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DECRETO EDIL No. 04 023 - GAMS

PEDRO GUTIERREZ VIDAURRE
ALCALDE
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SACABA

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado establece en el Articulo 302, son competencias
exclusivas de los gobiernos municipales auténomos, en su jurisdiccién: El numeral 42
establece la Planificacion del Desarrollo Municipal. Asi también el Articulo 316, el
numeral 1 establece que, la funcién del Estado en la economia consiste en: Conducir fel
Proceso de Planificacion Econdmica y Social con Participacién y Consulta Ciudadana. la
ley establecera un sistema de planificacion integral estatal, que incorporard a todas las
entidades territoriales.

Que, la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacién “Andrés Ibafiez” en su
Articulo 93 paragrafo I establece que de acuerdo a la competencia privativa Numerpl
22, Paragrafo I del Articulo 298 y el Numeral 1 del Articulo 316 de la Constitucién Politi¢a
del Estado, el nivel central del Estado tiene las siguientes competencias privativas: 1.
Conducir y regular el proceso de planificacion del desarrollo econdmico, social y culturgl
del pais, incorporando las previsiones de las Entidades Territoriales Auténomas.

Que, la Ley N° 300 Marco de la Madre Tierra y Desarrollo Integral para Vivir Bien en gl
Articulo 49 en su Paragrafo I, establece que “el Sistema de Planificacion Integral del
Estado Plurinacional de Bolivia, el Plan General de Desarrollo Econdmico y Social dgel
pais y los planes de las entidades territoriales auténomas, deberan orientarse al logno
del Vivir Bien, a través del Desarrollo Integral en armonia y equilibrio con la Madie
Tierra”. Asimismo, el Articulo 45, numeral 3, dispone que los procesos de planificacid
y gestion publica, deben considerar los objetivos y la integralidad de las dimensiones
del Vivir Bien, asi como la compatibilidad y complementariedad de los derechos,
~~ obligaciones y deberes para el desarrollo integral en armonia y equilibrio con la Madre
Tierra, en el marco del fortalecimiento de los saberes locales y conocimientds
ancestrales.

Que, la Ley N° 777 del Sistema de Planificacién Integral del Estado SPIE en su Articulo
5 seiiala que, a los efectos de la presente Ley, se entiende en su numeral 4. Planificacid
Estratégica Institucional. Determina las acciones institucionales especificas pa
alcanzar las metas y resultados definidos en la planificacion de mediano plazo. Por ot
lado, el Articulo 19 en su paragrafo I sefiala que los Planes Estratégicos Institucionales
(PEI) permiten a cada entidad o institucién publica establecer, en el marco de sus
atribuciones, su contribucion directa a la implementacién del PDES, PSDI, PEM o PTOI
segun corresponda, y se elaboraran de forma simultdnea y coordinada con los planes
de mediano plazo. Por otra parte, el paragrafo IV numeral 4 indica que la aprobacid
de los PEI de las entidades, instituciones que no estén bajo tuicién de ninguna instanci
superior y de las Entidades Territoriales Autdnomas, se efectuard por la Maxim
Autoridad Ejecutiva bajo su responsabilidad. Los PEI aprobados serdan remitido
directamente al Organo Rector para el analisis de su concordancia y compatibilizacié
con el PDES. El numeral 5 indica que la aprobacion del PEI se realizara con la normé

legal que corresponda a cada entidad.
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Una Ciudad con Valor d
Que, a su vez la Ley N° 1407 Plan de Desarrollo Econdmico y Social 2021-2025

“Reconstruyendo la Economia para Vivir Bien, hacia la Industrializacién con Sustitucién
de Importaciones”, cuyo objeto es aprobar el Plan de Desarrollo Econémico y Social 2421
- 2025 “Reconstruyendo la Economia para Vivir Bien, Hacia la Industrializacion ¢on
Sustitucion de Importaciones”, establecer la obligatoriedad de su aplicacion y |los
mecanismos de coordinacién, seguimiento y evaluacién.

GOBIERNO AUTONOMO g
MUNICIPAL DE SACABA ;

Que, mediante Comunicacion Interna signada con CITE: N° CI/SP-DPD-14/014/2023,
de 14 de marzo de 2023, elaborado por Lic. Robin I Quiroga Calderén -lJefe |de
Planificacidon Estratégica, referente a Informe de compatibilidad y concordancia del Plan
Territorial de Desarrollo Integral para Vivir bien 2021-2025, que concluye y recomienda
a) El Plan Territorial de Desarrollo Integral para vivir bien y PEI del municipio de Sacgba
2021-2025 fueron presentados al Organo Rector de la Planificacién dentro de los plazos
establecidos. b) EI PTDI y PEI del municipio de Sacaba, son compatibles y concordantes
con la planificacion nacional, puesto que se enmarcan en los lineamientos metodolégicos
establecidos por el Organo Rector.

Que, por Informe Legal CITE: IL/EM-DIR-01-1/082/2023, de fecha 15 de marzo de 2023,
la Direccion Juridica, de acuerdo a los antecedentes y fundamentos legales aplicables,
recomienda, Aprobar el Plan Estratégico Institucional (PEI) del Gobierno Auténomo
Municipal de Sacaba por el instrumento legal que corresponda y con su resultado proceda
a remitir al Viceministerio de Planificacion y Coordinacion

Asimismo, cabe sefialar que el Plan Estratégico Institucional (PEI) permitird a cada
Entidad Territorial Auténoma establecer en el marco de sus atribuciones
institucionales especificas para alcanzar las metas y resultados definidos en |la
planificacién de mediano plazo, mismo que deberd ser aprobado por la Méxima Autoridiad
Ejecutiva que ejerce tuicion bajo su responsabilidad.

Que, la Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos Municipales, de 09 de enero de 2014, que
dispone en su Articulo 26, numeral 5), la Alcaldesa o Alcalde Municipal, tiene las
siguientes atribuciones: 5) Dictar Decretos Ediles.

Finalmente, la Ley Municipal N° 078/2017 de Ordenamiento Juridico y Procedimierjto
Legislativo de fecha 21 de abril de 2017, en su Articulo 14 Decreto Edil sefiala que|la
disposicion legal emanada por la Maxima Autoridad Ejecutiva, para efectuar actpos
administrativos de atribucién Gnica del Alcalde o Alcaldesa, conforme las normativias
vrgentes tales como delegacién de competencias, designacién de autoridades del
Organo Ejecutivo, entidades desconcentradas, descentralizadas y empresas municipales.
Asimismo, aprobara sus Reglamentos Especificos, Manuales y otros que correspondar.

POR TANTO

La Maxima Autoridad Ejecutiva del Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba, en uso de
las atribuciones normativas conferidas por la Constitucion Politica del Estado, Ley N° 777
del Sistema de Planificacion Integral del Estado-SPIE y dem&s normas conexas;

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO.- Se APRUEBA el PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
(PEI) DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SACABA, conforme al informe
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de compatibilidad y concordancia emitido por el Ministerio de Plarﬁﬁéacién del Desarrollo.

ARTICULO SEGUNDO.- Se dispone que el PEI de las Empresas Descentralizadas
(EMAPAS Y GERES) deberan articularse al PEI del Gobierno Auténomo Municipal [de
Sacaba.

ARTICULO TERCERO.- Se abrogan y derogan las disposiciones iguales o de inferjor
jerarquia contrarias al presente Decreto Edil.

ARTICULO CUARTO.- Péngase a conocimiento del Viceministerio de Planificacion y
Coordinacion y demas instancias correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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1. Antecedentes

El Plan Territorial de Desarrollo Integral 2021 - 2025, con objetivos y acciones
estratégicas que contribuyen a los resultados, metas, pilares, ejes que se constituyen
en el Plan de Desarrollo Econdomico y Social 2021 - 2025, a la operativizacion e

implementacion con el Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025.

El presente Plan Estratégico Institucional establece la continuidad de las politicas,
implementadas desde el afio 2016 y se constituye en instrumento de gestion de mediano
plazo, a esto se suma el contexto actual, la crisis de 2019 y el Covid-19 como efecto ha

generado la crisis econdmica, agravando la situacién de desempleo.

Por lo que busca el Desarrollo socioeconémico y territorial del municipio, enmarcado en
el Plan territorial de Desarrollo Integral, se ha desarrollado de forma simultanea el Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025 que implica un cambio en el modelo de gestién
publica a través del fortalecimiento de las capacidades institucionales que contribuiran
al logro de los objetivos planteados para el quinquenio 2021-2025, sabiendo que el

desafio es alin mayor por todo lo antes mencionado.

La construccién del PEI se ha hecho conforme establece los lineamientos metodoldgicos
del proceso de formulacion del PEI, el presente documento ha sido desarrollado con un
trabajo participativo, de integracion y en coordinaciéon con todas las unidades
organizacionales del G.A.M. Sacaba que permitié construir esta herramienta de
planificacion de mediano plazo que permita articular el Plan Territorial de Desarrollo

Integral y el Plan Operativo Anual

1.1. Marco Normativo

El marco normativo comprende el conjunto de normas que sustentan la elaboracion del
presente documento, el mismo se ha construido desde el 2009, y se presenta de forma
resumida a continuacion:

e La CPE, aprobada el 25 de enero de 2009, en su articulo 269 establece que Bolivia
se organiza territorialmente en departamentos, provincias, municipios y territorios
indigena originario campesinos, reconociendo la condicidn autondmica a los
Gobiernos Municipales, determinando su constitucion por un Concejo Municipal con
facultades deliberativas, fiscalizadoras y legislativas en el ambito de sus
competencias, asi como también un érgano ejecutivo representado por un Alcalde o

Alcaldesa, segun sale del Articulo N° 283. Asimismo, en su articulo 302, numeral
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42; establece como una competencia exclusiva municipal la elaboraciéon de la

“Planificacion del Desarrollo Municipal en concordancia con la planificacion

departamental y nacional”

e Ley N©° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion Andrés Ibanez de fecha 19 de
Julio de 2010, en su Articulo N° 9, parrafo I, numeral 4, establece que el ejercicio
de la autonomia sera a través de “la planificacion, programacién y ejecucién de su

gestion politica, administrativa, técnica, econdmica, financiera, cultural y social”

e Ley NO© 650 de fecha 15 de enero de 2015, que eleva a rango de Ley, la "Agenda
Patriotica del Bicentenario 2025”, que contiene los trece (13) pilares de la Bolivia
Digna y Soberana, y que instruye en su articulo segundo, el desarrollo e
implementacién de los trece pilares a los Organos Legislativo, Judicial y Electoral,
entidades territoriales auténomas, universidades publicas, y demas instituciones
publicas en general, en el marco de sus competencias.

e Ley N° 777 de fecha 21 de enero de 2016, que tiene por objeto establecer el Sistema
de Planificacion Integral del Estado -SPIE, en su articulo 13, paragrafo I indica: “El
subsistema de planificacion (SP) esta constituido por el conjunto de planes de largo,
mediano y corto plazo de todos los niveles del Estado Plurinacional, y se implementa
a través de lineamientos, procedimientos, metodologias e instrumentos técnicos de
planificacién”, el Paragrafo III numeral 3 del mismo articulo establece que la
planificacion a mediano plazo a ser implementada por los Gobiernos Auténomos
Municipales “Planes Territoriales de Desarrollo Integral para Vivir Bien (PTDI)".

e La Ley N°1407 de fecha 09 de noviembre de 2021, en su articulo 4 paragrafo II
establece que Los Planes Sectoriales, Territoriales, de Gestidon Territorial
Comunitaria, Multisectoriales, Estratégicos Ministeriales, Estratégicos
Institucionales, de Empresas Publicas, Estrategias de Desarrollo Integral y otros,
deberan ser adecuados, elaborados, formulados y ejecutados en concordancia con
el Plan de Desarrollo Econdmico y Social 2021-2025 "Reconstruyendo la Economia
para Vivir Bien, hacia la Industrializacion con Sustitucion de Importaciones".
Asimismo, segun disposicién adicional paragrafo II establece que estos planes en
las entidades territoriales auténomas deberan ser elaborados o adecuados al
mencionado Plan en un plazo maximo de (180) dias calendario, computables a partir

de la publicacion de la Ley 1407.

De acuerdo a las leyes mencionadas anteriormente se define la jerarquia y la
temporalidad de los diferentes tipos de planes, que permiten una articulacién organizada

de Pilares, Ejes, Metas, Resultados y Acciones, como se describe en la siguiente figura:
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Figura 1: Jerarquia y temporalidad de planes
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1.2. Metodologia

El proceso de construccién del nuevo Plan Estratégico Institucional 2021-2025, ha sido
desarrollado en base a insumos internos y externos que fueron recogidos, a través de la
aplicacién de una metodologia participativa de todas las unidades organizacionales de la

institucion, misma que se aprecia en el siguiente flujo metodoldgico:
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Figura 2: Metodologia para el Proceso de Elaboracion PEI - G.A.M. Sacaba
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Fuente: Elaboracién propia

Las etapas desarrolladas para la elaboracién del presente Plan estdn enmarcadas a los
Lineamientos metodolégicos para la Formulacién de planes de mediano plazo 2021-

2025, mismas que se detallan a continuacion:

Etapa 1 - Definicién del Enfoque Politico: Etapa en la que se planteé la orientacion politica
del G.A.M. Sacaba, donde se establece la esencia de la Institucion y lo que quiere lograr
en el quinquenio 2021-2025. Para esta etapa se desarrolld el Taller Interno municipal:
“Construccidon del Marco estratégico - PEI 2021-2025”, evento que nos dio como
resultados los elementos para la construccién de la Misién, Visidon Institucional y los

Principios y Valores que adoptara el G.A.M. Sacaba como cultura institucional.

Etapa 2 - Diagndstico: Etapa en la que se identifico las capacidades institucionales y las
limitaciones que tiene el G.A.M. Sacaba y su entorno, para ello se elaboraron
herramientas dos principales: “Encuesta - Diagndstico Interno Institucional” vy
“Encuesta - Percepcion de la atencion de los servicios municipales”, realizando
posteriormente la integracion de esta etapa con la etapa del Analisis organizacional del

proceso de implementacion del SOA.



GOBIERNO AUTONOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5W oS

Una Civdad con Valor S/\C/\B/\ 202 ] 72025

Etapa 3 - Planteamiento de Objetivos y Estrategias Institucionales: Con la consolidacion
de la Misidn y Vision Institucional se procede al planteamiento de los Objetivos y

estrategias determinados en base a los resultados del PTDI.

Etapa 4 - Planificacion: Relaciona los Objetivos estratégicos y las Acciones Estratégicas
institucionales, tomando en cuenta los indicadores, programacién y unidades
responsables. Para esta etapa se desarrollaron Talleres de planificacion por sectores, en

un trabajo participativo junto con las unidades organizacionales.

Etapa 5 - Presupuesto: Relaciona los Objetivos estratégicos y las Acciones Estratégicas
institucionales, tomando en cuenta los indicadores, programacién y unidades
responsables. Para esta etapa se desarrollaron Talleres de planificacidon por sectores, en

un trabajo conjunto con las unidades organizacionales.
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2. Enfoque politico

Segun la Ley del SPIE y los lineamientos para la planificacion estratégica institucional,
este punto “Comprende la definicién del horizonte politico de la entidad territorial
auténoma articulado a la propuesta politica del PDES”, pero a la vez el Gobierno
Autonomia Municipal se propone un conjunto de principios y valores institucionales
imprescindibles para hacer posible la implementaciéon del presente plan y orientar la

gestion municipal al servicio de toda la poblacion.

Nos enmarcamos bajo el paradigma del Vivir Bien, que define la Agenda Patridtica como
el objetivo primordial del Estado Plurinacional, y que tiene una forma particular de
concretarse en el municipio de Sacaba a través del presente Plan Estratégico
Institucional 2021-2025.

Es importante conocer los aspectos fundamentales para la construccion del enfoque

politico municipal entre los cuales se consideraron:

1. El Plan de Desarrollo Econémico y Social 2021-2025, es el instrumento a través
del cual se canaliza la visidn politica que se desprende del PGDES, materializada en

la planificacion de mediano plazo.

2. La Agenda 2030 y los objetivos de desarrollo Sostenible, con el objetivo de

promover visiones y soluciones sostenibles para el desarrollo a largo plazo en Bolivia.

3. Documento avance de la Agenda Urbana Local de Sacaba que refleja una hoja de
ruta de gestion municipal estratégica, establecida para proyectar la ciudad a partir

de la vision del municipio a largo plazo.

4. La Propuesta de Politica Nacional de Desarrollo Integral de Ciudades (PNDIC) que
orienta el desarrollo urbano, para atender los grandes desafios y aprovechar las
oportunidades que plantea el proceso de urbanizacion con la aspiracion de contribuir
a la diversificacion del modelo econdmico, profundizar la reduccidn de desigualdades

y asegurar la sustentabilidad ambiental.

5. El Plan de Gobierno donde se establecieron los compromisos asumidos en la

campanfa electoral para su cumplimiento.

6. Representacién de la sociedad civil organizada

Todo proceso de planificacion a partir del nuevo SPIE, debe necesariamente partir de

valores multidimensionales que reflejen el encuentro reciproco y armonioso entre las
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diversas culturas, campo y ciudad, pueblos y comunidades, departamentos, regiones,
municipios y de territorios indigena originario campesino; respetando la diversidad e

identidades culturales propias de cada rincén de nuestro pais.

El vivir bien supone la integracién de 5 dimensiones fundamentales que deben orientar
los procesos de planificacion y de gestidn en el Gobierno Autdnomo Municipal de Sacaba,
los cuales se aprecian en la siguiente figura:

Figura 3: Elementos que orientan los procesos de Planificacion y Gestion

La
realizacion
afectiva,
a ser \ j espiritual v

Subjetiva

El volver

La armonia
con la
madre
tierra

La armonia con la
madre tierra

Fuente: Elaboracion propia en base a propuesta de politica publica del Sistema de Planificacion Integral del
Estado SPIE de febrero de 2010 del Ministerio de Planificacion del Desarrollo.

Vemos también que con la vigencia de las autonomias establecidas por mandato de la

nueva CPE y la ley Marco de Autonomias y Descentralizacién, los Gobiernos Municipales,

tienen la funcion de “Impulsar el desarrollo econédmico local y humano a través de la

prestacién de servicios publicos a la poblacién, asi como coadyuvar al desarrollo rural”.

El desarrollo local y humano llega a ser un desarrollo integral, siendo este el medio para

alcanzar el Vivir Bien en el territorio municipal.

Los Gobiernos municipales al ser entidades por ley Autonomas llegan a tener una mayor
cercania con la poblacion llegando asi a fortalecer y hacer realidad la construccion del
Vivir, asumiendo el reto de elevar nuestra capacidad econémica y financiera es decir
incrementar nuestros ingresos propios a través del impulso y apoyo a emprendimientos
locales, de medidas fiscales y de una mejor y mas eficiente administracion del suelo

urbano como un recurso estratégico reservado para el Estado segun la CPE.
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2.1. Mision
La Misién es el propésito o razén de ser del Organo Ejecutivo del G.A.M. Sacaba, su
construccién fue a través de un proceso en el que participaron autoridades jerarquicas

de la institucion. A continuacién, se presenta la Mision establecida:

"El gobierno municipal de Sacaba es una entidad territorial auténoma,
transparente y comprometida con el medio ambiente, que impulsa el Desarrollo
socioeconémico, humano y territorial, a través de la generacion de politicas de

desarrollo integral sostenible; basadas en los principios de democracia participativa
e imparcial, y con servidores publicos éticos y responsables que buscan la

reactivacion econémica en beneficio de la poblacion sacabefia”

2.2. Visioén
La Vision es la declaracion de lo que el Gobierno Auténomo municipal de Sacaba aspira
a ser al 2025. Luego de un proceso de construccion, validacién y aprobacién con las

maximas autoridades se tiene la siguiente Vision:

"El Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba se consolida como referente
nacional y es el primero en Desarrollo institucional por su modelo de gestion
eficiente y transparente, que cuenta con politicas publicas innovadoras que
respetan el medio ambiente y buscan satisfacer las necesidades de la poblacion
sacabefia, a través de la prestacion de servicios digitales, especializados y de

calidad, y con el compromiso de los servidores publicos por el Vivir Bien"

2.3. Principios y Valores

Los principios y valores del Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba definen y enmarcan
el caracter de la institucion, son normas de comportamiento que garantizan el accionar
correcto de las servidoras y servidores publicos que trabajan por el desarrollo del
municipio desde las funciones que desenvuelven en la institucion. Los principios y valores
identificados en el proceso de construccidon del marco estratégico se plasman a

continuacion:

2.3.1. Principios

El Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba guia su accionar con 12 principios
fundamentales que contienen lo que es la institucién y lo que siempre buscara fortalecer
para su desempefio en la gestion municipal y con esto poder posicionarse como una

institucion modelo al servicio de las y los Sacabefios.
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Figura 4: Principios Institucionales - G.A.M. SACABA

“l o

PRINCIPIOS
INSTITUCIONALES

Coordinacién

Fuente: Elaboracién propia en base a resultados del Taller de Construccién del Marco
Estratégico - PEI 2021-2025

Participacion inclusiva: El Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba impulsa la
participacion inclusiva con los diferentes sectores que conforman el municipio en
los procesos de toma de decisiones que contribuyan al logro del desarrollo social,
econdémico y politico.

Competencia: El Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba tiene la capacidad de
desempefar efectivamente las funciones y procesos por parte de su personal
administrativo, se tiene una flexibilidad de adaptacién de las y los servidores
publicos ante cualquier circunstancia que se presente.

Legalidad: Las actuaciones de las servidoras y los servidores publicos
desempefiadas bajo el marco de las leyes vigentes, ajustado a las normas éticas,
morales y sociales, garantizando una convivencia sana dentro de la institucion.
Autonomia: El Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba tiene la capacidad de
establecer sus propias normas y regirse por ellas dentro su jurisdiccion, para de
esta manera mejorar la toma de decisiones asumiendo responsabilidad por ellas,
promoviendo asi el desarrollo territorial integral.

Eficacia: El Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba con esfuerzo y compromiso
alcanza resultados positivos de los objetivos y metas llegando asi a una
congruencia entre lo planificado y los logros obtenidos.

Transparencia: La institucion vela por el desarrollo de funciones de forma

transparente, dando a conocer mediante plataformas digitales y televisivas la
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gestion municipal y pone a disposicion informacion publica fidedigna a toda la
poblacion; ademas de las rendiciones de cuentas de lo planificado en la gestion.

e Organizacidn: El gobierno auténomo Municipal de Sacaba fortalece las relaciones
institucionales entre las y los servidores publicos para que las funciones sean
estructuradas de manera formal y ordenada y de esta manera llegar a realizar un
trabajo conjunto y eficiente.

e Calidez: Ser amables, cordiales, empaticos y comprensivos entre las servidoras y
servidores publicos y con la poblacidn, este principio nos permite tener una relacion
laboral amena que repercute en el buen trato hacia los actores sociales,
institucionales para y con quienes trabajamos.

e Etica: Desempefio de labores de manera integral, mantenerse en la linea de lo
correcto interna y externamente; el correcto desempefio personal y laboral de
quienes conforman la institucion regidos y normados con los valores y principios
establecidos en la CPE Plurinacional y el Manual de Organizacion.

e Eficiencia: Ejecucion optima de recursos para el cumplimiento de los objetivos y
metas trazadas a mediano, corto y largo plazo empleando los menores costos y en
el menor tiempo posible sin alterar la calidad de los productos para la satisfaccion
de las necesidades de la poblacion.

e Coordinacion: Comunicacion constante entre las servidoras y servidores publicos
para la planificacion, organizacidn y concretizacion de acciones dentro y fuera de
la institucidon para alcanzar resultados colectivos en beneficio de la poblacion.

e Imparcialidad: Este principio es fundamental para la satisfaccién del interés
general, evitando todo tipo de beneficio parcial entre los administrativos, a través
de conductas objetivas que permitan la prestacion de servicios de manera eficaz y

continua.

2.3.2. Valores

Los valores institucionales primordiales del Gobierno Auténomo de Sacaba se plasman

en la siguiente figura:

10
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Figura 5: Valores Institucionales - G.A.M. SACABA

VALORES

Responsabilidad

Fuente: Elaboracién propia en base a resultados del Taller de Construccion del Marco
Estratégico - PEI 2021-2025

Trabajo en equipo: El GAMS promueve y fortalece la interaccion afectiva y
comprometida de las servidoras y servidores publicos para la realizaciéon conjunta,
deliberada, con comunicacién fluida y constante dentro de la institucién y asi
también incentivando a la creatividad en la toma de decisiones conjuntas como
equipo de trabajo.

Solidaridad: Un valor primordial dentro del GAMS demostrado en las acciones
conjuntas, unidos, tendiendo siempre una mano amiga a todos los funcionarios
publicos sin importar el nivel jerarquico, velando en todo momento por el bienestar
colectivo y garantizando el adecuado funcionamiento y relacion laboral.

Respeto: Se refuerza el reconocimiento de los derechos promoviendo el respeto
para y con los demas, traducido en condiciones de trabajo dignas, trato cordial
para todos por igual, inversion en el desarrollo y capacitacion considerando sus
necesidades e intereses particulares sin que estos afecten al interés colectivo.
Responsabilidad: El desempeifio de las funciones de las servidoras y servidores
publicos son desempenadas de manera responsable, dando cumplimiento a las
obligaciones siendo cuidadosos en la toma de decisiones conjuntas; reforzando asi
la confianza de la poblacién en la instituciéon del GAMS.

11
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Inclusidon: El GAMS garantiza el reconocimiento de que todas las personas tienen
habilidades y potencialidades propias y Unicas aprovechando esto como una
oportunidad al enriquecimiento de las funciones que las y los funcionarios
desempefian; comprometidos asi con la igualdad de oportunidades, coadyuvando
a la construccion de una sociedad justa, con participaciéon democratica y equitativa
para el logro del desarrollo integral.

Compromiso: Las servidoras y servidores publicos del GAMS junto a los actores
sociales y economicos se encuentran comprometidos firmemente con el
cumplimiento a los objetivos y metas planteadas en beneficio de toda la poblacion

sin distincion alguna para alcanzar el Buen Vivir entre todos.

12
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3. Diagnéstico
Considerando que el Diagndstico es la base fundamental para la elaboracion del PEI,
pues realiza una radiografia interna de la Institucidon, ademas de realizar una mirada al

entorno, mismos que se plasman en los siguientes puntos:

3.1. Analisis interno

El analisis interno para la formulacién del P.E.I. permite evaluar las Atribuciones,
competencias y productos de la Institucién, y su evaluacién en el Gltimo quinquenio, asi
como el estado de la situacion actual del G.A.M.S. y de la Planificacion institucional, y

las fortalezas y debilidades institucionales.

3.1.1. Atribuciones, competencias y productos

El Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba, alineado segln su misidon y vision
institucional, requiere ejercer sus atribuciones y competencias en el marco de la gestion

transparente, eficaz y eficiente.

3.1.2.1. Atribuciones y competencias del Organo Ejecutivo

De acuerdo al Diagnéstico interno institucional realizado en el Organo ejecutivo, las
unidades organizacionales identificaron el marco competencial en el que se encuentran
enmarcados sus productos. Este analisis permitié identificar los porcentajes de tipos de

competencias que se aplican en el GAMS, plasmadas en el siguiente grafico:

Grafico 1: Tipos de competencias ejercidas en el GAMS

Compartida
21,9%
Concurrente
8,8%
Exclusiva
69,3%
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Fuente: Elaboracién propia en base al Diagndstico Interno Institucional

Segun el analisis competencial de los productos del GAMS, se tiene una mayor cantidad

de productos ejecutados en el marco de las Competencias Exclusivas que se ejercen en

la institucion alcanzando un 69.3% del total de competencias, asimismo se tiene un

21.9% de productos enmarcados en Competencias Compartidas y sélo un 8.8% de los

productos se ejecutan en el marco de Competencias concurrentes. El detalle de los

productos y su marco competencial se encuentra en el anexo.

3.1.2.2. Atribuciones y competencias del Organo Legislativo

A continuacién, se presenta un breve resumen de la normativa legal sobre las que el

Organo Legislativo desarrolla sus ejercicios facultativos de legislacion, deliberacién y/o

fiscalizacion:

Tabla 1: Identificacién de atribuciones y competencias el Organo legislativo

Norma Legal Vigente

Atribucion/Competencia

Constitucion Politica del Estado, de 07 de | = Autonomia Municipal )
febrero de 2009. = Gobiernos Auténomos y sus Organos
= Organos legislativos, deliberativos y fiscalizadores
= Distribucidon de competencias

Ley No. 031, Ley, Marco de Autonomias = Autonomia Municipal

y Descentralizacion “Andrés Ibafiez”, de = Carta Organica Municipal

19 de julio de 2010. = Régimen Competencial

Ley No. 482, Ley de Gobiernos = Estructura organizativa

Auténomos Municipales de 09 de enero = Funcionamiento del Gobierno Auténomo Municipal

de 2014. = (de manera supletoria)

Ley No. 475, Ley de Prestaciones de = Atencién integral y proteccién financiera en salud de

Servicios de Salud Integral del Estado la poblacién beneficiaria que no se encuentre cubierta

Plurinacional de Bolivia, de 30 de por el Seguro Social Obligatorio de Corto Plazo.

diciembre de 2013.

Ley No. 602, Ley de Gestion de Riesgos, = Gestion de riesgos que incluye la reduccién del riesgo

de 14 de noviembre de 2014. a través de la prevencién, mitigaciéon y recuperacion
y; la atencidn de desastres y/o emergencias.

Ley No. 348, Ley Integral para = Prevencién, atencion, proteccién y reparacién a las

garantizar a las mujeres una vida libre mujeres en situacion de violencia, asi como la

de violencia, de 09 de marzo de 2013. persecucion y sancion a los agresores, con el fin de
garantizar a las mujeres una vida digna y el ejercicio
pleno de sus derechos.

Ley No. 548, Codigo Nifia, Nifio y = Ejercicio de los derechos de la nifia, nifio vy

Adolescente, de 17 de julio de 2014. adolescente, implementando un sistema, para la
garantia de esos derechos mediante la
corresponsabilidad del Estado en todos sus niveles, la
familia y la sociedad.

Ley No. 264, Ley del Sistema Nacional = Garantizar la seguridad ciudadana, a través del

de Seguridad Ciudadana “Para Una Vida Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana “Para una

Segura”, de 31 de julio de 2012. Vida Segura”, en coordinacion con los diferentes
niveles de Estado.

Ley No. 341, Ley de Participacion y = Participacion y control social, para fortalecer Ia

Control Social, de 05 de febrero de
2013.

democracia y transparentar la gestion publica.
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Norma Legal Vigente

Atribuciéon/Competencia

Ley No. 3791, Ley de la Renta Universal
de Vejez “Renta Dignidad”, de 28 de
noviembre de 2007.

Financiamiento de la Renta Universal de Vejez.

Ley No. 540, Ley de Financiamiento del
Sistema Asociativo Municipal, de 25 de
junio de 2014.

Financiamiento del Sistema Asociativo Municipal.

Ley No. 223, Ley General para Personas
con Discapacidad, de 02 de marzo de
2012.

Garantizar a las personas con discapacidad, el
ejercicio pleno de sus derechos y deberes en igualdad
de condiciones y oportunidades.

Ley No. 154 de Clasificacion y definicién
de impuestos y de regulacion para la

creacion y/o modificacion de impuestos
de dominio de los gobiernos auténomos

Creacion de los impuestos municipales

Ley No. 1178 SAFCO, Ley de
Administracion y Control Gubernamental,
de 20 de julio de 1990.

Sistemas de Administracién y Control de los recursos
del Estado.

Ley Municipal No. 055/2016 Aprueba el
Reglamento General del Concejo
Municipal

Conformacién, organizacion, funcionamiento gestion
legislativa y fiscalizadora del Concejo Municipal asi
como el ejercicio de sus atribuciones.

Fuente: Concejo Municipal

La identificacion de competencias y atribuciones del Concejo Municipal permiten

reconocer los PRODUCTOS resultantes de la ejecucidon de las mismas. En este caso se

han clasificado en normas y servicios, que son resultado del ejercicio sus facultades

legislativas, deliberativas y fiscalizadoras como se detallan a continuacion:

Tabla 2: Identificacién de Productos del Organo legislativo

Servicios

Normas
e lLeyes municipales de competencia
exclusiva.
e lLeyes municipales de competencia
compartida.

Resoluciones municipales.

Politicas y estrategias del G.A.M.

Planes, programas y proyectos
legislativos.

Plan Estratégico Institucional.

Programa Operativo Anual.

Presupuesto.

Reglamentos internos y manuales del
Organo legislativo

Manuales y reglamentos emergentes de
procesos de anadlisis y redisefo
organizacional

Audiencias publicas.
Rendicion publica de cuentas.
Conferencias de prensa
Ventanilla Unica de Tramites
Legalizacion de
documentos.
Portal Municipal (Pagina Web)
Gaceta Municipal

Otras Publicaciones

resoluciones y otros

Fuente: Concejo Municipal
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Evaluacion del cumplimiento de atribuciones en el Gltimo quinquenio

Con lo que respecta a la Evaluacion del PTDI 2016-2020, se tiene la siguiente tabla

resumen presentada segun los formatos establecidos por el ministerio de Planificacion:

Tabla 3: Valoracion cualitativa de acciones del PTDI 2016-2020

PTDI POA
PILAR | Total de Acciones de|Total de Acciones de| Total Promedio
mediano plazo mediano plazo de ejecucion
programadas ejecutadas fisica-financiera
1 34 34 82% Excelente
2 68 64 75% Bueno
3 80 78 65% Bueno
5 11 10 61% Bueno
6 27 26 72% Bueno
8 5 5 76% Bueno
9 34 34 60% Bueno
11 22 22 67% Bueno
Total 281 273 69,89% Bueno

Fuente: Evaluacion final de la Planificacidn territorial 2016-2020, GAMS 2021

Para la valoracién de los resultados presentados en la tabla anterior, se tienen los

siguientes rangos de calificacion:
Excelente: 81% al 100%
Bueno: 61% al 80%
Regular: 41% al 60%
Poco aceptable: 21% al 40%
Deficiente: 0% al 20%

Con estos valores establecidos, se evidencia en la tabla de Valoracién cualitativa de

acciones, una calificacion de: Buena. Asimismo, se puede apreciar que de los 8 Pilares a

los que se aportd con la implementacion del PTDI, los que tiene mayor Valoracion

cualitativa son las acciones que aportaron al Pilar 1, con una calificacion de Excelente.
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a) Evaluacion por Ejes de Desarrollo municipal

Si bien la evaluacion final presentada al Ministerio de Planificacion fue realizada
cumpliendo un formato establecido, es necesario evaluar el PTDI 2016-2020 de acuerdo
a la implementacién que se alcanzé segln los cinco Ejes de Desarrollo Municipal (EDM),
mismos que se mencionan a continuacién:

e EDM1: Ocupacion Territorial (OT)

e EDM2: Desarrollo Humano Integral (DHI)

e EDM3: Economia Plural (EP)

e EDM4: Madre Tierra (MT)

e EDMS5: Administracidn Territorial (AT)

En el siguiente grafico se presenta la Ejecucién fisica-financiera por Ejes de Desarrollo

Municipal:

Grafico 2: Promedio de ejecucion fisica-financiera de los Ejes

80%

60%

40%

20%

0%

OCUPACION DESARROLLO ECONOMIA MADRE TIERRA  ADMINISTRACION
TERRITORIAL (OT) HUMANO PLURAL (EP) (MT) TERRITORIAL (AT)
INTEGRAL (DHI)

Fuente: Elaboracién propia en base a datos de la ejecucidn Fisica financiera de las acciones
programadas 2016-2020

Como se observa en el grafico los ejes que tuvieron mejor ejecucion fisica financiera
son: Ocupacién territorial con un 72% seguido del eje de Economia plural con 71%,
Madre Tierra 65%. El eje que tuvo la menor ejecucidn corresponde al de Administracion

Territorial que tan solo llegdé a un 23% lo cual tiene una valoracién de poco aceptable.
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b) Evaluacion por Politicas y Lineamientos estratégicos:
Los Ejes de Desarrollo Municipal fueron desarrollados a través de Politicas y Lineamientos

estratégicos, para los cuales se tiene la siguiente evaluacién realizada:

Tabla 4: Promedio de ejecucion fisica-financiera por Politicas

Nro. de :
EJE DE DES. : 5 Nro. de Prom. Ejec.
MPAL. Lo S AR () Lineam. | vp fisica-finan
estrat.
oT P1. Ciudad Sostenible y saludable. 4 54 72%
P1. Promocion de salud, que priorice y fortalezca 3 39 68%
la salud en las familias y la atencidén en el 1° nivel. °
P2. Educacién y formacion de calidad para el o
desarrollo 3 26
P3. Masificacion del deporte 3 4 24%
DHI
P4. Vida Digna y sin violencia 6 17 74%
P5. Vida Segura, Promover entre todos los actores 8
del territorio 3 160 2%
P6. Promocionar la diversidad cultural de las
identidades Sacabefias plasmadas en obras 1 10 82%
tangibles e intangibles patrimoniales
P1. Produccién de alimentos sanos e Innovacion 5
Productiva. 2 1988 69%
P2. Sacaba emprendedora 1 1 82%
Ep P3. Reactivacion Econdémica 1 12 75%
P4. Mercados justos 1 5 56%
P5. Desarrollar el turismo comunitario y
recreativo, dirigido principalmente al publico 1 4 75%
metropolitano y nacional.
P1. Implementar estrategias que permitan
construir una ciudad resiliente, que tenga
MT capacidades institucionales, técnicas, financieras, 3 10 65%
sociales y voluntad politica para disminuir y/o
administrar el riesgo y disminuir la vulnerabilidad.
AT P1. Gestion eficiente y transparente 4 2 23%
TOTALES 14 Politicas 36 219 63%

Fuente: Elaboracidn propia en base a la Evaluacién final de la Planificacion territorial 2016-2020, GAMS 2021
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De acuerdo a la tabla anterior se puede ver un promedio de ejecucion fisico-financiera

del 63%, valorada como Buena. Reflejandose bajas ejecuciones en la Politica de Gestion

eficiente y transparente y la Politica de Masificaciéon del deporte con 23% y 24%

respectivamente, Por lo contrario, se tienen ejecuciones fisico-financieras de mayor valor

en la Politica de “Promocionar la diversidad cultural de las identidades Sacabefias

plasmadas en obras tangibles e intangibles patrimoniales” y la politica “Sacaba

emprendedora” ambas con un 82% de ejecucion.

3.1.2.2. Evaluacion de Atribuciones y competencias 2016-2020

Tabla 5: Cumplimiento de las Atribuciones y competencias, periodo 2016-2020

Cumplimiento
Articulo CPE Descripcion de la Competencia
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Competencias Exclusivas
CPE Articulo .
302, Parrafo I Planificar y prorno_ve_r e! Idesarrollo X X X N «
, humano en su jurisdiccién.
Num. 2
CPE Articulo Preservar, conservar y contribuir a la
302, Parrafo I |proteccién del medio ambiente y « « , ,
NUm. 5 recursos naturales, fauna silvestre y
animales domésticos.
CPE Articulo Elaboracién de Planes de
302, Parrafo I |Ordenamiento. Terr. y de uso de
NUm. 6 suelos, en coordinacion con los planes |x X X X X
del nivel central del Estado,
departamentales e indigenas.
Planificar, disefar, construir, conservar
CPE Articulo y administrar caminos vecinales en
302, Parrafo I |coordinacion con los pueblos indigena |x X X X X
Num. 7 originario campesinos cuando
corresponda.
CPE Articulo
302, Parrafo I |Estadisticas municipales X X X X
NUum. 9
CPE Articulo Catastro urbano en el ambito de su
302, Parrafo I |jurisdicciéon en conformidad a los
Num. 10 preceptos y parametros técnicos X X X X X
establecidos para los Gobiernos
Municipales
CPE Articulo Areas protegidas municipales en
302, Parrafo I |conformidad con los parametros y
NUum. 11 condiciones establecidas para los X X X X X
Gobiernos Municipales.
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Cumplimiento
Articulo CPE Descripcion de la Competencia
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
CPE Articulo Controlar la calidad y sanidad en la
302, Parrafo I |elaboracion, transporte y venta de N . . .
NUum. 13 productos alimenticios para el consumo
humano y animal
CPE Articulo L
302, Parrafo I iii%ﬁtiiz: el ambito de su X X X
Nam. 14 '
CPE Articulo . .
. Promocion y conservacion del
302, Parrafo I patrimonio natural municipal. X X X
Nam. 15
CPE Articulo Promocién y conservacion de cultura,
302, Parrafo I |patrimonio cultural. histérico, artistico,
Nam. 16 monumental, arquitectdnico, X X X
arqueoldgico, paleontoldgico, cientifico,
tangible e intangible municipal
CPE Articulo
302, Parrafo I |Politicas de turismo local X X
Nam. 17
CPE Articulo Elaborar, aprobar y ejecutar sus
302, Parrafo I |programas de operaciones y su X X X
NUum. 23 presupuesto.
CPE ArFicqu Aseo urbano, manejo y tratamiento de
392’ Parrafo I residuos solidos en el marco de la X X X
Num. 27 politica del Estado.
CPE AI’FI'CU|O Disefiar, construir, equipar y mantener
302, Parrafo I )5 infraestructura y obras de interés
Num. 28 publico y bienes de dominio municipal, X X X
dentro de su jurisdiccién territorial
CPE Articulo .
302, Pérrafo I Desarrollo urbano y asentamientos . < <
, humanos urbanos
Num. 29
ggEIAPraFlrcr:If% I _Servit?io _clle alumbrado publico de su « « «
NGm. 30 jurisdiccion
CPE Articulo Promocién de la Cultura y actividades
302, Parrafo I |artisticas en el ambito de su X X X
Num. 31 jurisdiccion
CPE Articulo Espectaculos publicos y juegos
302, Parrafo I i X X X
NGm. 32 recreativos
CPE Articulo Sistemas de micro riego en
302, Parrafo I |coordinacién con los pueblos indigena X X X
Nam. 38 originario campesinos.
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Cumplimiento
Articulo CPE Descripcion de la Competencia
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Promocion y desarrollo de proyectos y
CPE Articulo politicas para nifiez y adolescencia,
302, Parrafo I |mujer, adulto mayor y personas con X X X X X
Num. 39 discapacidad.
Competencias Concurrentes
CPE Articulo Preservar, conservar y contribuir a la
299, Parrafo II |proteccidn del medio ambiente y fauna
Ndam. 1 silvestre manteniendo el equilibrio X X X X X
ecologico y el control de la
contaminacion ambiental.
gggf;;';:lf% 1 Gestiéq,del sistema de salud y « o « » «
. educacion
Num. 2
CPE AI’FICU|O Proyectos de agua potable y
299, Parrafo II . . P X X X X X
, tratamiento de residuos solidos
Num. 9
CPE Articulo
299, Parrafo II |Proyectos de riego. X X X X X
Nam. 10
CPE Articulo
299, Parrafo II |Proteccién de cuencas. X X X X X
Nam. 11
CPE Articulo
299, Parrafo II |Seguridad ciudadana. X X X X X
Nim. 13
CPE Articulo
299, Parrafo Il |Agricultura, ganaderia, caza y pesca X X X X X
Num. 16
Competencias Compartidas
CPE Articulo
299, Parrafo I |Electrificacion urbana. X X X X X
NUm. 3

Fuente: Elaboracién propia en base a la Evaluacion final de la Planificacidn territorial
2016-2020, GAMS 2021

3.1.2.3. Diagnéstico de ejecucion fisico financiera 2016-2020

a) Ejecucion Fisica por Secretarias:

De acuerdo a los informes de ejecucién de los productos reportados por las unidades

ejecutoras segulin Secretarias, se tienen los siguientes porcentajes de Ejecucién Fisica:
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Grafico 3: Ejecucion Fisica por Secretarias 2017-2020

¢ SMFA = SMPDT 4 SMIS SMMTyDP * SMDH
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Fuente: Unidad de Programacion de Operaciones y Seguimiento del POA, 2022

De acuerdo a los datos proporcionados por las unidades ejecutoras segln secretarias,
se tiene que la gestion 2017 la Secretaria Municipal de Infraestructura y Servicios (SMIS)
fue la que presentd una mayor eficacia en la ejecucion fisica, alcanzando el 97% de
eficacia. Las gestiones 2018 y 2019 todas la Secretarias superaron el 75% de eficacia
en la ejecucion fisica, siendo la Secretaria Municipal de Finanzas y Administracion (SMFA)

la que obtuvo mejores porcentajes de eficacia.

Por otro lado la gestiéon 2020 se aprecia un descenso significativo en la eficacia de tres
secretarias ejecutoras que obtuvieron porcentajes de eficacia menores al 75%, entre
ellas la Secretaria Municipal de Madre Tierra y Desarrollo Productivo (SMMTyDP), la
Secretaria Municipal de Planificacion y Desarrollo Territorial (SMPDT) y la Secretaria
Municipal de Desarrollo Humano Integral (SMDHI), siendo que la Ultima secretaria
mencionada solo alcanzo6 una eficacia del 55.8% el 2022, tomando en cuenta su reciente

conformacion en esa gestion.
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b) Ejecucion Financiera - Periodo 2016-2020

Grafico 4: Ejecucion Financiera por Secretarias 2016-2020

= Concejo = SMFA = SMPDT = SMIS = SMMTyDP = SMDHI

0.25

0.00
2016 2017 2018 2019 2020

Fuente: Unidad de Programacion de Operaciones y Seguimiento del POA - GAMS

La grafica anterior muestra una tendencia creciente en el porcentaje de ejecucion
financiera de las Secretarias municipales de la gestion 2016 a la gestion 2018, siendo
qgue la Secretaria Municipal de Finanzas y Administracién (SMFA) logré el porcentaje de
ejecucion mas alto, mismo que alcanzo el 99% de ejecucion la gestion 2018.

Para la gestion 2019, se tiene una tendencia decreciente en todas las Secretarias a
excepcion de la Secretaria Municipal de Planificacién y Desarrollo Territorial (SMPDT),
siendo que la Secretaria con menor ejecucion fue la Secretaria Municipal de
Infraestructura y Servicios (SMIS) que solo obtuvo un 55% de ejecucion.

La gestion 2020 mantuvo esa tendencia decreciente en todas las Secretarias
municipales, logrando solo alcanzar una ejecucion financiera del 44% como la ejecucién
mas baja correspondiente a la Secretaria Municipal de Infraestructura y Servicios (SMIS)
nuevamente, y un 56.4% de ejecucidon para la Secretaria Municipal de Planificacién y
Desarrollo Territorial (SMPDT). Asimismo, la Secretaria Municipal de Desarrollo Humano

Integral (SMDHI) sélo alcanzd un 65.1% en su primer afio de conformacion (2020)

3.1.3. Estado Actual de situacion de la Institucion y la Planificacion
En este acapite se hace una descripcion del Estado de situacion actual de la Institucion

y de sus procesos de planificacion
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3.1.3.1. Estructura Organizacional

a) Estructura Organizacional del Organo Ejecutivo
Figura 6: Estructura Organizacional - Organo Ejecutivo
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SACABA

ORGANIGRAMA
ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL
GESTION 2022
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DESHRROLLO TERRITORIAL EENARZAS IAERAESTRUCTIRAY MADRE TIERRA Y DESARROLLO HUMANO SECRETARIA MUNICIPAL DE
T ON SIS DESARROLLO PRODUCTIVO INTEGRAL SALUD

DIRECCION DE ‘ ‘ DIRECCION DE DIRECCION DE
DIRECCION DIRECCION DE DIRECCION DE DIRECCION DE DIRECCION DE DIRECCION DE DIRECCION DE o e
JURIDICA e AL GESTION URBANA Y ORGANIZACION oiReccionp | - |PIRECCION PETNGRESOS) | prpeccron osraspuBLIcasy | | TRANSPORTESY | \wepro awgrenTe DESARROLLO PRODUCTIVO DESARROLLO DE SALUD
Y FINANZAS MUNICPALES ADMINISTRATIVA SUPERVISION ELECTRICOS Y MADRE TIERRA Y ECONOMIA PLURAL HUMANO
RECURSOS HUMANOS
—— — 1 UNIDAD DE
UNIDAD DE PLANIFICACION UNIDAD DE T AREA DE INICATIVAS| (SESTRON e AImADDE Rt o UNIDAD DE
A o o | o I | e Y - o = M- el | I
i el PUBLICAS INFRAESTRUCTURA ESARROLLO FAMILIA HOSPTIAL NENICD
PERSONAL PUBLICO TECNOLOGICOS ELECTRICAY MREADE M:‘:A‘Snxllﬁ f—
TNIDAD BE oiapoio
7| et PARQUESY
DD D Jrps— p— WA OE oo | | “omnes
PERATIVA Y ORDENAMIENTO UNIDADDE J— LICENCIAS DESARROLLO | | e | §
SEGUIMIENTO MEIENTALES | | o
prp— vo e o o sroxts | i |
WRIDICA e conaBiiD ECONOMICAS = i o D 0E
oo oF
W PRE INVERSION T veawsio UNIDAD DE
LAntatoR e Jwenpe o
T :?a;':mk HEDIO AMBIENTE UNIDAD DE MOVILIDAD

Y MADRE TIERRA LD

'

|AREA DE ARCHIVOS
DE URBANISHO

UNIDAD COBRANZA| Y LUBRICANTES
COACTIVA

HOMANOS
REn

DiSTITUCIONALES

UNIDAD DE
ADMINISTRACION
DE SERVICIOS
MUNICPALES

ARE DE SANEAMIENTO
DE BIENES DE DOWINIO
N

NIDAD DE
ADMINISTRACION
FINANCIERA DE SALUD|

NICIPAL

SeRvICios DE
EDUCACION

L) esTMuLACIoN

‘ ‘ SUB ALCALDIA

SUBALCALDIA| | SUB ALCALDIAD-2| | SUB ALCALDIA D-3 | | SUB ALCALDIA SUBALCALDIA| - |SUBALWOTA) | sup aLcaLbIa [
QUINTANILLA PACATA D-4 GUADALUPE o aRuEs D- LAVA LAVA
SUBALCALDIA
UNIDAD DE UNIDAD DE RURAL PALCA
SeRVICIOS DE SERVICIOS DE
URBANISHO D-2 URBANISHO D-4
SUB ALCALDIA
RURAL
— aen wamoica AGUIRRE
06 o7
SUBALCALDIA
AT ARER TECNICA AREATECNICA RURAL UCUCHE
Lad o7 D- LAVA LAVA
SUB ALCALDIA
RURAL

CHINATA

EMPRESA' EMPRESA|

MUNICIPAL MUNICIPAL
EMAPAS GERES

Fuente: Unidad de Administracién y Desarrollo de personal, 2022
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La Estructura Organizacional del Ejecutivo ha tenido cambios importantes desde la
gestion 2020 principalmente, gestion en la cual se conformd la nueva Secretaria
Municipal de Desarrollo Humano Integral (SMDHI) que fue desconcentrada de la
anteriormente conocida Secretaria Municipal de Madre Tierra, Desarrollo Humano
Integral y Productivo, quedando posteriormente con la denominacion de Secretaria
Municipal de Madre Tierra y Desarrollo Productivo (SMMTyDP), todo esto a efectos de

mejorar la gestidn del Desarrollo Humano Integral en el municipio.

La nueva Secretaria Municipal de Desarrollo Humano Integral (SMDHI) a su vez se
encargé del Sector Salud durante su primer ano de creacion la gestién 2020 y la gestién
2021, pero el sector Salud demandd mayor atencidn las Ultimas gestiones principalmente
por la situacion de pandemia que aun atraviesa el pais, razén por la cual se proyecta

para la gestion 2022 la conformacion de la Secretaria Municipal de Salud (SMS).

La estructura organizacional del Organo Ejecutivo Municipal, estd conformada por los

siguientes niveles jerarquicos:
I. Nivel Directivo

Conformado por el Despacho del Alcalde Municipal siendo la Maxima Autoridad Ejecutiva
del Gobierno Autonomo Municipal de Sacaba, responsable de la formulacion de politicas
y estrategias orientadas a asegurar una gestion municipal eficiente y transparente,
promoviendo el desarrollo del Municipio, con el propédsito de elevar los niveles de

bienestar social del Municipio.
II. Nivel Ejecutivo

En el cual se aplican las politicas y se toman las decisiones para el funcionamiento de la
entidad de acuerdo con los lineamientos definidos en el nivel directivo, se encuentra

conformado por: Secretarias Municipales, Sub alcaldia y Direcciones.
III. Nivel Operativo

Conformado por las unidades organizacionales, donde se ejecutan las operaciones de la

entidad, facilitando la satisfaccion de las necesidades colectivas de los ciudadanos.
Iv. Nivel Desconcentrado

Conformado por las Areas Municipales Desconcentradas, con el propésito de acercar la

gestion municipal y la prestacién de servicios publicos de calidad a la ciudadania del
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Municipio de Sacaba, contribuyendo de manera directa a la satisfaccion de sus

necesidades.
V. Nivel Descentralizado

Conformado por las Entidades y Empresas Publicas Municipales que operan de manera
autonoma y sectorial, bajo tuicién del Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba a través
de los Directorios, cuya Presidencia es ejercida por la Maxima Autoridad Del Municipio o

su representante expresamente designado.

Dentro de los niveles mencionados, se tiene la organizacion del Ejecutivo segun la

siguiente composicion:

e 1 Despacho del Alcalde Municipal
e 6 Secretarias Municipales
e 12 Sub-alcaldias

e 2 Empresas Descentralizadas

A continuacion, se tiene el detalle de las unidades organizacionales conformadas segun

la estructura organizacional aprobada para la gestion 2022:
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Tabla 6: Unidades Organizacionales segin la Estructura Organizacional aprobada para la gestion 2022

SECRETARIA / STAFF

cop

DIRECCIONES

COoD

UNIDADES

AREAS

EM

STAFF MAE

DJR

DIRECCION JURIDICA

01

JURIDICA

DAI

DIR. DE AUDITORIA INTERNA

03

AUDITORIA INTERNA

000

(Dependencia directa de la Secretaria)

04

TRANSPARENCIA

73

COORDINACION Y RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES

COMUNICACION E
INSTITUCIONAL

IMAGEN

GACETA MUNICIPAL

GABINETE

D01

SUBALCALDIA DISTRITO 1

D02

SUBALCALDIA DISTRITO 2

D03

SUBALCALDIA DISTRITO 3

D04

SUBALCALDIA DISTRITO 4

D06

SUBALCALDIA DISTRITO 6

D07

SUBALCALDIA DISTRITO 7

DLL

SUBALCALDIA DISTRITO LAVA LAVA

DLL

SERVICIOS DE URBANISMO DLL

DAG

SUB ALCALDIA RURAL AGUIRRE

DCH

SUB ALCALDIA RURAL CHINATA

DPA

SUB ALCALDIA RURAL PALCA

DUC

SUB ALCALDIA RURAL UCUCHI

D05

SUB ALCALDIA DISTRITO 5
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COD | SECRETARIA / STAFF |cCOD DIRECCIONES coD UNIDADES coD AREAS

13 |PROYECTOS DE PREINVERSION

1 |PLANIFICACION

DIRECCION DE PLANIFICACION Y| 14 |PLANIFICACION ESTRATEGICA

DESARROLLO INTEGRAL 5 GESTION Y CALIDAD DE
SERVICIOS

DPD

PROGRAMACION DE OPERACIONES Y

15 SEGUIMIENTO POA

SECRETARIA  MUNICIPAL
SP |DE PLANIF. Y DESARROLLO
TERRITORIAL

1 |SANEAMIENTO TECNICO URBANO

16 |SERVICIOS DE URBANISMO
2 |URBANISMO

INFORMACION GEOGRAFICA Y
DIRECCION DE GESTION URBANA TOPOGRAFICA
DGU |y TERRITORIAL 17 |ORDENAMIENTO TERRITORIAL

2 |ORDENAMIENTO TERRITORIAL

18 |CATASTRO MULTIFINALITARIO

20 |ARCHIVOS DE URBANISMO

21 |PRESUPUESTOS

1 |CONTABILIDAD

DIF |DIRECCION DE FINANZAS 22 |CONTABILIDAD
2 |ARCHIVOS DE CONTABILIDAD

23 |TESORERIA Y CREDITO PUBLICO
SECRETARIA  MUNICIPAL

SF |DE FINANZAS Y 4 -
ADMINISTRACION 1 |ORGANIZACION Y METODOS

DIRECCION DE ORGANIZACION 2 [ELABORACION DE PLANILLAS

DRH |ADMINISTRATIVA Y RECURSOS| 25 ’QEDF':'INE\;TLRACION Y DESARROLLO DE
HUMANOS SO 3 |RECURSOS HUMANOS

5 |ARCHIVOS INSTITUCIONALES
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SECRETARIA / STAFF

cép DIRECCIONES

coD

UNIDADES

AREAS

DAD [DIRECCION ADMINISTRATIVA

26

CONTRATACIONES

24

ACTIVOS FIJOS

41

ALMACENES

42

SERVICIOS GENERALES

43

ADMINISTRACION DE COMBUSTIBLE Y
LUBRICANTES

DIRECCION DE INGRESOS Y

DIM SERVICIOS MUNICIPALES

27

BIENES INMUEBLES

28

VEHICULOS

29

FISCALIZACION

30

ACTIVIDADES ECONOMICAS

72

COBRANZA COACTIVA

31

CAJAS

32

ADMINISTRACION
MUNICIPALES

DE SERVICIOS

CEMENTERIO

TERMINAL

000

(Dependencia directa de la Secretaria)

74

GOBIERNO ELECTRONICO Y SISTEMAS
TECNOLOGICOS

SI

SECRETARIA  MUNICIPAL
DE INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

DoP Y SUPERVISION

33

OBRAS PUBLICAS

35

PLANTA DE ASFALTO

36

LABORATORIO

DIRECCION DE TRANSPORTES Y

DTS | SERVICIOS ELECTRICOS

37

MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
ELECTRICA Y SEMAFORIZACION
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P

COD | SECRETARIA / STAFF |cCOD DIRECCIONES coD UNIDADES coD AREAS

38 |TRANSPORTES Y MAQUINARIA

1 |ADULTO MAYOR

2 |UMADIS

SERVICIO  LEGAL  INTEGRAL
MUNICIPAL (SLIM)

40 |GENERO GENERACIONAL Y FAMILIA DEFENSORIA DE LA NINEZ Y

ADOLESCENCIA (DNA)

5 |ASUNTOS DE GENERO

ATENCION A LA INFANCIA Y

6 |5uvenTuDES
48 1 |ALIMENTO COMPLEMENTARIO
CECRETARIA  MUNICIPAL a8 , |manTENIMIENTO DE SISTEMAS
g DE EDUCACION
SD |DE DESARROLLO HUMANO|pDH |PIRECCION = DE  DESARROLLO
INTEGRAL HUMANO .
48 3 |POST-ALFABETIZACION
48 [JEFATURA DE EDUCACION 4 |EQUIPAMIENTO U.E.
48 5 |MANTENIMIENTO U.E.
48 6 |SERVICIOS DE EDUCACION
48 7 |ESTIMULACION TEMPRANA

49 [UAIN@

76 |DEPORTES Y PROMOCION

77 |CULTURA
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S s

COD | SECRETARIA / STAFF |cCOD DIRECCIONES coD UNIDADES coD AREAS
. 2 |SEGURIDAD CIUDADANA
000 |(Dependencia directa de la Secretaria) | 57 ADMINISTRACION SEGURIDAD
CIUDADANA Y MOVILIDAD MUNICIPAL -
4 |TRAFICO Y VIALIDAD
000 [(Dependencia directa de la Secretaria) | 75 |INTENDENCIA MUNICIPAL
59 |ADMIN. HOSPITAL SOLOMON KLEIN
60 |ADMIN. HOSPITAL MEXICO
3 |PROGRAMAS DE SALUD
ADMINISTRATIVO DE PROGRAMAS Y
61 |ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1°
NIVEL 4 |SISTEMAS E INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA
. |FARMACIA INSTITUCIONAL
ss SECRETARIA MUNICIPAL |, [DIRECCION DE ADMINISTRACION ADMINISTRACION  FINANCIERA  DE MUNICIPAL
DE SALUD DE SALUD 79 [SALUD
5 |SISTEMA DE CONTROL
FINANCIERO DE SALUD
63 |CONTROL SANITARIO Y ZOONOSIS
64 |PLANIFICACION Y PROGRAMAS DE SALUD
80 |CONTRATACIONES DE SALUD
34 |MANTENIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS
DE SALUD
81 |CONTROL AMBIENTAL
82 |GESTION HIDRICA AMBIENTAL
SECRETARIA  MUNICIPAL .
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE
SM |DE LA MADRE TIERRA Y|DMA YMA[C)EEOTIERRA © 83 |LICENCIAS AMBIENTALES
DESARROLLO PRODUCTIVO
ga |LABORATORIO DE MEDIO AMBIENTE Y
MADRE TIERRA
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7 P

COD | SECRETARIA / STAFF |cOD DIRECCIONES COoD UNIDADES c6p AREAS

000 |(Dependencia directa de la Secretaria)| 51 |GESTION DE RIESGOS

000 |(Dependencia directa de la Secretaria) | 56 AREAS VERDES, PARQUES Y JARDINES

1 |DESARROLLO AGROPECUARIO

INICIATIVAS PRODUCTIVAS Y

2
52 FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO MYPES
PRODUCTIVO 3 CENTRO MUNCIPAL DE SEMILLAS
DIRECCION DE DESARROLLO Y BIOINSUMOS
DDP |PRODUCTIVO Y ECONOMIA
PLURAL 4 |CEMUSMA
53 |TURISMO

54 |MATADERO

85 |FORESTAL

Fuente: Unidad de Administracion y Desarrollo de personal, 2022

A continuacién, también se presenta la estructura organizacional del Organo Legislativo,
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b) Estructura Organizacional del ()rgano Legislativo

Figura 7: Estructura Organizacional - Organo Legislativo

ORGANIGRAMA - CONCEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE SACABA
GESTION 2022

PLENO

a \
! DIRECTIVA

CONCEJAL SECRETARIO

VICE: 1A 1A

3
COMISION PRIMERA COMISION SEGUNDA CCOMISION TERCERA COMISION CUARTA

-
o o
>a
ES
=5
QD
]
=
o
S >
= 9
g2
58
o @
S5
S

> ‘ !
o |
w
wi ‘
- 9
OMINISTRATIVO(A)
Y FINANCIERO(A)
P X
- «N‘ PPROFESIONAL | ABOGADO (A) |
|
-
PROFESIONAL Il PRESUPUESTOS
PROFESIONAL I ABOGADO (A) PROFESIONAL Il ING. CNIL e
o PROFESIONAL Il RECURSOS
o PRIMERA SEGUNDA TERCERA ‘CUARTA HUMANOS
= sroresioNaL v Acrvos srorcsona enoresioNaL v Reer ¥
= F110S ¥ ALMACENES IVCOMUNICACION ProToCOLO
i} ‘ i i l PROFESIONALY PROFESIONALY
s - sy nessonsamLebEACTAS Sieremas
© comsion
— PRESIDENCIA PRMERA SEGUNDA TERCERA ¥ CUARTA
s
€enico n cHorER
ABMINISTRACION
- ~
AuxiuAR| Recepcion
€ INFORMACIONES
N J

SERENO ¥ sERVICIOS.

AUXIIAR | DE LIMPIEZA (2) S

Fuente: Concejo Municipal
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La Estructura Organizacional del Organo Legislativo estd compuesta segtin los siguientes

niveles:

e 1 Pleno del Concejo Municipal

e 1 Directiva del Concejo Municipal

e 4 Comisiones ordinarias del Concejo
e 1 Oficialia Mayor

e 3 Direcciones

3.1.3.2. Procesos

a) Mapa de procesos
Con base en la identificacion y clasificaciéon de procesos realizados la gestion 2016, se
actualiza el mapa de procesos del Organo ejecutivo del G.A.M. Sacaba, continuando con
la clasificacion de 4 tipos de procesos: estratégicos, operativos, de apoyo y de
evaluacidn, con la actualizacion de los procesos operativos principalmente como se

muestra en la siguiente figura:

Figura 8: Mapa de Procesos del Organo Ejecutivo Municipal del GAM Sacaba

PROCESOS ESTRATEGICOS

MAXIMA AUTORIDAD SECRETARIA MUNICIPAL DE

GABINETEMUNICIPAL |« »| PLANIFICACION ¥ DESARROLLO
EJECUTIVA (MAE)

TERRITORIAL
PROCESOS OPERATIVOS
SECRETARiA. MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL | | SECRETARIA. MUNICIPAL DE .
DE LA MADRE TIERRS, DE INFRAESTRUCTURA ¥ DESARROLLO HUMANO Mumslilc::{g??ﬁun 5”:3;’?_‘:5’“ sulfal.::;gss
DESARROLLO PRODUCTIVO SERVICIOS INTEGRAL
GERES EMAPAS
EMPRESA MUNICIPAL DE EMPRESA MUNICIPAL DE
GESTION DE RESIDUOS AGUAPOTABLE ¥
s0LIDOS ALCANTARILLADO SACABA
EMPRESAS DESCENTRALIZADAS
PROCESOS DE APOYO
SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANZAS ¥ DIRECCION DE JURIDICA TR::;[;:;’E?“ECI A
ADMINISTRACION

PROCESOS DE EVALUACION

DIRECCION DE AUDITORIA
INTERNA

Fuente: Elaboracién propia en base al Mapa de Procesos del Organo Ejecutivo, PEI 2016
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Siendo que el Mapa de procesos no es una herramienta oficialmente aprobada, se toma
solo como referencia para la identificacion de las Unidades Basicas de planificacion

plasmadas en la siguiente tabla:

b) Distribucion de unidades basicas de planificacion por Secretaria

Tabla 7: Distribucién de las Unidades Organizacionales segun Secretarias

SECRETARIA / STAFF MAE UNIDADES %
Secretaria Municipal de Desarrollo Humano Integral 19 23.8%
Secretaria Municipal de Finanzas y Administracion 20 25.0%
Secretaria Municipal de Infraestructura y Servicios 5 6.3%
Secretaria Municipal de Madre Tierra y Desarrollo

Productivo 13 16.3%
Secretaria Municipal de Planificacion y Desarrollo

Territorial 10 12.5%
Secretaria Municipal de Salud 8 10.0%
STAFF-MAE 5 6.3%
Total 80 100.0%

Fuente: Elaboracion propia, en base a codificacion de unidades RR.HH. 2022

La Tabla refleja un mayor porcentaje de unidades en la Secretaria Municipal de Finanzas
y Administracion con un 25% del total de unidades del Ejecutivo del G.A.M.S., seguido
de la Secretaria Municipal de Desarrollo Humano Integral que tiene un 23.8% de las

unidades.

c) Tipo de Unidades
Por otro lado, se puede distinguir 2 tipos de unidades: Administrativas y Sustantivas,

distribuidas segun el siguiente grafico:

Grafico 5: Tipo de Unidades en el Ejecutivo del G.A.M.S.

Administrativa

Sustantiva

Fuente: Elaboracién propia, en base a codificacién de unidades RRHH, 2022
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El grafico refleja mayor cantidad de unidades Sustantivas con un 62.5% del total de
unidades del Ejecutivo del G.A.M.S, que son las unidades que contribuyen directamente

al cumplimiento de los objetivos de la entidad.

d) Manual de procesos y procedimientos

Este documento administrativo permite formalizar el disefio o redisefio
organizacional de la Institucion en el que se desarrollan los procedimientos de las
unidades organizacionales. A continuacidén, tiene un detalle de la cantidad de

Manuales con los que cuenta el GAMS vy los respectivos procedimientos.

Tabla 8: Manual de procesos y procedimientos por Secretaria

N° DE N° DE
o -

N MACRO- UNIDADES MANUALES PROCEDIMIENTOS
1 |APOYO DIRECTO A LA MAE 5 45
2 |SECRETARIA MUNICIPAL DE

PLANIFICACION Y DESARROLLO

TERRITORIAL 8 65
3 |SECRETARIA MUNICIPAL DE

FINANZAS Y ADMINISTRACION 20 155
4 |SECRETARIA MUNICIPAL DE

INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS 5 27
5 |SECRETARIA MUNICIPAL DE LA

MADRE TIERRA Y DESARROLLO

PRODUCTIVO 9 62
6 |SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL 18 140
7 |SECRETARIA MUNICIPAL DE

SALUD 10 69

TOTAL 75 563

Fuente: Unidad de Administracion y Desarrollo de personal, 2022

De acuerdo a la tabla anterior, el Organo Ejecutivo cuenta con 75 Manuales de procesos
y procedimientos y un total de 563 Procedimientos que se encuentran especificados en
estos manuales. Se puede apreciar que la Secretaria que tiene mas manuales y
procedimientos es la Secretaria Municipal de Finanzas y Administracion, en la que se

aglutinan gran cantidad.

Por otro lado, los manuales de procesos y procedimientos de los diferentes procesos
administrativos del Concejo Municipal se encuentran en proceso de elaboracién, para el
mismo, se considera una estructura que sera ajustada para optimizar los procesos del

Organo Legislativo.
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3.1.3.3. Recursos Humanos
a) Recursos Humanos - Organo Ejecutivo

Se observa en el Grafico N° 6 el tipo de contratacion para la gestion 2022, podemos
conocer la relacion de cuantia del personal, el 42,76% es contrato, 28,98% es consultor

en linea y un 27,56% es ITEM, un 0,71% es consultor por producto.
Grafico 6: Cantidad de Personal segin Relacion Laboral expresado en %

50.00%

42.76%

40.00%

30.00%
28.98%

20.00%

10.00%

0.71%

0.00%
ITEM CONTRATO CONSULTOR EN LINEA CONSULTOR POR

PRODUCTO

B Porcentaje de personal por Relacion Laboral

Fuente: Unidad de Administracion y Desarrollo de personal

Se conoce la disposicion del personal en las secretarias y staff MAE en los diferentes

tipos de modalidades de contratacidon, segun el siguiente grafico:

Tabla 9: Personal por Secretarias expresado en %

SECRETARIAS | % ITEM |% CONTRATO| 7° gg';'_?x:;:o" 7 cg:cs)gldgg Aol
SMPDT 11,86% 5,65% 0,49% 70%
SMFA 20,62% 6,15% 1,47% 0%
SMMTDP 9,28% 14,45% 0% 10%
SMIS 15,21% 10,47% 0% 0%
SMDHI 8,51% 27,57% 19,12% 0%
SMS 9,02% 27,91% 78,68% 10%
STAFF MAE 25,52% 7,81% 0,25% 10%

Fuente: Unidad de Administracién y Desarrollo de personal, 2022
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El personal de contrato se distribuye de la siguiente manera el 27,91% en la secretaria
de Salud, la secretaria municipal de desarrollo humano integral retne al 27,57%, la
secretaria municipal de la madre tierra y desarrollo productivo congrega el 14,45%, un
10,47% es lo que aglutina la secretaria municipal de infraestructura y servicios, la
secretaria municipal de finanzas y administracion cuenta con el 6,15%, la Secretaria

municipal de planificacién y desarrollo territorial aglomera el 5,65%.

En la modalidad de consultor en linea la secretaria municipal de Salud concentra el 78,
68%, la secretaria municipal de la madre tierra y desarrollo productivo agrupa el
19,12%, el 1,47% secretaria municipal de finanzas y administracién, la Secretaria
municipal de planificacidon y desarrollo territorial agrupa el 0,49%, Staff MAE congrega
el 0,25%. El personal de planta se distribuye de la siguiente manera el 25,52% es Staff
MAE, la secretaria municipal de finanzas y administracion un 20,62%, el 15,21% es
parte de la secretaria municipal de infraestructura y servicios, Secretaria municipal de
planificacién y desarrollo territorial tiene el 11,86% del personal de planta, la secretaria
concentra el 9,28%, la secretaria municipal de Salud posee el 9,02%, el 8,51%
secretaria municipal de desarrollo humano integral. El consultor por producto la
asignacion de personal es la siguiente Secretaria municipal de planificacion y desarrollo
territorial tiene el 70%, |la secretaria municipal de la madre tierra y desarrollo productivo

tiene el 10%, la secretaria municipal de Salud tiene el 10%, Staff MAE concentra el 10%.
o FEdad promedio del personal del Ejecutivo

El rango etario de los funcionarios del Organo Ejecutivo del G.A.M. de Sacaba, oscila
entre los 19 hasta los 75 afios, presentandose el mayor indice de porcentaje de
funcionarios en el rango etario de 30 a 34 afios el cual representa el 23% de los de los
mismos; en contraposicion sélo el 2% de los funcionarios se presentan en los grupos

etarios entre 65 a 75 anos.

Como se puede observar en el grafico 17 la edad promedio de los funcionarios es de 38

anos.
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Grafico 7: Edad promedio del Recurso Humano en el Organo Ejecutivo
Municipal

7075 H 1%

65-69 W 1%

60-64 I 3%

55-59 N (5%

50-54 I 5%

45-49 ] 9%

40-44 ] 16%
35-39 ] 15%
30-34 | 23%
25-29 ] 17%
19-24 ] 6%

EDAD (ANOS)

0% 5% 10% 15% 20% 25%
PORCENTAJE

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de pago de planillas de la Gestion 2021

e Género.
En lo que respecta a el género de los funcionarios del 6rgano ejecutivo en la gestion
2021, se puede observar prevalencia de trabajadores del género masculino (65%),

sobre las trabajadoras del sexo femenino (35%).

Grafico 8: Porcentaje de género del personal del Organo Ejecutivo en la
Gestion 2021

70% 65%
60%

50%

40% 35%

30%

PORCENTAIJE

20%
10%
0%

FEMENINO MASCULINO
GENERO

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de pago de planillas de la Gestién 2021
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b) Recursos Humanos - Organo Legislativo

De la misma forma se detalla el Recurso Humano del Organo Legislativo, en los
diferentes niveles acorde al organigrama establecido para la ejecucion y desarrollo de
las diferentes actividades laborales que conlleva el Concejo Municipal. A continuacion,
un detalle de las caracteristicas del nivel superior (autoridades), nivel operativo y

ejecutivo (personal administrativo):
- Nivel Superior: Concejales Municipales
o Composicion Politica

Segun dispone la Ley N° 026 del Régimen Electoral en su Articulo 72°, los municipios
con poblacién mayor a 75.000 habitantes tendran hasta 11 (once) concejales, elegidos
mediante sufragio universal, en lista separada de la de Alcaldesa o Alcalde. De la ultima
eleccidn realizada en nuestro Municipio del cual es elegido como Alcalde Municipal el Sr.
Pedro Gutiérrez Vidaurre (M.A.S.) tras conseguir el 40.03% de los votos escrutados, la

composicion politica del Concejo Municipal queda conformada de la siguiente manera:

Tabla 10: Conformacion del Concejo Municipal

OGANIZACION POLITICA FEMENINO MASCULINO

M.A.S.
Movimiento al Socialismo 36,36% 9,09% 45,45%
M.T.5.
Mowvimiento Tercer Sistema 9,09% 18,18% 27,27%
SUMATE

9,09% 9,09% 18,18%
F.P.V.
Frente para la Victoria 0,00% 9,09% g,09%
TOTAL PORCENTAJES 54,55%0 45,45%0 100,00%o

Fuente: Elaboracidon propia en base a datos del Concejo Municipal de Sacaba, 2022

Por lo que resulta la conformacién del Concejo Municipal, con el 54,55% por el género

femenino y con el 45,45% por el género masculino.
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- Nivel Ejecutivo y Operativo - Personal Administrativo

Mencionar que hubo un recorte de personal especificamente de tipo de contrato
“personal eventual”; a causa de la aparicién de la pandemia COVID-19, razén por la

cual, esta gestién 2022 se cuenta con solo personal permanente.

Si bien se tiene aprobada una planilla presupuestaria para 28 servidores publicos, el
analisis del personal técnico administrativo del nivel ejecutivo y operativo del Concejo
Municipal de Sacaba toma en cuenta a 27 servidores publicos incorporados

efectivamente en la planilla de la gestion 2022.
o Edad promedio del personal

La edad promedio del personal técnico administrativo del Concejo Municipal es de 39

afios, en relacion al siguiente orden existente:

Grafico 9: Edad promedio del personal técnico administrativo del Concejo
Municipal

ENTRE 25 A 29 ANOS

ENTRE 30 A 35 ARDS

ENTRE 36 A 40 ANDS

7
| o 7

ENTRE 41 A 45 ARDS

ENTRE 46 A 50 ANOS
ENTRE 51A 55 ANOS
ENTRE 56 A 60 ANOS

MAS DE 60 ANOS

Fuente: Concejo Municipal de Sacaba, 2022

e Género

En la siguiente distribucidon se puede ver que el Concejo Municipal de Sacaba en relaciéon
al personal administrativo, tiene por mayoria la participacion del género femenino

correspondiente al 52%, siendo mayoria en un 4% mas que el género masculino.
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Grafico 10: Personal Administrativo segun género

Fuente: Concejo Municipal de Sacaba, 2022

e Perfil profesional u ocupacion

Destaca el numero de profesionales en ciencias juridicas y ocupacién chofer, en relacion

con el resto de las profesiones u ocupaciones del personal técnico administrativo.

Grafico 11: Personal Administrativo segin perfil profesional y ocupacion

Ciencias Juridicas l 16
Contaduria Pablica | 1 4

Arquitectura I— ]

Ingenieria Civil —

Administracion de Empresas [ 1
Ciencias de |a Educacion =1

Comunicacion Social /1
Ingenieria Sistemas —
Secretariado [
Electricidad [ndustrial [ |
Gastronomia — |
Chaofer | 16
Ama de Casa |

Fuente: Concejo Municipal de Sacaba, 2022

e Cargos

El Concejo Municipal mantiene una planilla presupuestaria que prevé la distribucion de
los recursos humanos en 28 cargos administrativos. En la actualidad solo se tienen

contratados 27 servidores publicos.
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Grafico 12: Cargos Administrativos

OFICIAL MAYOR
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DIRECTOR II I
PREFESIONAL I I
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Fuente: Concejo Municipal de Sacaba, 2022

e Planilla Salarial

Los sueldos y salarios del personal técnico administrativo contratado del Concejo
Municipal de Sacaba tiene la siguiente distribucién segun el nimero de casos por cada

rango:

Grafico 13: Planilla Salarial del personal técnico

Entre Bs. 3000 a Bs. 4000
Entre Bs. 4000 a Bs. 5000
Entre Bs. 5000 a Bs. 6000
Entre Bs. 6000 a Bs. 7000
Entre Bs. 7000 a Bs. 8000
Entre Bs. 8000 a Bs. 9000

Mas de Bs.9000

Fuente: Concejo Municipal de Sacaba, 2022
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3.1.3.4. Recursos economicos y financieros

Tabla 11: PRESUPUESTO TOTAL QUINQUENAL

FUENTES DE INGRESO ANO 2021 ANOS 2022 ANO 2023 ANOS 2024 ANO 2025 TOTAL
41-113 | COPARTICIPACION TRIBUTARIA | 107.539.568,00 | 124.850.703,00 | 128.095.854,00 | 130.203.620,00 | 135.077.598,00 | 625.767.343,00
41-119 | IDH 32.064.701,00 | 28.323.462,00| 26.143.551,00| 26.190.239,00 | 26.479.094,00| 139.201.047,00
TRANSFERENCIAS | 11 115 | Hipc i 0,00 0,00 0,00 0,00
TGN
41-111 | TGN 200.137,00 200.357,00 0,00 0,00 0,00 400.494,00
41-120 | IP) 0,00 0,00 0,00 0,00
OTROS INGRESOS | 20-210 | RECURSOS ESPECIFICOS 89.032.946,00 | 108.912.623,00 | 116.817.281,00 | 124.117.301,00 | 130.298.165,00 | 569.178.316,00
20-230 | OTROS RECURSOS ESPECIFICOS | 10.210.205,00 | 1.227.932,00 570.000,00 650.000,00 700.000,00 |  13.358.137,00
42-210 | [RANSFERENCIAS RECURSOS 1.467.054,00 | 4.287.377,00 0,00 0,00 0,00 5.754.431,00
PROPIOS
TRANSFERENCIA CREDITO
ey 24.000,00 75.819,00 0,00 0,00 0,00 99.819,00
TRANSFERENCIA CREDITO
43-732 | EXTERNO BANCO EXT. DE 42.320,00 0,00 0,00 0,00 42.320,00
INVERSIONES (FPS)
92-230 '(DFR;;TR?MO REC. ESPECIFICOS 4.725.222,00| 5.670.267,00 0,00 0,00 0,00| 10.395.489,00
TOTAL 245.306.153,00 | 273.548.540,00 | 271.626.686,00 | 281.161.160,00 | 292.554.857,00 | 1.364.197.396,00

Fuente: Reporte SIGEP al 15 de Abril del 2022
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El presupuesto total quinquenal, correspondiente al periodo 2021-2025, fue aprobado

inicialmente con la Ley Municipal N° 217/2020, donde se aprobd “El Presupuesto

Plurianual Gestiones 2021-2025, y el Plan Operativo Anual gestiéon 2021 del Gobierno

Autdonomo Municipal de Sacaba”, mismo que fue ajustado y aprobado nuevamente

mediante la Ley Municipal N© 272/2021 donde se aprobo “El Presupuesto Plurianual

Gestiones 2022-2025, y el Plan Operativo Anual gestion 2022 del Gobierno Auténomo

Municipal de Sacaba”.

Cabe sefialar que para contar con datos actualizados se considerd lo siguiente:

El presupuesto de la gestién 2021, fue obtenido del SIGEP al 31 de diciembre del
2021.

El presupuesto de la gestion 2022, fue obtenido del SIGEP, considerando el
presupuesto inicial 2022, el cual se encuentra aprobado por la Ley N© 1413 del 17

de diciembre de 2021, que aprueba el Presupuesto General del Estado PGE 2022.

Los presupuestos de las gestiones 2023 al 2025 se encuentran registrados en el
SIGEP, y los mismos fueron aprobados mediante Ley Municipal N° 272/2021 que
aprueba “El Presupuesto Plurianual Gestiones 2022-2025, y el Plan Operativo Anual
gestion 2022 del Gobierno Autonomo Municipal de Sacaba”, cabe sefalar que el
presupuesto de las Fuentes de Coparticipacién Tributaria (41/113) e Impuesto
Directo a los Hidrocarburos IDH (41/119) fueron proporcionados por el Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas, y que la Fuente de Recursos Especificos (20/210 y

20/230) fueron estimados por el Municipio de Sacaba.

3.1.3.5. Recursos fisicos

En referencia a los Recursos fisicos con los que cuenta el G.A.M. Sacaba, se tiene el

siguiente listado de activos fijos:
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Tabla 12: Resumen de Activos Fijos segiin Grupo Contable y Movimientos
(Al 31 de diciembre del 2021)

ACTIVO TOTAL %
Edificaciones 1198 1.06%
Instalacién de Electrificacién y telefonia rural 10 0.01%
Terrenos 219 0.19%
Muebles y enseres de oficina 28132 24.90%
Herramientas en general 158 0.14%
Equipo médico y de laboratorio 4294 3.80%
Equipo de comunicaciones 3172 2.81%
Equipo educacional y recreativo 60065 53.17%
Equipos de computacion 11053 9.78%
Maquinaria en general 3775 3.34%
Maquinaria para la construccién 4 0.004%
Maquinaria agricola 14 0.01%
Vehiculos automotores 347 0.31%
Activos museoldgicos y culturales 6 0.01%
Otros activos fijos 489 0.43%
Activos intangibles 31 0.03%
Total 112.967 100.0%

Fuente: Unidad de Activos Fijos, 2021

El listado muestra una importante cantidad de activos, llegando a un total de 112.967
activos fijos con los que cuenta la Institucidén, de los cuales la Unidad de Activos fijos
reporta un total de 67.358 bienes con valor neto 1, que representan el 59.63% del total
de activos del G.A.M.S. Podemos detallar los recursos fisicos del Gobierno Auténomo
Municipal el 53.17% son Equipos Educacional y recreativo, el 24.9% catalogados como
muebles y enseres de oficina, 9.78% son equipos de computacién, el 3,8% es equipo
médico y de laboratorio, 3,34% es Maquinaria en general, las edificaciones representan
1,06%, los vehiculos automotores son el 0,31% se tiene registrado 0,43% clasificado
como otros activos fijos. Como también un 0,19% en terrenos, el 0,14% son
herramientas en general, en la misma proporcionalidad de 0,01% estan los activos de
Instalacion de Electrificacion y telefonia rural, Activos museoldgicos y culturales
asimismo Maquinaria agricola, los activos intangibles representan el 0.01%, y la

magquinaria para la construccién es 0,004%.
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3.1.3.6. Estado de situacion de la Planificacion

a) Plan Operativo Anual de Unidades (POAU)

La estrategia para la implementacion de la planificacion institucional tanto del Plan
Estratégico Institucional (PEI) como del POA es el Plan Operativo Anual de Unidades
(POAU) para la gestion de enero a diciembre para la ejecucion de las Acciones de Corto
Plazo y logro de productos, que ademas de los establecidos el SPO se incorporan criterios

de Productos, Ponderacién y el marco legal competencial.

Tanto la implementacion de la estrategia del POAU y el informe trimestral elaborado por
la Unidades de Programacion de Operaciones (UPQ) en coordinacion con la unidad de

Planificacion Estratégica (UPE).

La codificacion de unidades para la gestion 2021 fue elaborada de forma conjunta entre
las unidades de Recursos Humanos (SOA), Planificacion estratégica y la unidad de
Programacion de Operaciones, en funcién al Mapa de Procesos de la estructura

organizativa aprobado en el marco del POA 2021.

Si bien esta planilla POAU solo esta en una hoja de calculo compartida en la nube, es
una herramienta que ha permitido hacer seguimiento y evaluacidon de la ejecucion de
productos y de operaciones de todas las unidades organizacionales del G.A.M.S,
presentado sus reportes cada trimestre, lo que permites realizar un mejor seguimiento
y control de parte del nivel jerarquico. Cabe resaltar que se encuentra en proceso el

desarrollo de un sistema para la misma.

A continuacion, se presenta el analisis con respecto a la Planificacidon de mediano plazo

realizado en el diagndstico interno institucional:
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b) Planificacion de mediano y corto plazo
Grafico 14: Grado de conocimiento de las Herramientas y/o procedimientos
de Planificacion
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Estrategico Institucional?

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de Formularios de Diagnoéstico Interno, 2022

c) Seguimiento y Evaluacion de la planificacion

Grafico 15: Grado de conocimiento de las Herramientas y/o procedimientos
de Seguimiento y Evaluacion
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Institucional, segun la Ley Nro. 777? segun el Reglamento Especifico del
Sistema de Programacién de
Operaciones?

Fuente: Elaboracidon propia en base a datos de Formularios de Diagndstico Interno, 2022
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a) Participacion Social en la Planificacion:

Es un derecho y un deber de la poblacion el poder participar de las etapas del ciclo de la
planificacién. Es en ese sentido que el Gobierno Auténomo municipal de Sacaba busca
gestionar espacios de participacion ciudadana, tal fue el caso del Proceso Distrital para
la elaboraciéon del PTDI, que fue uno de los principales mecanismos para la identificacion

de las necesidades de la poblacion Sacabefia.
A continuacidn, se presentan datos de los Talleres realizados:

Tabla 13: Estadisticas de Participacion-Proceso Distrital PTDI

2do Taller de Identificacion de
1er Taller distrital de induccion |elementos para el enfoque politico
Distrito / Nro. de % Nro. de %
Comunitario Representantes Representantes
URBANOS 178 46,84% 91 37,8%
Distrito 1 35 9,21% 17 7,1%
Distrito 2 34 8,95% 24 10,0%
Distrito 3 12 3,16% -- --
Distrito 4 30 7,89% 24 10,0%
Distrito 6 43 11,32% 12 5,0%
Distrito 7 24 6,32% 14 5,8%
RURALES 202 53,16% 150 62,2%
Distrito 5 25 6,58% 19 7,9%
Distrito Lava Lava 68 17,89% 63 26,1%
Distrito Chifiata 19 5,00% 23 9,5%
Distrito Ucuchi 51 13,42% 12 5,0%
Distrito Aguirre 15 3,95% 12 5,0%
Distrito Palca 24 6,32% 21 8,7%
Total 380 100,00% 241 100,0%

Fuente: Elaboracion Propia en base a estadisticas del proceso distrital, 2022

A continuacién, se tiene algunas fotos del proceso distrital realizado en el marco de la
elaboracién del PTDI 2021 - 2025
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DISTRITO PALCA DISTRITO AGUIRRE

Asimismo, cada gestion se incluye a la poblacién en los procesos de planificacion de
corto plazo, en la cual en primera instancia se hace una invitacién de participacién de la
denominada CUMBRE MUNICIPAL DEL POA, seguida de las mini cumbres que se realiza

con cada Distrito Urbano y Rural del municipio.
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CUMBRE DE SOCIALIZACION PARA LA FORMULACION
POA 2022

3.1.1. Estado de situacion de los sistemas de la gestion publica
La implementacion de la Ley de Administracién y Control Gubernamental en la institucién
a través de los Sistemas que la componen, permiten lograr mayor eficiencia, eficacia y
transparencia en el manejo de los recursos publicos, para desarrollar la capacidad
administrativa. Por su importancia se realizé un diagndstico de la implementacién de

dichos Sistemas, a continuacion, se presentan los datos mas relevantes:
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Tabla 14: Principales consideraciones de los Reglamentos Especificos
dela Ley 1178 en el GAMS

Principales consideraciones de | SPO | SP SOA | SAP | SABS | ST SCP | SCI
los Reglamentos Especificos

1. Cuenta con Reglamento X X X X X X X X
Especifico (RE)

2. Cuenta con informe de X X X X X X X X
compatibilidad

3. Cuenta con Decreto/Norma de X X X X X X X X
aprobacion
4, Se han realizado modificaciones X X X

y las mismas estan
compatibilizadas

5. Cuenta con respaldos de la X X X X X X X X
Difusién del RE

Fuente: Elaboracion propia en base al Formulario de Analisis Interno para la contribucion del Pei 2021-2025

De acuerdo a la entrevista realizada a los Jefes - Responsables de los Sistemas de la
1178, se revisoé la principal herramienta de los Sistemas, los Reglamentos Especificos.
Se verificd que todos los sistemas cuentan con Reglamento especifico, aprobado con el
Decreto Edil correspondiente. Al mismo tiempo se pudo verificar que los responsables
cuentan con la documentacién correspondiente en formato fisico y digital, accesible y

disponible para su revisidon constante.

Con respecto a modificaciones en los Reglamentos Especificos, se tuvieron tres
Reglamentos que tuvieron modificaciones, segun ajustes o cambios en la normativa
nacional, entre ellas se tiene el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de
Operaciones (RE-SPO), el Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion
Administrativa (RE-SOA) y el Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de
Bienes y Servicios (RE-SABS).

En cuanto a la Difusion, la Unidad de Administracién y Desarrollo de personal realiza
inicialmente la Socializaciéon de los Reglamentos y de sus respectivas modificaciones,

realizando a la vez su Difusion mediante publicacién en la Pagina web de la Institucion.
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3.1.2. Estado de implementacion de Plan Institucional de Gobierno
electronico 2018-2025

En fecha 11 de julio de 2018 se presenta el “Plan Institucional de Gobierno electrénico
(P.I.G.E) 2018-2025" aprobado mediante D.E. 022/2018, mismo que fue elaborado
buscando alcanzar niveles elevados de confianza en el gobierno municipal y de

satisfaccion por una gestién efectiva, transparente y con servicios de calidad.

El P.I.G.E. fue desarrollado mediante 3 ejes estratégicos y 12 Lineas estratégicas que
permiten la implementacion del Plan a través de un total de 38 productos establecidos
en el mismo, para los cual se asignd un presupuesto y el fortalecimiento de un equipo

técnico que contribuya a la implementacion

Es en ese sentido que como primera medida asumida en pos de la implementacion del
P.I.G.E., la gestién 2019 se cred la Unidad de Gobierno electrénico y sistemas
tecnoldgicos, compuesta por 4 areas: Sistemas, Comunicacién, Estadisticas y Calidad de

Servicios, con una estructura de equipo multidisciplinario.

Los avances de la Unidad mencionada anteriormente, en cuanto a la implementacion del

Plan, se plasman en el siguiente cuadro:

Tabla 15: Porcentaje de avance en la implementacién del P.I.G.E. 2018-2025

% de Avances

EJES LINEAMIENTOS en la Ejecucidon
L1: Infraestructura y Conectividad del G.A.M.
Sacaba
EJE 1: GOBIERNO L2: Interoperabilidad de los sistemas
CON TECNOLOGIA 33.67%

L3: Ciudadania digital de Sacaba
L4: Seguridad informatica y de la informacion

ESTABLE Y SEGURA

L5: Simplificacion de tramites

L6: Gestion Publica
L7: Asesoramiento y Capacitacion Técnica en
TIC y Software Libre

L8:Registro Publicos del G.A.M. Sacaba 20.26%

EJE 2: GOBIERNO

EFICIENTE

L9: Calidad de Servicios Municipales

L10: Calidad de Servicios Municipales

L11: Transparencia y Datos Abiertos en el
EJE 3: GOBIERNO G.A.M. Sacaba
ABIERTO Y 0%
PARTICIPATIVO L12: Fortalecimiento y consolidacién de la

participacion y control social

TOTAL PROMEDIO DE AVANCE EJECUTADO 17.98%

Fuente: Elaboracién propia en base a datos de la Unidad de Gobierno electrénico y Sistemas tecnoldgicos
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De acuerdo a la tabla anterior se puede evidenciar un avance promedio del 17,98% en
la implementacién del P.I.G.E. siendo que con respecto al eje estratégico de Gobierno
Abierto y Participativo no se tienen avances en lo que respecta a los productos
establecidos segln sus lineas estratégicas. Asimismo, se refleja poco porcentaje de
avance en los Ejes estratégicos de Gobierno con tecnologia estable y segura y Gobierno

eficiente.
Los productos mas resaltantes segun el avance del Plan son los siguientes:
Eje 1: Gobierno con Tecnologia estable y segura:

e Servicio de internet administrado con la conexién del 95% de las terminales a la
red internet, segun politicas internas

e Plan Institucional de Seguridad de la informacion (PISI) disefiado en etapa de
aprobacion, con avances en su implementacién con acciones aprobadas como:
aterramiento y energizacion del Data Center, adquisicion de antivirus, adquisicion
de firewall, mantenimiento de servidores, elaboracion de reglamento de uso de
red, internet y equipos de computaciéon, migracién de servidores a versiones
actualizadas

e Plan de implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos, disefiado, en
etapa de aprobacion, con avances en su implementacidon con acciones como la

migracion de servidores de Windows a Linux

Eje 2: Gobierno eficiente:

e Procesos de Recaudacidn de tributos certificado con la ISO 9001:2015, Sistema

de Gestidon de Calidad, con proyeccion a ampliar los procesos a ser certificados

También se cuentan con otros productos que, si bien han tenido un avance, no han sido
consolidados. Estos retrasos en la implementacion del P.I.G.E. se deben principalmente
al recorte presupuestario por la pandemia, motivo por el cual se ha reducido también el
personal de la Unidad y se han separado las areas que componen dicha Unidad,
quedando compuesta solo del area de Sistemas. Estos factores han limitado el avance
de la implementacién del Plan, por lo que se esta a la espera de una Evaluacién de medio
término a realizarse la presente gestidon para tomar las decisiones correspondientes en

pos de dar continuidad a la implementacién del Plan en el G.A.M. Sacaba.
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3.1.3. Percepcion de la Poblacion de los servicios del G.A.M.S y la Gestion
publica
Es importante poder evaluar como estamos desempefiando la labor del servicio a la
poblacidn, a continuacién, se presenta algunos resultados de las percepciones de los

contribuyentes en el servicio de cobro de impuestos para recaudacién:

Grafico 16: Promedio de Satisfaccion del Contribuyente-Por Procesos
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Informe de Satisfaccion del Contribuyente 2021

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Informe de Satisfaccion del Contribuyente 2021

Como se puede apreciar en el grafico anterior los contribuyentes se encuentran entre
satisfechos y muy satisfechos por los servicios municipales que se hace manifiesto en

los tramites municipales que llega a realizar la poblacion en las oficinas del G.A.M.S.

El promedio de la Satisfaccién del Contribuyente segln las encuestas alcanz6 al 82,47%,
por lo que se puede concluir que el GAMS ha estado realizando una muy buena labor en

cuanto a la calidad y calidez de sus funciones al servicio de la poblacién.
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Grafico 17: Promedio de Aspectos de calidad

40.00%

34.15%

30.00%

20.00%

10.00%

0.00%
Tiempod de espera Trato del servidor publico  Informacion proporcionada

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Informe de Satisfaccidén del Contribuyente 2021

Los aspectos referidos a la calidad del trato y atencion de los servidores publicos hacia
los contribuyentes son valorados con menos del 50%, esto indica que los contribuyentes
se encuentran insatisfechos por la calidad de la atencion, principalmente en lo que refiere

al tiempo de espera y la informacidén proporcionada.

Este es uno de los principales aspectos a fortalecer por la institucién, dar una mejor
atencion, priorizar el buen trato, la amabilidad, el compromiso, la honestidad que se
debe mantener al proporcionar los diferentes servicios y atencion a los

contribuyentes/ciudadanos.

Percepcion de la Poblaciéon de la Gestion Publica

Tabla 16: Principales Dificultades/Problemas - Gestion Publica

Gestion Publica Porcentaje
Servidores publicos con baja experiencia laboral / poco
capacitados 35.09%
Hay mucha Burocracia 31.58%

Las condiciones de los ambientes y el equipamiento de la

alcaldia/sub-alcaldias son deficientes 7.02%
Los horarios de atencion son insuficientes 3.51%
Poca difusion de las actividades que realiza la alcaldia 21.05%

Poco personal para la atencion de usuarios, en todo lo
que implica Desarrollo Humano 1.75%

Total 16.67%

Fuente: Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Informe de Satisfaccion del
Contribuyente 2021
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Como se puede apreciar en la tabla anterior, el 35.09% de la poblaciéon considera que
unos de los principales problemas en la gestidon publica es los servidores pablicos con
baja experiencia laboral/poco capacitados, esto nos sefiala que los jefes de las
unidades deben de reforzar la capacitacion laboral a su personal dependiente empleando
estrategias y/o herramientas que mejoren la capacidad de desenvolvimiento laboral de

los servidores publicos que tienen trato directo con la poblacion.

Como segundo problema se tiene la burocracia (31.58%) y en esto se ve la necesidad
de la implementacion en el 100% del Gobierno Electronico ya que con esto se pueden
llegar a automatizar los tramites, esto acompafiado de una adecuada capacitacion a la
poblacion en general sobre el uso de herramientas digitales y el uso de paginas
administradas por la institucién donde ya se difunde informacién sobre la Gestidn
Municipal pero en muchos casos al no estar capacitada la poblacion, la informacion
difundida no llega a todos los rincones del municipio; este desconocimiento conlleva a
otro problema percibido por la poblacién que es la poca difusion de las actividades que

realiza la alcaldia (21.05%).

3.1.4. Capacidades y falencias institucionales
El formulario de Diagndstico interno institucional aplicado permitié conocer factores que

son incidentes en la realizacion del trabajo, mismos que se identifican a continuacién:
Grafico 18: Aspectos a Fortalecer en las Unidades

B Muy inadecuado M Inadecuado ' Niinadecuado/ Niadecuade M Adecuado M Muy adecuado
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Adecuado el clima laboral en el GAMS %) 69% 7%
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Fuente: Elaboracidn propia en base a datos de Formularios de Diagndstico Interno, 2022
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El grafico muestra que el 78% de las unidades indica que posee adecuadas
herramientas/estrategias para el seguimiento y evaluacién de las unidades que
conforman el GAMS. Con respecto al relacionamiento o Clima laboral el 69% manifiesta
que se tiene un adecuado clima laboral. En cuanto al equipamiento solo el 48% piensa

que es adecuado.

En cuanto a los recursos economicos suficientes para ejecutar las actividades, el 49%
de las unidades indica que es inadecuado y el 16% piensa que es muy inadecuado, es
decir que se tiene una insuficiente asignacién de recursos. De forma similar, el 42% de
las unidades piensa que la cantidad de personal es Inadecuado para el trabajo que se
realiza, pero en cuanto al grado de rendimiento del equipo de trabajo el 65% de las
unidades lo califican como adecuado. La Ultima variable evaluada en el diagnodstico
interno fue el establecimiento de los Productos, siendo que el 74% indica que son

Adecuados, es decir que los productos estan claramente definidos.

Este diagnostico fue complementado con un analisis FODA realizado en el marco del

proceso de integracién SOA-PEI, descrito a continuacion:

3.1.4.1. Fortalezas y debilidades identificadas en el proceso de
integracion SOA - PEI

Considerando que el Plan Estratégico Institucional y el Programa de Operaciones Anual
constituyen el marco de referencia para el proceso de implementaciéon del Sistema de
Organizacién Administrativa, y tomando en cuenta que se viene realizando el Analisis
Organizacional, se integré el Diagndstico realizado en el proceso de implementacion del
SOA y el Diagnéstico del PEIL. Para tal efecto se realizé la recopilacion de las capacidades

y falencias (Form. FODA), mismo del que se extraen los siguientes resultados:
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Tabla 17: Fortalezas y Debilidades en el marco del Analisis Organizacional (SOA)

Componente Fortalezas Debilidades
e Compromiso e Equipo de trabajo limitado
e Personal capacitado e Rotacién de personal
e Trabajo en equipo e Cambio de personal
e Experiencia e Falta de capacitacion constante
Personal o - e
e Conocimiento e Falta de coordinacion
e Responsabilidad
e Coordinacién
e Eficiencia
e Se cuenta con manual de e Se debe actualizar, y generar
funciones, procesos y nuevos manuales, procesos y
procedimientos procedimientos
e Cumplimiento 6ptimo de e No se cuenta con manuales
Manuales de . L
procedimientos manual de procedimientos Falta de conocimiento
e \Vigentes Manuales de procedimientos
desactualizados
e Capacitaciones
Carencia de recursos
econdmicos, para la elaboracion
y/o difusion de material audio
visual
e Se cuenta con presupuesto Insuficiente
para equipamiento No se cuenta con presupuesto
e Ejecucion del presupuesto e Contar con apertura
Presupuesto en el tiempo establecido programatica para el
e Caja chica a disposicidon presupuesto
e Poca asignacion de recursos al
POA
e No hay disponibilidad de
recursos financieros
e Se realizan los procesos de Deficiente seguimiento
seguimiento y evaluacién e Falta de implementacion de
o e Presentar sistemas de evaluacién y control
Segmml_gnto Y informes/inventarios e Burocracia
Evaluacion de .,
procesos mensuales Rotacion de personal constante
Revision adecuada Falta y/o carencia de procesos y
Reportes trimestrales procedimientos definidos
e Incumplimiento de programacion
y llenado del seguimiento
e Poco practico
e Compafierismo e Trabajo bajo presién
e Buena coordinacién laboral e Falta de coordinacién
. e Buen ambiente laboral e Falta de capacitacién
Clima Laboral e Trabajo en equipo e Falta de comunicacién
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equipamiento

Escritorios suficientes para
el personal

Se cuenta con equipos de
computacion
Infraestructura

Componente Fortalezas Debilidades
Compromiso e Individualismo
Apoyo mutuo
Adecuado

e Se tiene mobiliario basico, Falta de insumos y materiales
para el funcionamiento de e Los equipos computacionales
las actividades cotidianas. presentan fallas y son
. . e Se cuenta con desactualizados
Equipamiento

Falta de renovacion
Carencia de vehiculo
Mayor infraestructura
Mantenimiento
Equipos obsoletos

Fuente: Elaboracién propia en base a datos Formulario FODA aplicado en el marco del Analisis

Compramiso

Se cuenta con manual
de funsiones, procesos y
procedimientos

Se cuenta con
presupuesto para
equipamiento

Se realizan los procesos

de seguimientoy
evaluacidn

Compafierismo

Se tiene mobiliario
basico

Fuente: Elaboracidn propia en base a datos de RRHH SOA 2022

organizacional, SOA 2022

Grafico 19: Principales Fortalezas del GAMS

30

Para la institucidon del GAMS un aspecto valorado como fortaleza es el contar con manual

de funciones, procesos y procedimientos para el personal ademas del compromiso que

estos tienen con la institucion al momento de desarrollar sus funciones.
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Grafico 20: Principales Debilidades del GAMS

Equipo de trabajo
limitado

Se debe actualizar, y
generar nuevos
manuales, procesos
y procedimientos

Presupuesto
Insuficiente

Falta de
implementacidn de
sistemas de
evaluacién y control

Trabajo bajo presién

Falta de insumos vy
materiales

40
Fuente: Elaboracién propia en base a datos de RRHH SOA 2022

Las principales debilidades que se tienen dentro del GAMS son: El insuficiente
presupuesto con el que se cuenta, lo cual limita a la institucién en diversos aspectos; el
limitado equipo de trabajo, esto a la vez repercute en otros problemas como ser la carga
laboral que llegan a tener en diversas areas.

También se ve la necesidad de poder actualizar y generar nuevos manuales de procesos
y procedimientos ya que estos se encontrarian desactualizados o en muchos casos no

cuentan todos los funcionarios con el mismo.

3.2. Analisis externo

3.2.1. Analisis del contexto general (Coyuntura politica)

En Bolivia, se realizaron las elecciones subnacionales del 7 de marzo de 2021, este es la
conclusién de un ciclo electoral complejo de eventos que antecedieron su convocatoria.
Inicialmente, éstas debieron realizarse el primer trimestre de 2020. Sin embargo, la
severa crisis politica post electoral que siguié a las fallidas Elecciones Generales
presidenciales y legislativas de octubre de 2019, y su posterior anulacion, obligaron a la
convocatoria de nuevas elecciones generales para octubre de 2020 tras la renovacion
total del Tribunal Supremo Electoral (TSE) y los tribunales departamentales, tras
evidenciarse la gestidon poco transparente y parcial de las anteriores autoridades

electorales.
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3.2.2. Comportamiento de las transferencias a nivel nacional

Grafico 21: Impuesto directo a los hidrocarburos — IDH (En millones de bolivianos)

Sipe Sipe
pe =t p— 10,492,407
Vinto fm—
13,114 406
Colcapirhua |
p— 13 120,168
Tiquipaya |
alpaya e, 13,572,326
Quillacollo j——
34,624,220
Cochabamba
159,490,218
Sacaba
43,414,647
0 50,000,000 100,000,000 150,000,000 200,000,000

B 2016 [ 2017 2018 [ 2019 [ 2020 [ 2021

Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, 2022.
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3.2.3. La Administracion municipal en el contexto de la pandemia

3.2.3.1. Impacto del Covid-19 en la Ejecuciéon presupuestaria

El 11 de marzo del aio 2020 se registra el primer caso de Covid-19 en Bolivia de dos
mujeres provenientes de Italia las cuales se encontrarian en los departamentos de Santa
Cruz y Oruro. Para dar respuesta a esta crisis sanitaria los gobiernos auténomos han
destinado sus recursos, esto ha condicionado la capacidad de respuesta de los
municipios. El gasto en la Gestion de Salud del Municipio consignado a Servicios,
Infraestructura y Equipamientos para Salud, en la gestién 2017 con relacion a la del
2016 se ha tenido un incremento de 11,9% y para el 2018 se ha adiciono un 18,2% en
la gestion 2019 se ha tenido un crecimiento de 8,6% y en el 2020 el 9,1%. y para la
gestion 2021 ha crecido un -43,3%.

Grafico 22: Presupuesto Municipal 2016-2021

(Expresado En Bolivianos)

90M

80M 78 772 534

72 149 104

70M 66 387 824

5GM 56 136 840

Millén (Bolivianos)

50 128 631
50M
44 657 182

40M
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Total

Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, 2022.

El confinamiento ha ocasionado la paralizacion de la economia con la paralizacién de las
cadenas productivas por el confinamiento establecido a través del D.S. N° 4199, del 21
de marzo de 2020, mediante el cual se declara Cuarentena Total en todo el territorio del

Estado Plurinacional de Bolivia generando una crisis econdmica.
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3.2.3.2. Impacto del Covid-19 en la Ejecucion presupuestaria
Debido a la crisis econdmica provocada por la pandemia se han generado bonos y
excepciones para sobrellevar esto en todo el pais, es asi que en la gestién 2020 se
genera incentivos tributarios considerando que los diferentes paises y Municipios han
implementado medidas tributarias para mitigar la crisis econémica de su poblacion
provocada por el CORONAVIRUS (COVID 19), por lo que el Gobierno Auténomo Municipal
de Sacaba, en el marco de sus atribuciones y competencias constitucionales, no pudo
quedar indiferente frente a la evidente situacion critica de la economia sacabena a
consecuencia de las Semi Cuarentena y Cuarentena. Por lo que adopta una medida
tributaria excepcional y por Unica vez, que beneficien a todos contribuyentes por el
principio de universalidad respecto al pago de la obligacién tributaria de la gestidn
vigente 2019, respecto el Impuesto Municipal a la Propiedad de Bienes Inmuebles,
Impuesto Municipal a la Propiedad de Vehiculos Automotores Terrestres y Patentes
Municipales emitiendo la Ley Municipal N° 209/2020 (Ley de Incentivo Tributario
Municipal por coronavirus - Covid 19) de igual manera se emite la Ley Municipal

197/2020 “Ley Municipal de Regularizacién de Deudas Tributarias Municipales”.

A continuacion, se tiene el grafico del comportamiento que tuvo la Recaudacion en el

Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba las Ultimas gestiones:

Grafico 23: Recaudacion Global de IMPBI-IMPVA-TASAS Y PATENTES

Ao 2021 I 74513177.84

Ao 2020 [ G 0222501.86
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Ao 2015 I 5546823539
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Fuente: Direccion de Ingresos y servicios municipales del G.A.M.S., 2022
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En el grafico N° 23 se observa los montos de recaudacion anual, en el periodo 2016 en
relacion al periodo anterior se tiene un crecimiento del 17,7%, el afio 2017 se tiene un
0,9%, para el 2018 se tiene 24,4%, el afio 2019 hay un decrecimiento de -5,3%, el
periodo de pandemia por el Covid-19 se registré decrecimiento del -19,9% en relacion

al periodo anterior, el afio 2021, se ha tenido un crecimiento de 27,7%.

3.2.4. Identificaciéon de Oportunidades y Amenazas del entorno

Es de suma importancia que la Institucidn cuente con la identificacion y evaluacion de
todos los factores externos como acontecimientos, situaciones y tendencias que afecten
su desempefio, es por ello que en el marco del proceso de integracion SOA-PEI con el
andlisis FODA, descrito en el acapite 3.1.4.1, se tienen identificadas las siguientes

Oportunidades y Amenazas:

Tabla 18: Oportunidades y Amenazas del G.A.M.S

Componente Oportunidades Amenazas
e Capacitacion continua e Inestabilidad del personal
e Crecimiento laboral, de acuerdo a (despidos, retiros)
las capacidades y competencias e Conflictos sociales
Entorno Laboral e Trabajo en equipo e Protestas y/o amenazas
e Coordinacién interinstitucional politicas, evitando el normal
e Companerismo funcionamiento
e Buena coordinacion e Falta de presupuesto
e Buena coordinacion con las e Problemas de coordinacion
unidades e Tiempo de espera
e Relacién laboral eficiente e La falta de personal en areas
Interaccion con todas las especificas en la unidad,
Relacién unidades del GAMS, para la genera procesos de retraso y
Intrainstitucional elaboracién de diferentes continuidad a los proyectos
proyectos y el apoyo a otras e Mala comunicacion entre las
unidades diferentes unidades

e Buena coordinacién con
diferentes instituciones externas

e Coordinacion e Deficiencia en coordinacion

Buena relacion e Falta de involucramiento con
L e Alianza con instituciones para actores externos como
drigertes

e Predisposicion de algunos e Factores politicos que
dirigentes y propuestas de dificultan la realizacién de
mejoras para sus OTB s proyectos, etc.

e Convenios e Manifestaciones sociales

Horas de trabajo

Fuente: Elaboracién propia en base a datos de RRHH SOA 2022
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Grafico 24: Principales Oportunidades identificadas
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Fuente: Elaboracién propia en base a datos de RRHH SOA 2022

Grafico 25: Principales Amenazas identificadas
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos de RRHH SOA 2022
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4. Planificacion Matriz PEI
4.1. Matriz PEI (Parte 1)
SECTOR

Segln
LINEAMIENTO

RESPONSABLE

Entidad

Areas Organizacionales

HABITAT Y

VIVIENDA GAM Sacaba TRANSPORTES Y MAQUINARIA

HABITAT Y

VIVIENDA GAM Sacaba TRANSPORTES Y MAQUINARIA

HABITAT Y

VIVIENDA GAM Sacaba TRANSPORTES Y MAQUINARIA
TRANSPORTES GAM Sacaba TRAFICO Y VIALIDAD

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

2 SOCIALIZACION Y
UNIVERSALIZACION DE LOS
) SERVICIOS |
BASICOS CON SOBERANIA PARA
VIVIR BIEN

2 SOCIALIZACION Y
UNIVERSALIZACION DE LOS
SERVICIOS
BASICOS CON SOBERANIA PARA
VIVIR BIEN

2 SOCIALIZACION Y
UNIVERSALIZACION DE LOS
SERVICIOS
BASICOS CON SOBERANIA PARA
VIVIR BIEN

2 SOCIALIZACION Y
UNIVERSALIZACION DE LOS
SERVICIOS BASICOS CON
SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

I Y lnts

RESULTADO PDES

3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y
REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.

3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y
REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.

3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y
REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.

3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y
REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.
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SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

Entidad

TRANSPORTES GAM Sacaba TRAFICO Y VIALIDAD
TRANSPORTES GAM Sacaba TRAFICO Y VIALIDAD
TRANSPORTES GAM Sacaba UNIDAD DE TERMINAL
TRANSPORTES GAM Sacaba UNIDAD DE TERMINAL

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

3 SOCIALIZA(;ION Y
UNIVERSALIZACION DE LOS
SERVICIOS BASICOS CON
SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

3 SOCIALIZA(;ION Y
UNIVERSALIZACION DE LOS
SERVICIOS BASICOS CON
SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

2 SOCIALIZAC,I(')N Y
UNIVERSALIZACION DE LOS
SERVICIOS BASICOS CON
SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

2 SOCIALIZAC,I(’)N Y
UNIVERSALIZACION DE LOS
SERVICIOS BASICOS CON
SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

| 68
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RESULTADO PDES

3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y
REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.

3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y
REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.

3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y
REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.

3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y
REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.



SECTOR
Segin

LINEAMIENTO

HABITAT Y
VIVIENDA

HABITAT Y
VIVIENDA

HABITAT Y
VIVIENDA

HABITAT Y
VIVIENDA

Entidad

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA ELECTRICA
Y SEMAFORIZACION

MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA ELECTRICA
Y SEMAFORIZACION

MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA ELECTRICA
Y SEMAFORIZACION

MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA ELECTRICA
Y SEMAFORIZACION

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

2 SOCIALIZACION Y
UNIVERSALIZACION DE LOS
) SERVICIOS
BASICOS CON SOBERANIA PARA
VIVIR BIEN

2 SOCIALIZACION Y
UNIVERSALIZACION DE LOS
SERVICIOS
BASICOS CON SOBERANIA PARA
VIVIR BIEN

2 SOCIALIZACION Y
UNIVERSALIZACION DE LOS
) SERVICIOS
BASICOS CON SOBERANIA PARA
VIVIR BIEN

2 SOCIALIZA(;I()N Y
UNIVERSALIZACION DE LOS
SERVICIOS BASICOS CON
SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

I Y lnts

RESULTADO PDES

1.3.3 SE HA AVANZADO
HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS
BASICOS.

1.3.3 SE HA AVANZADO
HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS
BASICOS.

1.3.3 SE HA AVANZADO
HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS
BASICOS.

1.3.3 SE HA AVANZADO HACIA LA ,UNIVERSALIZACION DE LOS SERVICIOS

BASICOS.
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SECTOR RESPONSABLE
Segiin RESULTADO PDES

LINEAMIENTO

Entidad Areas Organizacionales

MANTENIMIENTO DE 2 SOCIALTZACION ¥

HABITAT Y GAM Sacaba INFRAESTRUCTURA ELECTRICA UNIVERSALIZACION DE LOS 1.3.3 SE HA AVANZADO HACIA LA UNIVERSALIZACION DE LOS SERVICIOS
VIVIENDA Y SEMAFORIZACION SERVICIOS BASICOS CON BASICOS.
SOBERANIA PARA VIVIR BIEN
; MANTENIMIENTO DE 2 SOCIALIZACION ¥ .
HABITAT Y . UNIVERSALIZACION DE LOS 1.3.3 SE HA AVANZADO HACIA LA UNIVERSALIZACION DE LOS SERVICIOS
GAM Sacaba INFRAESTRUCTURA ELECTRICA 2 A
VIVIENDA Y SEMAFORIZACION SERVICIOS BASICOS CON BASICOS.
SOBERANIA PARA VIVIR BIEN
HABITAT Y PROYECTOS DE 2 Universalizacion de servicios 7.1.11 Se ha mejorado la articulacion territorial, la configuracion fisico
GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS - espacial de ciudades, promoviendo un uso equitativo y sustentable del recurso
VIVIENDA basicos
PUBLICAS suelo.
HABITAT Y PROYECTOS DE 2 Universalizacion de servicios 7.1.11 Se ha mejorado la articulacion territorial, la configuracidn fisico
GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS - espacial de ciudades, promoviendo un uso equitativo y sustentable del recurso
VIVIENDA PUBLICAS basicos suelo
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SECTOR RESPONSABLE
Segiin RESULTADO PDES

LINEAMIENTO

Entidad Areas Organizacionales

PROYECTOS DE 7.1.11 Se ha mejorado la articulacion territorial, la configuracion fisico

HABITAT Y GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS 2 Unlversahzac!on de servicios espacial de ciudades, promoviendo un uso equitativo y sustentable del recurso
VIVIENDA basicos
PUBLICAS suelo.
HABITAT Y PROYECTOS DE 2 Universalizacion de servicios 7.1.11 Se ha mejorado la articulacion territorial, la configuracion fisico
GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS - espacial de ciudades, promoviendo un uso equitativo y sustentable del recurso
VIVIENDA basicos
PUBLICAS suelo.

. PROYECTOS DE . o L 7.1.11 Se ha mejorado la articulacion territorial, la configuracion fisico
HABITAT Y GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS 2 Unlversallzac!on de servicios espacial de ciudades, promoviendo un uso equitativo y sustentable del recurso
VIVIENDA basicos

PUBLICAS suelo.
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SECTOR RESPONSABLE
Segiin RESULTADO PDES

LINEAMIENTO

Entidad Areas Organizacionales

PROYECTOS DE 7.1.11 Se ha mejorado la articulacion territorial, la configuracion fisico

HABITAT Y 2 Universalizacion de servicios

VIVIENDA GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS basicos espacial de ciudades, promoviendo un uso equitativo y sustentable del recurso
PUBLICAS suelo.
HABITAT Y PROYECTOS DE 2 Universalizacion de servicios 7.1.11 Se ha mejorado la articulacion territorial, la configuracion fisico
GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS - espacial de ciudades, promoviendo un uso equitativo y sustentable del recurso
VIVIENDA basicos
PUBLICAS suelo.

. PROYECTOS DE . o L 7.1.11 Se ha mejorado la articulacion territorial, la configuracion fisico
HABITAT ¥ GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS 2 Unlversallzac!on de servicios espacial de ciudades, promoviendo un uso equitativo y sustentable del recurso
VIVIENDA basicos

PUBLICAS suelo.
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SECTOR RESPONSABLE
Segiin RESULTADO PDES

LINEAMIENTO

Entidad Areas Organizacionales

PROYECTOS DE 7.1.11 Se ha mejorado la articulacion territorial, la configuracion fisico

HABITAT ¥ GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS 2 Unlversallzac!on de servicios espacial de ciudades, promoviendo un uso equitativo y sustentable del recurso
VIVIENDA basicos
PUBLICAS suelo.

< ’ s . 7.1.11 Se ha mejorado la articulacion territorial, la configuracion fisico
HABITAT Y AREAS VERDES, PARQUES Y 2 Universalizacidn de servicios . ) . !
VIVIENDA GAM SACABA JARDINES basicos espacial de ciudades, promoviendo usnuglsoo equitativo y sustentable del recurso

: . . - 7.1.11 Se ha mejorado la articulacidn territorial, la configuracion fisico
HABITAT Y AREAS VERDES, PARQUES Y 2 Universalizacion de servicios . - ; I
VIVIENDA GAM SACABA JARDINES basicos espacial de ciudades, promoviendo usnuglsoo equitativo y sustentable del recurso
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SECTOR RESPONSABLE
Segiin RESULTADO PDES

LINEAMIENTO

Entidad Areas Organizacionales

7.1.11 Se ha mejorado la articulacion territorial, la configuracion fisico

HABITAT Y AREAS VERDES, PARQUES Y 2 Universalizacion de servicios . ) . I

VIVIENDA GAM SACABA JARDINES basicos espacial de ciudades, promoviendo usnutéllsoo equitativo y sustentable del recurso
. . N - 7.1.11 Se ha mejorado la articulacion territorial, la configuracion fisico

HABITAT Y AREAS VERDES, PARQUES Y 2 Universalizacién de servicios . ) . I

VIVIENDA GAM SACABA JARDINES basicos espacial de ciudades, promoviendo usnuglsoo equitativo y sustentable del recurso
‘ . s - 7.1.11 Se ha mejorado la articulacion territorial, la configuracion fisico

HABITAT Y AREAS VERDES, PARQUES Y 2 Universalizacién de servicios . ) . !

VIVIENDA GAM SACABA JARDINES basicos espacial de ciudades, promoviendo usnuléllsoo equitativo y sustentable del recurso
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SECTOR RESPONSABLE
Segiin RESULTADO PDES

LINEAMIENTO

Entidad Areas Organizacionales

7.1.11 Se ha mejorado la articulacidn territorial, la configuracion fisico

T/?\?III;—II\-}-I;X GAM SACABA AREAS VEigE?NEPQRQUES Y 2 Universalitz)zgiicgcr;sde servicios espacial de ciudades, promoviendo usnuglsoc? equitativo y sustentable del recurso

BBITATY  Gucacans | AREASVERDES pARQUESY

';'/é\\?llg,ﬁ‘g N GAM SACABA AREAS VERDES, PARQUESY 2 Universalizacion de servicios espa7cli;ildleSc‘ieulcqizdn;s?%rr%dn?c:\a/i:;tcilguizn:z%t:crﬂittoartiﬁ/lé I? o el veourso
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SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

HABITAT Y
VIVIENDA

HABITAT Y
VIVIENDA

HABITAT Y
VIVIENDA

HABITAT Y
VIVIENDA

Entidad

GAM SACABA

GAM SACABA

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

UNIDAD DE CEMENTERIO

UNIDAD DE CEMENTERIO

PROYECTOS DE
PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS

PROYECTOS DE
PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

2 Universalizacion de servicios
basicos

2 Universalizacion de servicios
basicos

2 SOCIALIZACION Y
UNIVERSALIZA’CIC')N DE LOS
SERVICIOS BASICOS CON
SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

2 SOCIALIZACION Y
UNIVERSALIZA'CIC')N DE LOS
SERVICIOS BASICOS CON
SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

p—

I Y ints

RESULTADO PDES

7.1.11 Se ha mejorado la articulacion territorial, la configuracion fisico
espacial de ciudades, promoviendo un uso equitativo y sustentable del recurso
suelo.

7.1.11 Se ha mejorado la articulacion territorial, la configuracion fisico
espacial de ciudades, promoviendo un uso equitativo y sustentable del recurso
suelo.

3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y
REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.

3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y
REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.



GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

PLAN ESTRATEGICO I =y

SECTOR RESPONSABLE

Segin
LINEAMIENTO

Entidad

Areas Organizacionales

PROYECTOS DE

2 SOCIALIZACION Y

RESULTADO PDES

3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y

oy GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS e o D e REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
PUBLICAS B e LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.

HABLTAT Y PROYECTOS DE NI e O Y o 3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y

A GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS PNl B REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
PUBLICAS oA P ATy e LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.

HABLTAT Y PROYECTOS DE UNT e O Y o 3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y

A GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS PNty P REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
PUBLICAS oA PR ATy SN LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.

HABLTAT Y PROYECTOS DE NI O Y s 3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y

A GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS P ety P REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
PUBLICAS LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.

SOBERANIA PARA VIVIR BIEN
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GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

PLAN ESTRATEGICO I =y

SECTOR RESPONSABLE

Segin
LINEAMIENTO

HABITAT Y

Entidad

Areas Organizacionales

PROYECTOS DE

2 SOCIALIZACION Y
UNIVERSALIZACION DE LOS

RESULTADO PDES

3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y

GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS , REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION

VIVIENDA SERVICIOS BASICOS CON ' ' '
PUBLICAS o IO o LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.

ABITAT Y PROYECTOS DE UNIV o AN Y o8 3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y

yacliolN GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS Gy Vel REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
PUBLICAS o o LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.

HABLTAT Y PROYECTOS DE NI o OR Y s 3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y

yaciolN GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS N o REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
PUBLICAS o e oI LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.

HABLTAT Y PROYECTOS DE NI ATEACION Y e 3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y

yaeloliN GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS Py Sy REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
PUBLICAS LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.

SOBERANIA PARA VIVIR BIEN
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INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

PLAN ESTRATEGICO I =y

SECTOR RESPONSABLE

Segin
LINEAMIENTO

HABITAT Y

Entidad

Areas Organizacionales

PROYECTOS DE

2 SOCIALIZA(;I(’)N Y
UNIVERSALIZACION DE LOS

RESULTADO PDES

3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y

GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS ¢ REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION
VIVIENDA SERVICIOS BASICOS CON ‘ , '
PUBLICAS oA AR A TR SHEN LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.
LABLTAT Y PROYECTOS DE UNIvEra b G O Y s 3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y
AL GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS Pl S s REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
PUBLICAS COBERAN A PARATVIR BIEN LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.
HABLTAT Y PROYECTOS DE NI AEACION Y e 3.3.1 SE HA DOTADO DE MAYOR INFRAESTRUCTURA VIAL CONSTRUIDA Y
A GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS Py S REHABILITADA, PARA MEJORAR LA TRANSITABILIDAD DE LA POBLACION,
PUBLICAS o B ICOs o LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y LOGISTICA.
2 SOCIALIZACION Y
ST e | ONECHONGEGETON | UISONSLis ARSI FORAECDD s costmuizs nasus s oy
VIVIENDA URBANA Y TERRITORIAL SERVICIOS BASICOS CON

SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

POLITICA NACIONAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE CIUDADES.



MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI)
Una Civdad con Valor S/\C/\B/\ 202 ],2025

SECTPR RESPONSABLE
Segun
LINEAMIENTO

Entidad Areas Organizacionales

HABITAT Y UNIDAD DE ARCHIVOS DE
VIVIENDA GAM Sacaba URBANISMO
HABITAT Y GAM Sacaba UNIDAD DE ARCHIVOS DE
VIVIENDA URBANISMO
HABITAT Y GAM Sacaba UNIDAD DE ORDENAMIENTO
VIVIENDA TERRITORIAL

GOBIERNO AUTONOMO PLAN ESTRATEGICO I 5 .

2 SOCIALIZAC’I(’)N Y
UNIVERSALIZACION DE LOS
SERVICIOS BASICOS CON
SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

2 SOCIALIZACION Y
UNIVERSALIZACION DE LOS
SERVICIOS BASICOS CON
SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

2 SOCIALIZACION Y
UNIVERSALIZACION DE LOS
SERVICIOS BASICOS CON
SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

p—

RESULTADO PDES

7.1.10 SE HA FORTALECIDO LA GOBERNANZA URBANA PARA PROMOVER UN
DESARROLLO INTEGRADO Y MULTINIVEL DE CIUDADES A TRAVES DE LA
POLITICA NACIONAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE CIUDADES.

7.1.10 SE HA FORTALECIDO LA GOBERNANZA URBANA PARA PROMOVER UN
DESARROLLO INTEGRADO Y MULTINIVEL DE CIUDADES A TRAVES DE LA
POLITICA NACIONAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE CIUDADES.

7.1.10 SE HA FORTALECIDO LA GOBERNANZA URBANA PARA PROMOVER UN
DESARROLLO INTEGRADO Y MULTINIVEL DE CIUDADES A TRAVES DE LA
POLITICA NACIONAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE CIUDADES.



PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lnts

SECTOR RESPONSABLE
Segiin RESULTADO PDES

LINEAMIENTO

HABITAT Y

Entidad

Areas Organizacionales

UNIDAD DE ORDENAMIENTO

2 SOCIALIZA(;ION Y
UNIVERSALIZACION DE LOS

7.1.10 SE HA FORTALECIDO LA GOBERNANZA URBANA PARA PROMOVER UN

GAM Sacaba P DESARROLLO INTEGRADO Y MULTINIVEL DE CIUDADES A TRAVES DE LA
VIVIENDA TERRITORIAL SERVICIOS BASICOS CON ;
SOBERANIA PARA VIVIR BIEN POLITICA NACIONAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE CIUDADES.
2 SOCIALIZACION Y
HABITAT Y UNIDAD DE INFORMACION UNIVERSALIZACION DE LOS 7.1.10 SE HA FORTALECIDO LA GOBERNANZA URBANA PARA PROMOVER UN
VIVIENDA GAM Sacaba GEOGRAFICA Y TOPOGRAFICA SERVICIOS BASICOS CON DESARROLLO INTEGRADO Y MULTINIVEL DE CIUDADES A TRAVES DE LA
SOBERANIA PARA VIVIR BIEN POLITICA NACIONAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE CIUDADES.
2 SOCIALIZACION Y
HABITAT Y UNIDAD DE INFORMACION UNIVERSALIZACION DE LOS 7.1.10 SE HA FORTALECIDO LA GOBERNANZA URBANA PARA PROMOVER UN
VIVIENDA GAM Sacaba GEOGRAFICA Y TOPOGRAFICA SERVICIOS BASICOS CON DESARROLLO INTEGRADO Y MULTINIVEL DE CIUDADES A TRAVES DE LA
SOBERANIA PARA VIVIR BIEN POLITICA NACIONAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE CIUDADES.
2 SOCIALIZACION Y
WBITATY | Guycip, | DIRECCION DEGESTION UNIVERSALIZACION DE Los. | 75105 A FORTALECIDO 1A SOBERMANZ Ureais pARA PrOVOVER un
VIVIENDA URBANA Y TERRITORIAL SERVICIOS BASICOS CON

SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

POLITICA NACIONAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE CIUDADES.



GOBIERNO AUTONOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNIGIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5W eCS

Una Civdad con Valar S/\C/\B/\ 202 ] 72025

SECTOR RESPONSABLE
Segiin RESULTADO PDES

LINEAMIENTO

Entidad Areas Organizacionales

) 2 SOCIALIZACION Y
HABITAT Y GAM Sacaba UNIDAD DE CATASTRO UNIVERSALIZACION DE LOS
VIVIENDA MULTIFINALITARIO SERVICIOS BASICOS CON

SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

7.1.10 SE HA FORTALECIDO LA GOBERNANZA URBANA PARA PROMOVER UN
DESARROLLO INTEGRADO Y MULTINIVEL DE CIUDADES A TRAVES DE LA
POLITICA NACIONAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE CIUDADES.

. 2 SOCIALIZACION Y
HABITAT Y GAM Sacaba UNIDAD DE CATASTRO UNIVERSALIZACION DE LOS
VIVIENDA MULTIFINALITARIO SERVICIOS BASICOS CON

SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

7.1.10 SE HA FORTALECIDO LA GOBERNANZA URBANA PARA PROMOVER UN
DESARROLLO INTEGRADO Y MULTINIVEL DE CIUDADES A TRAVES DE LA
POLITICA NACIONAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE CIUDADES.

) 2 SOCIALIZACION Y
HABITAT Y GAM Sacaba UNIDAD DE SANEAMIENTO UNIVERSALIZACION DE LOS
VIVIENDA TECNICO URBANO SERVICIOS BASICOS CON

SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

7.1.10 SE HA FORTALECIDO LA GOBERNANZA URBANA PARA PROMOVER UN
DESARROLLO INTEGRADO Y MULTINIVEL DE CIUDADES A TRAVES DE LA
POLITICA NACIONAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE CIUDADES.

, 2 SOCIALIZA(;IC')N Y
HABITAT Y GAM Sacaba UNIDAD DE SANEAMIENTO UNIVERSALIZACION DE LOS
VIVIENDA TECNICO URBANO SERVICIOS BASICOS CON

SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

7.1.10 SE HA FORTALECIDO LA GOBERNANZA URBANA PARA PROMOVER UN
DESARROLLO INTEGRADO Y MULTINIVEL DE CIUDADES A TRAVES DE LA
POLITICA NACIONAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE CIUDADES.

] 2 SOCIALIZACION Y
HABITAT Y GAM Sacaba UNIDAD DE SERVICIOS DE UNIVERSALIZACION DE LOS
VIVIENDA URBANISMO SERVICIOS BASICOS CON

SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

7.1.10 SE HA FORTALECIDO LA GOBERNANZA URBANA PARA PROMOVER UN
DESARROLLO INTEGRADO Y MULTINIVEL DE CIUDADES A TRAVES DE LA
POLITICA NACIONAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE CIUDADES.
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MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI)
Una Civdad con Valor S/\C/\B/\ 202 ],2025

GOBIERNO AUTONOMO PLAN ESTRATEGICO I 5 .

SECTOR RESPONSABLE
Segiin RESULTADO PDES

LINEAMIENTO

Entidad Areas Organizacionales

) 2 SOCIALIZACION Y
HABITAT Y GAM Sacaba UNIDAD DE SERVICIOS DE UNIVERSALIZACION DE LOS
VIVIENDA URBANISMO SERVICIOS BASICOS CON

SOBERANIA PARA VIVIR BIEN

7.1.10 SE HA FORTALECIDO LA GOBERNANZA URBANA PARA PROMOVER UN
DESARROLLO INTEGRADO Y MULTINIVEL DE CIUDADES A TRAVES DE LA
POLITICA NACIONAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE CIUDADES.

Direccién de Administracién de 3 SALUD, EDUCACI(,')N Y DEPORTE 6.6.1 SE HA CONTRIBUIDO CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
SALUD GAM Sacaba Salud PARA LA FORMACION DE UN SER | FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER., 2DO., Y
al HUMANO INTEGRAL 3ER. NIVEL E INSTITUTOS DE 4TO. NIVEL DE SALUD.

Direccion de Administracién de 3 SALUD, EDUCACI,ON Y DEPORTE 6.6.1 SE HA CONTRIBUIDO CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
SALUD GAM Sacaba Salud 9.1 | PARA LA FORMACION DE UN SER | FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER., 2DO., Y
HUMANO INTEGRAL 3ER. NIVEL E INSTITUTOS DE 4TO. NIVEL DE SALUD.

Direccién de Administracién de 3 SALUD, EDUCACI¢N Y DEPORTE 6.6.1 SE HA CONTRIBUIDO CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
SALUD GAM Sacaba Salud 9.1 | PARA LA FORMACION DE UN SER | FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER., 2DO., Y
HUMANO INTEGRAL 3ER. NIVEL E INSTITUTOS DE 4TO. NIVEL DE SALUD.



GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

Entidad

Administrativo Hospital
Solomon Klein
Administrativo Hospital Mexico
Administrativo De Programas Y
Establecimientos De Salud De
10 Nivel

SALUD GAM Sacaba

Administrativo Hospital
Solomon Klein
Administrativo Hospital Mexico
Administrativo De Programas Y
Establecimientos De Salud De
10 Nivel

SALUD GAM Sacaba

SALUD GAM Sacaba COMUSSA

SALUD GAM Sacaba COMUSSA
PROYECTOS DE
PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
PROYECTOS DE
PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
PROYECTOS DE
PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
PROYECTOS DE
PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS

GAMS-MINISTERIO
SALUD DE SALUD-UPRE
GAMS-MINISTERIO

SALUD DE SALUD-UPRE

SALUD GAM Sacaba

SALUD GAM Sacaba

9.2

9.2

9.3

9.3

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

3 SALUD, EDUCACI(")N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI,ON Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACI(:)N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACI¢N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

| 84
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RESULTADO PDES

6.6.1 SE HA CONTRIBUIDO CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y

FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER., 2DO., Y

3ER. NIVEL E INSTITUTOS DE 4TO. NIVEL DE SALUD.

6.6.1 SE HA CONTRIBUIDO CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y

FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER., 2DO., Y

3ER. NIVEL E INSTITUTOS DE 4TO. NIVEL DE SALUD.

6.6.1 SE HA CONTRIBUIDO CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y

FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER., 2DO., Y

3ER. NIVEL E INSTITUTOS DE 4TO. NIVEL DE SALUD.
6.6.1 SE HA CONTRIBUIDO CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y

FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER., 2DO., Y

3ER. NIVEL E INSTITUTOS DE 4TO. NIVEL DE SALUD.
6.6.1 SE HA CONTRIBUIDO CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y

FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER., 2DO., Y

3ER. NIVEL E INSTITUTOS DE 4TO. NIVEL DE SALUD.
6.6.1 SE HA CONTRIBUIDO CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y

FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER., 2DO., Y

3ER. NIVEL E INSTITUTOS DE 4TO. NIVEL DE SALUD.
6.6.1 SE HA CONTRIBUIDO CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y

FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER., 2DO., Y

3ER. NIVEL E INSTITUTOS DE 4TO. NIVEL DE SALUD.
6.6.1 SE HA CONTRIBUIDO CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y

FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER., 2DO., Y

3ER. NIVEL E INSTITUTOS DE 4TO. NIVEL DE SALUD.



GOBIERNO AUTONOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNIGIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5W eCS

Una Civdad con Valar S/\C/\B/\ 202 ] 72025

SECTOR RESPONSABLE
Segun RESULTADO PDES
LINEAMIENTO
Entidad Areas Organizacionales
PROYECTOS DE 3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE 6.6.1 SE HA CONTRIBUIDO CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
SALUD GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS PARA LA FORMACION DE UN SER FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER., 2DO., Y
PUBLICAS HUMANO INTEGRAL 3ER. NIVEL E INSTITUTOS DE 4TO. NIVEL DE SALUD.
PROYECTOS DE 3 SALUD, EDUCACI(;)N Y DEPORTE 6.6.1 SE HA CONTRIBUIDO CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
SALUD GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS PARA LA FORMACION DE UN SER | FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER., 2DO., Y
PUBLICAS HUMANO INTEGRAL 3ER. NIVEL E INSTITUTOS DE 4TO. NIVEL DE SALUD.
MANTENIMIENTO DE 3 SALUD, EDUCACIQN Y DEPORTE 6.6.1 SE HA CONTRIBUIDO CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
SALUD GAM Sacaba ESTABLECIMIENTOS DE SALUD PARA LA FORMACION DE UN SER FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER., 2DO., Y
HUMANO INTEGRAL 3ER. NIVEL E INSTITUTOS DE 4TO. NIVEL DE SALUD.
MANTENIMIENTO DE 3 SALUD, EDUCACI@N Y DEPORTE 6.6.1 SE HA CONTRIBUIDO CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
SALUD GAM Sacaba ESTABLECIMIENTOS DE SALUD PARA LA FORMACION DE UN SER FORTALECIMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER., 2DO., Y
HUMANO INTEGRAL 3ER. NIVEL E INSTITUTOS DE 4TO. NIVEL DE SALUD.

2 6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE :
SALUD GAM Sacaba FARMACIA INSTITUCIONAL PARA LA FORMACION DE UN SER TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE

MUNICIPAL HUMANO INTEGRAL PRIORIZA LA PREVENCION DE LASEI\_ISEDRMEDAD Y LA PROMOCION DE LA

. 6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE )
SALUD GAM Sacaba FARMACIA INSTITUCIONAL ;01 b A FORMACION DE UN SER | TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE

MUNICIPAL HUMANO INTEGRAL PRIORIZA LA PREVENCION DE LAsill\_lLIjEDRMEDAD Y LA PROMOCION DE LA

' 6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE :
SALUD GAM Sacaba FARMACIA INSTITUCIONAL 10.1 | PARA LA FORMACION DE UN SER TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE

MUNICIPAL HUMANO INTEGRAL PRIORIZA LA PREVENCION DE LAsEESEDRMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
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SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

Entidad

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

FARMACIA INSTITUCIONAL
MUNICIPAL

FARMACIA INSTITUCIONAL
MUNICIPAL

FARMACIA INSTITUCIONAL
MUNICIPAL

PROGRAMAS DE SALUD

PROGRAMAS DE SALUD

PROGRAMAS DE SALUD

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

3 SALUD, EDUCACI,ON Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI,ON Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI@N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI([_‘)N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI¢N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI¢N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

I Y lnts

RESULTADO PDES

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

1.3.1 SE HA DADO CONTINUIDAD A LAS MEDIDAS DE POLITICA SOCIAL
IMPLEMENTADAS.

1.3.1 SE HA DADO CONTINUIDAD A LAS MEDIDAS DE POLITICA SOCIAL
IMPLEMENTADAS.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.



SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

Entidad

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

PROGRAMAS DE SALUD

PROGRAMAS DE SALUD

PROGRAMAS DE SALUD

PROGRAMAS DE SALUD

PROGRAMAS DE SALUD

PROGRAMAS DE SALUD

PROGRAMAS DE SALUD

PROGRAMAS DE SALUD

PROGRAMAS DE SALUD

PROGRAMAS DE SALUD

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

3 SALUD, EDUCACI(;)N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI¢N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI¢N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI¢N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI,ON Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI¢N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI¢N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE

PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
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RESULTADO PDES

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

1.3.1 SE HA DADO CONTINUIDAD A LAS MEDIDAS DE POLITICA SOCIAL
IMPLEMENTADAS.

1.3.1 SE HA DADO CONTINUIDAD A LAS MEDIDAS DE POLITICA SOCIAL
IMPLEMENTADAS.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.



SECTOR
Segin

LINEAMIENTO

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

SALUD

EDUCACION

Entidad

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

PROGRAMAS DE SALUD

PROGRAMAS DE SALUD

PROGRAMAS DE SALUD

PROGRAMAS DE SALUD

CONTROL SANITARIO Y
ZOONOSIS

CONTROL SANITARIO Y
ZOONOSIS

CONTROL SANITARIO Y
ZOONOSIS

CONTROL SANITARIO Y
ZOONOSIS

CONTROL SANITARIO Y
ZOONOSIS

JEFATURA DE EDUCACION

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

3 SALUD, EDUCACIQN Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI,ON Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI(,’)N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACIQN Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI@N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI¢N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI¢N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI(,’)N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI(;)N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACIC)N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
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RESULTADO PDES

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

6.2.1 SE HAN REDUCIDO LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN BASE A LA POLITICA NACIONAL DE SALUD (SAFCI), QUE
PRIORIZA LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA PROMOCION DE LA
SALUD.

5.1.1 SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.



GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

Entidad
PROYECTOS DE

EDUCACION GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
) PROYECTOS DE
EDUCACION GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
) PROYECTOS DE
EDUCACION GAMS-UPRE PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
) PROYECTOS DE
EDUCACION GAMS-UPRE PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
) PROYECTOS DE
EDUCACION GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
) PROYECTOS DE
EDUCACION GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
EDUCACION GAM Sacaba MANTENIMIENTO U.E.
EDUCACION GAM Sacaba MANTENIMIENTO U.E.
EDUCACION GAM Sacaba EQUIPAMIENTO U.E.
EDUCACION GAM Sacaba EQUIPAMIENTO U.E.
EDUCACION GAM Sacaba EQUIPAMIENTO U.E.
EDUCACION GAM Sacaba EQUIPAMIENTO U.E.
EDUCACION GAM Sacaba SERVICIOS DE EDUCACION
EDUCACION GAM Sacaba SERVICIOS DE EDUCACION
EDUCACION GAM Sacaba MANTENIMIENTO DE

SISTEMAS DE EDUCACION

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACI(;)N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACI;)N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACI¢N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACIQN Y DEPORTE

5.1.

5.1.

5.1.

5.1.

5.1.

5.1.

5.1.

5.1.

5.1.

5.1.

5.1.

5.1.

5.1.

5.1.

1

RESULTADO PDES

SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

5.2.2 SE HA PROMOVIDO LA INVESTIGACION, INNOVACION Y USO

PARA LA FORMACION DE UN SER | ADECUADO DE TECNOLOGIAS EN LOS PROCESOS EDUCATIVOS DEL SISTEMA

HUMANO INTEGRAL
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EDUCATIVO PLURINACIONAL.



GOBIERNO AUTONOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNIGIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5W eCS

Una Civdad con Valor S/\C/\B/\ 202 ] 72025

SECTOR RESPONSABLE
Segiin RESULTADO PDES

LINEAMIENTO

Entidad Areas Organizacionales

3 SALUD, EDUCACIQN Y DEPORTE 5.2.2 SE HA PROMOVIDO LA INVESTIGACION, INNOVACION Y USO
PARA LA FORMACION DE UN SER | ADECUADO DE TECNOLOGIAS EN LOS PROCESOS EDUCATIVOS DEL SISTEMA
HUMANO INTEGRAL EDUCATIVO PLURINACIONAL.

3 SALUD, EDUCACION ¥ DEPORTE | 5 4 4 gp A pROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS

EDUCACION GAM Sacaba PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE

EDUCACION GAM Sacaba PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE

EDUCACION GAM Sacaba JEFATURA DE EDUCACION PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE

EDUCACION GAM Sacaba ALIMENTO COMPLEMENTARIO PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE

EDUCACION GAM Sacaba ALIMENTO COMPLEMENTARIO PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

MANTENIMIENTO DE

EDUCACION GAM Sacaba SISTEMAS DE EDUCACION

5.1.1 SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

5.1.1 SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

5.1.1 SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

5.1.1 SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

. 3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE -
EDUCACION GAM Sacaba DIRECCION DE DESARROLLO PARA LA FORMACION DE UN SER 5.1.1 SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS

HUMANO HUMANO INTEGRAL ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

| 3 SALUD, EDUCACIQN Y DEPORTE
EDUCACION SEDEGES/GAMS UAIN@S PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

5.1.1 SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.



SECTOR
Segin

LINEAMIENTO

EDUCACION

EDUCACION

EDUCACION

EDUCACION

SEGURIDAD
CIUDADANA

SEGURIDAD
CIUDADANA

SEGURIDAD
CIUDADANA

SEGURIDAD
CIUDADANA

Entidad

SEDEGES/GAMS

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

UAIN@S

JEFATURA DE EDUCACION

POST-ALFABETIZACION

POST-ALFABETIZACION

SEGURIDAD CIUDADANA

SEGURIDAD CIUDADANA

SEGURIDAD CIUDADANA

SEGURIDAD CIUDADANA

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACI(;)N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI¢N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

3 SALUD, EDUCACI({_‘)N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA
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RESULTADO PDES

5.1.1 SE HA PROMOVIDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

5.1.2 SE HAN REDUCIDO LAS BRECHAS DE ACCESO, PERMANENCIA Y
CONCLUSION DE LAS Y LOS ESTUDIANTES EN DESVENTAJA SOCIAL O
VULNERABILIDAD, PROMOVIENDO SU INCLUSION EDUCATIVA.

5.1.2 SE HAN REDUCIDO LAS BRECHAS DE ACCESO, PERMANENCIA Y
CONCLUSION DE LAS Y LOS ESTUDIANTES EN DESVENTAJA SOCIAL O
VULNERABILIDAD, PROMOVIENDO SU INCLUSION EDUCATIVA.

5.1.2 SE HAN REDUCIDO LAS BRECHAS DE ACCESO, PERMANENCIA Y
CONCLUSION DE LAS Y LOS ESTUDIANTES EN DESVENTAJA SOCIAL O
VULNERABILIDAD, PROMOVIENDO SU INCLUSION EDUCATIVA.

7.4.2 SE HA FORTALECIDO LA INTEGRACI,(:)N DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA EN COORDINACION CON LAS ETA Y LA SOCIEDAD
CIVIL ORGANIZADA CON EL FIN DE CONTAR CON UN PAIS MAS SEGURO,
PARA TODAS Y TODOS LOS BOLIVIANOS.

7.4.2 SE HA FORTALECIDO LA INTEGRACION DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA EN COORDINACION CON LAS ETA Y LA SOCIEDAD
CIVIL ORGANIZADA CON EL FIN DE CONTAR CON UN PAIS MAS SEGURO,
PARA TODAS Y TODOS LOS BOLIVIANOS.

7.4.2 SE HA FORTALECIDO LA INTEGRACION DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA EN COORDINACION CON LAS ETA Y LA SOCIEDAD
CIVIL ORGANIZADA CON EL FIN DE CONTAR CON UN PAIS MAS SEGURO,
PARA TODAS Y TODOS LOS BOLIVIANOS.

7.4.2 SE HA FORTALECIDO LA INTEGRACION DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA EN COORDINACION CON LAS ETA Y LA SOCIEDAD



SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

SEGURIDAD
CIUDADANA

SEGURIDAD
CIUDADANA

SEGURIDAD
CIUDADANA

SEGURIDAD
CIUDADANA

SEGURIDAD
CIUDADANA

CULTURAL

CULTURAL

CULTURAL

CULTURAL

Entidad

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

SEGURIDAD CIUDADANA

SEGURIDAD CIUDADANA

SEGURIDAD CIUDADANA

SEGURIDAD CIUDADANA

SEGURIDAD CIUDADANA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA
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RESULTADO PDES

CIVIL ORGANIZADA CON EL FIN DE CONTAR CON UN PAIS MAS SEGURO,
PARA TODAS Y TODOS LOS BOLIVIANOS.

7.4.2 SE HA FORTALECIDO LA INTEGRACION DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA EN COORDINACION CON LAS ETAY LA SOCIEDAD
CIVIL ORGANIZADA CON EL FIN DE CONTAR CON UN PAIS MAS SEGURO,
PARA TODAS Y TODOS LOS BOLIVIANOS.

7.4.2 SE HA FORTALECIDO LA INTEGRACION DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA EN COORDINACION CON LAS ETA Y LA SOCIEDAD
CIVIL ORGANIZADA CON EL FIN DE CONTAR CON UN PAfS MAS SEGURO,
PARA TODAS Y TODOS LOS BOLIVIANOS.

7.4.2 SE HA FORTALECIDO LA INTEGRACI,(')N DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA EN COORDINACION CON LAS ETA Y LA SOCIEDAD
CIVIL ORGANIZADA CON EL FIN DE CONTAR CON UN PAIS MAS SEGURO,
PARA TODAS Y TODOS LOS BOLIVIANOS.

7.4.2 SE HA FORTALECIDO LA INTEGRACI’(')N DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA EN COORDINACION CON LAS ETA Y LA SOCIEDAD
CIVIL ORGANIZADA CON EL FIN DE CONTAR CON UN PAIS MAS SEGURO,
PARA TODAS Y TODOS LOS BOLIVIANOS.

7.4.2 SE HA FORTALECIDO LA INTEGRACIQN DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA EN COORDINACION CON LAS ETA Y LA SOCIEDAD
CIVIL ORGANIZADA CON EL FIN DE CONTAR CON UN PAIS MAS SEGURO,
PARA TODAS Y TODOS LOS BOLIVIANOS.

10.3.1 SE HA IMPULSADO LA PROTECCION Y PROMOCION DEL PATRIMONIO
MATERIAL E INMATERIAL APORTANDO AL DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL DEL PAIS.

10.3.1 SE HA IMPULSADO LA PROTECCION Y PROMOCION DEL PATRIMONIO
MATERIAL E INMATERIAL APORTANDO AL DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL DEL PAIS.

10.3.1 SE HA IMPULSADO LA PROTECCION Y PROMOCION DEL PATRIMONIO
MATERIAL E INMATERIAL APORTANDO AL DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL DEL PAfS.

10.3.1 SE HA IMPULSADO LA PROTECCION Y PROMOCION DEL PATRIMONIO
MATERIAL E INMATERIAL APORTANDO AL DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL DEL PAfS.



GOBIERNO AUTONOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNIGIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5W eCS

Una Civdad con Valor S/\C/\B/\ 202 ] 72025

SECTOR RESPONSABLE
Segiin RESULTADO PDES

LINEAMIENTO

Entidad Areas Organizacionales

. 10.3.1 SE HA IMPULSADO LA PROTECCION Y PROMOCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL GAM Sacaba CULTURA 1 ERRADICA%OB'\ASZEALA EXTREMA MATERIAL E INMATERIAL APORTANDO AL DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL DEL PAIS. ,
. 10.3.1 SE HA IMPULSADO LA PROTECCION Y PROMOCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL GAM Sacaba CULTURA 1 ERRADICACION DE LA EXTREMA MATERIAL E INMATERIAL APORTANDO AL DESARROLLO ECONOMICO Y
POBREZA ]
SOCIAL DEL PAIS. ,
3 10.3.1 SE HA IMPULSADO LA PROTECCION Y PROMOCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL GAM Sacaba CULTURA 1 ERRADICA%%’:‘,\EZEALA EXTREMA MATERIAL E INMATERIAL APORTANDO AL DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL DEL PAIS. ,
. 10.3.1 SE HA IMPULSADO LA PROTECCION Y PROMOCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL GAM Sacaba CULTURA 1 ERRADICACION DE LA EXTREMA MATERIAL E INMATERIAL APORTANDO AL DESARROLLO ECONOMICO Y
POBREZA SOCIAL DEL PAIS

: 7.2.2 SE HAN ATENDIDO LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE POBLACION
JUSTICIA GAM Sacaba GENERO GEFER/CIONAL Y R o X TREMA | VULNERABLE Y SU INCLUSION SOCIAL EN TODOS LOS AMBITOS DE LA
SOCIEDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CON ENFOQUE DE GENERO

, 7.2.2 SE HAN ATENDIDO LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE POBLACION

JUSTICIA GAM Sacaba ADULTO MAYOR L ERRADICACTON DA EXTREMA |7 VU LNERABLE Y SU INCLUSION SOCIAL EN TODOS LOS AMBITOS DE LA
SOCIEDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CON ENFOQUE DE GENERO
, 7.2.2 SE HAN ATENDIDO LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE POBLACION

JUSTICIA GAM Sacaba ADULTO MAYOR LR R O o EXTREMA | VULNERABLE Y SU INCLUSION SOCIAL EN TODOS LOS AMBITOS DE LA
SOCIEDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CON ENFOQUE DE GENERO
: 7.2.2 SE HAN ATENDIDO LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE POBLACION

JUSTICIA GAM Sacaba ADULTO MAYOR 1 ERRADICACION DE LA EXTREMA | ™ VULNERABLE Y SU INCLUSION SOCIAL EN TODOS LOS AMBITOS DE LA
SOCIEDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CON ENFOQUE DE GENERO
' 7.2.2 SE HAN ATENDIDO LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE POBLACION

JUSTICIA GAM Sacaba ADULTO MAYOR R A e XTREMA | VULNERABLE Y SU INCLUSION SOCIAL EN TODOS LOS AMBITOS DE LA
SOCIEDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CON ENFOQUE DE GENERO
, 7.2.2 SE HAN ATENDIDO LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE POBLACION

JUSTICIA GAM Sacaba UMADIS 1 ERRADICACION DA EXTREMA |7 YULNERABLE Y SU INCLUSION SOCIAL EN TODOS LOS AMBITOS DE LA
SOCIEDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CON ENFOQUE DE GENERO
, 7.2.2 SE HAN ATENDIDO LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE POBLACION

JUSTICIA GAM Sacaba UMADIS 1 ERRADICACION DE LA EXTREMA | VULNERABLE Y SU INCLUSION SOCIAL EN TODOS LOS AMBITOS DE LA
SOCIEDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CON ENFOQUE DE GENERO
' 7.2.2 SE HAN ATENDIDO LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE POBLACION

JUSTICIA GAM Sacaba UMADIS R A XTREMA | YU LNERABLE Y SU INCLUSION SOCIAL EN TODOS LOS AMBITOS DE LA
SOCIEDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CON ENFOQUE DE GENERO
, 7.2.2 SE HAN ATENDIDO LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE POBLACION

JUSTICIA GAM Sacaba UMADIS L BRI O e EXTREMA | VULNERABLE Y SU INCLUSION SOCIAL EN TODOS LOS AMBITOS DE LA
SOCIEDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CON ENFOQUE DE GENERO

| 93
)



SECTOR
Segin

LINEAMIENTO

JUSTICIA

JUSTICIA

JUSTICIA

JUSTICIA

JUSTICIA

JUSTICIA

JUSTICIA

JUSTICIA

JUSTICIA

JUSTICIA

JUSTICIA

JUSTICIA

JUSTICIA

JUSTICIA

JUSTICIA

JUSTICIA

Entidad

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

SLIM

SLIM

SLIM

SLIM

ATENCION A LA INFANCIA'Y
JUVENTUDES
ATENCION A LA INFANCIA'Y
JUVENTUDES
ATENCION A LA INFANCIA Y
JUVENTUDES
ATENCION A LA INFANCIA'Y
JUVENTUDES

DEFENSORIA DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA (DNA)

DEFENSORI{A DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA (DNA)

DEFENSORIA DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA (DNA)

DEFENSORIA DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA (DNA)

ASUNTOS DE GENERO

ASUNTOS DE GENERO

ASUNTOS DE GENERO

ASUNTOS DE GENERO

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA
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RESULTADO PDES

7.3.1 SE HA REDUCIDO SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE
VIOLENCIA, EN ESPECIAL HACIA POBLACIONES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

7.3.1 SE HA REDUCIDO SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE
VIOLENCIA, EN ESPECIAL HACIA POBLACIONES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

7.3.1 SE HA REDUCIDO SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE
VIOLENCIA, EN ESPECIAL HACIA POBLACIONES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

7.3.1 SE HA REDUCIDO SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE
VIOLENCIA, EN ESPECIAL HACIA POBLACIONES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

7.2.1 SE HA FORTALECIDO EL ROL DE LAS JUVENTUDES BOLIVIANAS PARA
LA CONSTRUCCION DE MUJERES Y HOMBRES DEL PRESENTE Y DEL FUTURO.
7.2.1 SE HA FORTALECIDO EL ROL DE LAS JUVENTUDES BOLIVIANAS PARA
LA CONSTRUCCION DE MUJERES Y HOMBRES DEL PRESENTE Y DEL FUTURO.
7.2.1 SE HA FORTALECIDO EL ROL DE LAS JUVENTUDES BOLIVIANAS PARA
LA CONSTRUCCION DE MUJERES Y HOMBRES DEL PRESENTE Y DEL FUTURO.
7.2.1 SE HA FORTALECIDO EL ROL DE LAS JUVENTUDES BOLIVIANAS PARA
LA CONSTRUCCION DE MUJERES Y HOMBRES DEL PRESENTE Y DEL FUTURO.
7.3.1 SE HA REDUCIDO SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE
VIOLENCIA, EN ESPECIAL HACIA POBLACIONES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

7.3.1 SE HA REDUCIDO SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE
VIOLENCIA, EN ESPECIAL HACIA POBLACIONES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

7.3.1 SE HA REDUCIDO SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE
VIOLENCIA, EN ESPECIAL HACIA POBLACIONES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

7.3.1 SE HA REDUCIDO SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE
VIOLENCIA, EN ESPECIAL HACIA POBLACIONES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

7.2.2 SE HAN ATENDIDO LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE POBLACION
VULNERABLE Y SU INCLUSION SOCIAL EN TODOS LOS AMBITOS DE LA
SOCIEDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CON ENFOQUE DE GENERO.
7.2.2 SE HAN ATENDIDO LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE POBLACION
VULNERABLE Y SU INCLUSION SOCIAL EN TODOS LOS AMBITOS DE LA
SOCIEDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CON ENFOQUE DE GENERO.
7.2.2 SE HAN ATENDIDO LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE POBLACION
VULNERABLE Y SU INCLUSION SOCIAL EN TODOS LOS AMBITOS DE LA
SOCIEDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CON ENFOQUE DE GENERO.
7.2.2 SE HAN ATENDIDO LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE POBLACION
VULNERABLE Y SU INCLUSION SOCIAL EN TODOS LOS AMBITOS DE LA
SOCIEDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CON ENFOQUE DE GENERO.



GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

Entidad

GENERO GENERACIONAL Y

JUSTICIA GAM Sacaba FAMILIA
GENERO GENERACIONAL Y
JUSTICIA GAM Sacaba FAMILIA
DEPORTES GAM Sacaba DEPORTES Y PROMOCION
PROYECTOS DE
DEPORTES GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
PROYECTOS DE
DEPORTES GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
PROYECTOS DE
DEPORTES GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
PROYECTOS DE
DEPORTES GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
PROYECTOS DE
DEPORTES GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
PROYECTOS DE
DEPORTES GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
PROYECTOS DE
DEPORTES GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
PROYECTOS DE
DEPORTES GAM Sacaba PREINVERSION/OBRAS
PUBLICAS
DEPORTES GAM Sacaba DEPORTES Y PROMOCION
DEPORTES GAM Sacaba DEPORTES Y PROMOCION
DEPORTES GAM Sacaba DEPORTES Y PROMOCION

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

1 ERRADICACION DE LA EXTREMA
POBREZA

3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACIQN Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACION Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
3 SALUD, EDUCACI¢N Y DEPORTE
PARA LA FORMACION DE UN SER
HUMANO INTEGRAL
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RESULTADO PDES

7.2.2 SE HAN ATENDIDO LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE POBLACION

VULNERABLE Y SU INCLUSION SOCIAL EN TODOS LOS AMBITOS DE LA

SOCIEDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CON ENFOQUE DE GENERO.
7.2.2 SE HAN ATENDIDO LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE POBLACION

VULNERABLE Y SU INCLUSION SOCIAL EN TODOS LOS AMBITOS DE LA

SOCIEDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CON ENFOQUE DE GENERO.

6.5.2 SE HA FORTALECIDO CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
DEPORTIVO.

6.5.2 SE HA FORTALECIDO CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
DEPORTIVO.

6.5.2 SE HA FORTALECIDO CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
DEPORTIVO.

6.5.2 SE HA FORTALECIDO CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
DEPORTIVO.

6.5.2 SE HA FORTALECIDO CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
DEPORTIVO.

6.5.2 SE HA FORTALECIDO CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
DEPORTIVO.

6.5.2 SE HA FORTALECIDO CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
DEPORTIVO.

6.5.2 SE HA FORTALECIDO CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
DEPORTIVO.

6.5.2 SE HA FORTALECIDO CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
DEPORTIVO.

6.5.1 SE HA FOMENTADO EL DEPORTE COMPETITIVO Y FORMATIVO EN TODO

EL TERRITORIO NACIONAL.

6.5.1 SE HA FOMENTADO EL DEPORTE COMPETITIVO Y FORMATIVO EN TODO

EL TERRITORIO NACIONAL.

6.5.1 SE HA FOMENTADO EL DEPORTE COMPETITIVO Y FORMATIVO EN TODO

EL TERRITORIO NACIONAL.



SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

Entidad

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

DIRECCION DE DESARROLLO
PRODUCTIVO Y ECONOMIA
PLURAL

DESARROLLO AGROPECUARIO

DESARROLLO AGROPECUARIO

DESARROLLO AGROPECUARIO

DESARROLLO AGROPECUARIO

DIRECCION DE DESARROLLO
PRODUCTIVO Y ECONOMIA
PLURAL

DESARROLLO AGROPECUARIO

DESARROLLO AGROPECUARIO

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

8 SOBERANIA ALIMENTARIA

8 SOBERANIA ALIMENTARIA

8 SOBERANIA ALIMENTARIA

8 SOBERANIA ALIMENTARIA

8 SOBERANIA ALIMENTARIA

8 SOBERANIA ALIMENTARIA

8 SOBERANIA ALIMENTARIA

8 SOBERANIA ALIMENTARIA

I Y lnts

RESULTADO PDES

3.2.8 LA MITAD DE LA PRODUCCION DE ALIMENTOS CONSUMIDOS POR LA
POBLACION NACIONAL ES PRODUCIDA POR LOS PEQUENOS PRODUCTORES Y
ORGANIZACIONES ECONOMICO COMUNITARIAS

3.2.8 LA MITAD DE LA PRODUCCION DE ALIMENTOS CONSUMIDOS POR LA
POBLACION NACIONAL ES PRODUCIDA POR LOS PEQUENOS PRODUCTORES Y
ORGANIZACIONES ECONOMICO COMUNITARIAS
3.2.8 LA MITAD DE LA PRODUCCION DE ALIMENTOS CONSUMIDOS POR LA
POBLACION NACIONAL ES PRODUCIDA POR LOS PEQUENOS PRODUCTORES Y
ORGANIZACIONES ECONOMICO COMUNITARIAS
3.2.8 LA MITAD DE LA PRODUCCION DE ALIMENTOS CONSUMIDOS POR LA
POBLACION NACIONAL ES PRODUCIDA POR LOS PEQUENOS PRODUCTORES Y
ORGANIZACIONES ECONOMICO COMUNITARIAS
3.2.8 LA MITAD DE LA PRODUCCION DE ALIMENTOS CONSUMIDOS POR LA
POBLACION NACIONAL ES PRODUCIDA POR LOS PEQUENOS PRODUCTORES Y
ORGANIZACIONES ECONOMICO COMUNITARIAS

3.2.8 LA MITAD DE LA PRODUCCION DE ALIMENTOS CONSUMIDOS POR LA
POBLACION NACIONAL ES PRODUCIDA POR LOS PEQUENOS PRODUCTORES Y
ORGANIZACIONES ECONOMICO COMUNITARIAS

3.2.8 LA MITAD DE LA PRODUCCION DE ALIMENTOS CONSUMIDOS POR LA
POBLACION NACIONAL ES PRODUCIDA POR LOS PEQUENOS PRODUCTORES Y
ORGANIZACIONES ECONOMICO COMUNITARIAS
3.2.8 LA MITAD DE LA PRODUCCION DE ALIMENTOS CONSUMIDOS POR LA
POBLACION NACIONAL ES PRODUCIDA POR LOS PEQUENOS PRODUCTORES Y
ORGANIZACIONES ECONOMICO COMUNITARIAS



GOBIERNO AUTONOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNIGIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5W eCS

Una Civdad con Valar S/\C/\B/\ 202 ] 72025

SECTOR RESPONSABLE
Segiin RESULTADO PDES

LINEAMIENTO

Entidad Areas Organizacionales

DIRECCION DE DESARROLLO 3.1.5 SE HA DESARROLLADO EL CENTRO DE INDUSTRIALIZACION DEL

AGROPECUARIO GAM Sacaba PRODUCTIVO Y ECONOMIA 8 SOBERANIA ALIMENTARIA oo bl SR
PLURAL
AGROPECUARIO GAM Sacaba DESARROLLO AGROPECUARIO 8 SOBERANIA ALIMENTARIA 3.1.5SEHA DESARROL'-ASD&%P(\:';'I\‘STEEC?EAINDUSTRIA'—IZACION DEL
AGROPECUARIO GAM Sacaba DESARROLLO AGROPECUARIO 8 SOBERANIA ALIMENTARIA 3.1.5 SE HA DESARROLLADO EL CENTRO DE INDUSTRIALIZACION DEL
SECTOR PISCICOLA ,
AGROPECUARIO GAM Sacaba DESARROLLO AGROPECUARIO 8 SOBERANIA ALIMENTARIA 3.1.5 SE HA DESARROLLAS&EE;E)TSTgﬁgEAINDUSTRIALIZACION DEL
AGROPECUARIO GAM Sacaba DESARROLLO AGROPECUARIO 8 SOBERANIA ALIMENTARIA 3.1.5 SE HA DESARROLLADO EL CENTRO DE INDUSTRIALIZACION DEL

SECTOR PISCICOLA )
6 SOBERANIA PRODUCTIVA cON | 3-1+1 SE HA CONSOLIDADO LA SEGURIDAD ALIMENTARIA CON SOBERAN{A

AGROPECUARIO GAM Sacaba EN PRODUCTOS ALIMENTICIOS ESTRATEGICOS QUE SUSTITUYAN
DIVERSIFICACION IMPORTACIONES

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON

AGROPECUARIO GAM Sacaba DESARROLLO AGROPECUARIO DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON

AGROPECUARIO = GAM Sacaba  DESARROLLO AGROPECUARIO st gty
GAM SACABA | DESAREOLLO SOROPECUARIO 6 SOBERANIA PRODUCTIVA Co | 311 SE HA CONSOLIDADO LA SEGURIDAD ALIMENTARIA CON SOBERANIA
AGROPECUARIO | ONG YACHAY EN PRODUCTOS ALIMENTICIOS ESTRATEGICOS QUE SUSTITUYAN
PROYECTOS DE PRE DIVERSIFICACION
CHHALAKU IMPORTACIONES
INVERSION
GAM SACABA | DESARROLLO AGROPFCUARIO 6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON | 3-1+1 SE HA CONSOLIDADO LA SEGURIDAD ALIMENTARIA CON SOBERAN{A
AGROPECUARIO | ONG YACHAY A ¢ EN PRODUCTOS ALIMENTICIOS ESTRATEGICOS QUE SUSTITUYAN
PROYECTOS DE PRE DIVERSIFICACION
CHHALAKU TERSION IMPORTACIONES



SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

Entidad

GAM SACABA
ONG YACHAY
CHHALAKU

GAM SACABA
ONG YACHAY
CHHALAKU

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba
FDI

GAM Sacaba
FDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

DESARROLLO AGROPECUARIO
OBRAS PUBLICAS
PROYECTOS DE PRE
INVERSION

DESARROLLO AGROPECUARIO
OBRAS PUBLICAS
PROYECTOS DE PRE
INVERSION

CEMUSMA

CEMUSMA

CENTRO MUNICIPAL DE
SEMILLA Y BIOINSUMOS

CENTRO MUNICIPAL DE
SEMILLA Y BIOINSUMOS

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

I Y lnts

RESULTADO PDES

3.1.1 SE HA CONSOLIDADO LA SEGURIDAD ALIMENTARIA CON SOBERANIA
EN PRODUCTOS ALIMENTICIOS ESTRATEGICOS QUE SUSTITUYAN
IMPORTACIONES

3.1.1 SE HA CONSOLIDADO LA SEGURIDAD ALIMENTARIA CON SOBERANIA
EN PRODUCTOS ALIMENTICIOS ESTRATEGICOS QUE SUSTITUYAN
IMPORTACIONES

3.1.1 SE HA CONSOLIDADO LA SEGURIDAD ALIMENTARIA CON SOBERANIA
EN PRODUCTOS ALIMENTICIOS ESTRATEGICOS QUE SUSTITUYAN
IMPORTACIONES

3.1.1 SE HA CONSOLIDADO LA SEGURIDAD ALIMENTARIA CON SOBERANIA
EN PRODUCTOS ALIMENTICIOS ESTRATEGICOS QUE SUSTITUYAN
IMPORTACIONES

3.1.4 SE HA DESARROLLADO EL CENTRO DE INDUSTRIALIZACION DE LA
PAPA

3.1.4 SE HA DESARROLLADO EL CENTRO DE INDUSTRIALIZACION DE LA
PAPA



SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

AGROPECUARIO

Entidad

GAM Sacaba
KOPIA
GAM Sacaba
KOPIA

GAM SACABA
ENERGETICA

GAM SACABA
ENERGETICA

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

CENTRO MUNICIPAL DE
SEMILLA Y BIOINSUMOS
CENTRO MUNICIPAL DE
SEMILLA Y BIOINSUMOS

DESARROLLO AGROPECUARIO

DESARROLLO AGROPECUARIO

UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS
UNIDAD DE PROYECTOS DE
PRE INVERSIO

UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS
UNIDAD DE PROYECTOS DE
PRE INVERSIO
UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS
UNIDAD DE PROYECTOS DE
PRE INVERSIO
UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS
UNIDAD DE PROYECTOS DE
PRE INVERSIO
UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS
UNIDAD DE PROYECTOS DE
PRE INVERSIO
UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS
UNIDAD DE PROYECTOS DE
PRE INVERSIO

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

I Y lnts

RESULTADO PDES

3.1.4 SE HA DESARROLLADO EL CENTRO DE INDUSTRIALIZACION DE LA
PAPA

3.1.4 SE HA DESARROLLADO EL CENTRO DE INDUSTRIALIZACION DE LA
PAPA

3.1.1 SE HA CONSOLIDADO LA SEGURIDAD ALIMENTARIA CON SOBERANIA
EN PRODUCTOS ALIMENTICIOS ESTRATEGICOS QUE SUSTITUYAN
IMPORTACIONES

3.1.1 SE HA CONSOLIDADO LA SEGURIDAD ALIMENTARIA CON SOBERANIA
EN PRODUCTOS ALIMENTICIOS ESTRATEGICOS QUE SUSTITUYAN
IMPORTACIONES

3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRiCOLA A PARTIR DE LA
IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA

3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRiCOLA A PARTIR DE LA
IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA

3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRiCOLA A PARTIR DE LA
IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA

3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRiCOLA A PARTIR DE LA
IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA

3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRfCOLA A PARTIR DE LA
IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA

3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRiCOLA A PARTIR DE LA
IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA



PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

Entidad

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS

SACABA 2021-2025

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON

I Y lnts

RESULTADO PDES

3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRiCOLA A PARTIR DE LA

AGROPECUARIO | GAM Sacaba UNIDAD DF ROy E 105 bE DIVERSIFICACION IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA
AGROPECUARIO | GAM Sacaba | DoaD PE OBRAS PUBLICAS 6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON | 3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRICOLA A PARTIR DE LA
D e DIVERSIFICACION IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA
AGROPECUARIO | GAM Sacaba | Unoae DE OBRAS PUBLICAS 6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON | 3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRICOLA A PARTIR DE LA
P v EReTo DIVERSIFICACION IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA
AGROPECUARIO | GAM Sacaba | e ey PUBLICAS 6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON | 3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRICOLA A PARTIR DE LA
D or e DIVERSIFICACION IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA
AGROPECUARIO | GAM Sacaba | UNooaD D v rros o 6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON | 3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRICOLA A PARTIR DE LA
el DIVERSIFICACION IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA
AGROPECUARIO | GAM Sacaba | Ioam e OBRAS PUBLICAS 6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON | 3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRICOLA A PARTIR DE LA
D e DIVERSIFICACION IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA
AGROPECUARIO | GAM Sacaba | UNCOAD DE PROVERTOS Db 6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON | 3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRICOLA A PARTIR DE LA
e dpeAasL DIVERSIFICACION IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA
AGROPECUARIO | GAM Sacaba | Lnan by =4S 6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON | 3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRICOLA A PARTIR DE LA
D ero DIVERSIFICACION IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA
AGROPECUARIO | GAM Sacaba | —Ioam PE OBRAS PUBLICAS 6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON | 3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRICOLA A PARTIR DE LA
D e DIVERSIFICACION IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA
AGROPECUARIO | GAM Sacaba | oam I OBRAS PUBLICAS 7 SOBERANIA PRODUCTIVA CON | 3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRICOLA A PARTIR DE LA
Al DIVERSIFICACION IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA
AGROPECUARIO | GAM Sacaba | UNCOAD B PR ECTos o 8 SOBERANIA PRODUCTIVA CON | 3.2.9 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCTIVIDAD AGRICOLA A PARTIR DE LA
e dpeAasl DIVERSIFICACION IMPLEMENTACION DE RIEGO CON INNOVACION TECNOLOGICA
3.2.6 SE HA DINAMIZADO
LA PRODUCCION
DE CARNE BOVINA
AGROPECUARIO | GAM Sacaba UNIDAD DE MATADERO > SOBERANIA COMUNITARIA PARA ABASTECER EL

FINANCIERA

1100
</

MERCADO INTERNO Y
GENERAR EXCEDENTES
PARA LA EXPORTACION
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SECTOR RESPONSABLE
Segiin RESULTADO PDES

LINEAMIENTO

Entidad Areas Organizacionales

3.2.6 SE HA DINAMIZADO
LA PRODUCCION
DE CARNE BOVINA
AGROPECUARIO GAM Sacaba UNIDAD DE MATADERO > SOBEEIAI\TAIQCCIgrAUNITARIA PARA ABASTECER EL
MERCADO INTERNO Y
GENERAR EXCEDENTES
PARA LA EXPORTACION

3.2.6 SE HA DINAMIZADO
LA PRODUCCION
DE CARNE BOVINA
AGROPECUARIO GAM Sacaba UNIDAD DE MATADERO > SOBE;A'\'I\IAIQCCIS:{/IAUNITARIA PARA ABASTECER EL
MERCADO INTERNO Y
GENERAR EXCEDENTES
PARA LA EXPORTACION

3.2.6 SE HA DINAMIZADO
LA PRODUCCION
DE CARNE BOVINA
AGROPECUARIO GAM Sacaba UNIDAD DE MATADERO 5 SOBEF;?,\':‘;QCCI(;Q":NITARIA PARA ABASTECER EL
MERCADO INTERNO Y
GENERAR EXCEDENTES
PARA LA EXPORTACION
3.2.6 SE HA DINAMIZADO
LA PRODUCCION
DE CARNE BOVINA
AGROPECUARIO GAM Sacaba UNIDAD DE MATADERO > SOBEF;?&QCCI(;Q":NITARIA PARA ABASTECER EL
MERCADO INTERNO Y
GENERAR EXCEDENTES
PARA LA EXPORTACION
3.2.6 SE HA DINAMIZADO
LA PRODUCCION
DE CARNE BOVINA
AGROPECUARIO | GAM Sacaba UNIDAD DE MATADERQ 5 SOBERANIA COMUNITARIA PARA ABASTECER EL
MERCADO INTERNO Y
GENERAR EXCEDENTES
PARA LA EXPORTACION
3.2.6 SE HA DINAMIZADO
UNIDAD DE MATADERO 5 SOBERANIA COMUNITARIA LA PRODUCCION
UNIDAD DE PROYECTOS FINANCIERA DE CARNE BOVINA
PARA ABASTECER EL
1101 /
L

AGROPECUARIO GAM Sacaba



SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

COMERCIO

COMERCIO

COMERCIO

COMERCIO

Entidad

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

UNIDAD DE INTENDENCIA

UNIDAD DE INTENDENCIA

UNIDAD DE INTENDENCIA

UNIDAD DE INTENDENCIA
UNIDAD DE PROYECTOS

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

5 SOBERANIA COMUNITARIA
FINANCIERA

5 SOBERANIA COMUNITARIA
FINANCIERA

5 SOBERANIA COMUNITARIA
FINANCIERA

5 SOBERANIA COMUNITARIA
FINANCIERA

;102j

RESULTADO PDES

MERCADO INTERNO Y
GENERAR EXCEDENTES
PARA LA EXPORTACION

2.2.4 SE HA INCREMENTADO LA PARTICIPACION DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS (GRANDES, MEDIANAS, PEQUENAS, MICROS) Y ARTESANOS
EN EL MERCADO INTERNO CON PRODUCCION NACIONAL HECHO EN BOLIVIA,
FORTALECIENDO LOS SISTEMAS DE CALIDAD Y LAS CAPACIDADES DE
PRODUCCION, PARA LA SUSTITUCION DE IMPORTACIONES

2.2.4 SE HA INCREMENTADO LA PARTICIPACION DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS (GRANDES, MEDIANAS, PEQUENAS, MICROS) Y ARTESANOS
EN EL MERCADO INTERNO CON PRODUCCION NACIONAL HECHO EN BOLIVIA,
FORTALECIENDO LOS SISTEMAS DE CALIDAD Y LAS CAPACIDADES DE
PRODUCCION, PARA LA SUSTITUCION DE IMPORTACIONES

2.2.4 SE HA INCREMENTADO LA PARTICIPACION DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS (GRANDES, MEDIANAS, PEQUENAS, MICROS) Y ARTESANOS
EN EL MERCADO INTERNO CON PRODUCCION NACIONAL HECHO EN BOLIVIA,
FORTALECIENDO LOS SISTEMAS DE CALIDAD Y LAS CAPACIDADES DE
PRODUCCION, PARA LA SUSTITUCION DE IMPORTACIONES

2.2.4 SE HA INCREMENTADO LA PARTICIPACI(’DN DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS (GRANDES, MEDIANAS, PEQUENAS, MICROS) Y ARTESANOS
EN EL MERCADO INTERNO CON PRODUCCION NACIONAL HECHO EN BOLIVIA,
FORTALECIENDO LOS SISTEMAS DE CALIDAD Y LAS CAPACIDADES DE
PRODUCCION, PARA LA SUSTITUCION DE IMPORTACIONES



SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

COMERCIO

COMERCIO

COMERCIO

COMERCIO

Entidad

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

UNIDAD DE INTENDENCIA
UNIDAD DE PROYECTOS

UNIDAD DE INTENDENCIA
UNIDAD DE PROYECTOS

UNIDAD DE INTENDENCIA
UNIDAD DE PROYECTOS

UNIDAD DE INTENDENCIA
UNIDAD DE PROYECTOS

PLAN ESTRATEGICO

SACABA 2021-2025

INSTITUCIONAL (PEI) I Stgamaos

5 SOBERANIA COMUNITARIA
FINANCIERA

5 SOBERANIA COMUNITARIA
FINANCIERA

5 SOBERANIA COMUNITARIA
FINANCIERA

5 SOBERANIA COMUNITARIA
FINANCIERA

;103//

RESULTADO PDES

2.2.4 SE HA INCREMENTADO LA PARTICIPACION DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS (GRANDES, MEDIANAS, PEQUENAS, MICROS) Y ARTESANOS
EN EL MERCADO INTERNO CON PRODUCCION NACIONAL HECHO EN BOLIVIA,
FORTALECIENDO LOS SISTEMAS DE CALIDAD Y LAS CAPACIDADES DE
PRODUCCION, PARA LA SUSTITUCION DE IMPORTACIONES

2.2.4 SE HA INCREMENTADO LA PARTICIPACION DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS (GRANDES, MEDIANAS, PEQUENAS, MICROS) Y ARTESANOS
EN EL MERCADO INTERNO CON PRODUCCION NACIONAL HECHO EN BOLIVIA,
FORTALECIENDO LOS SISTEMAS DE CALIDAD Y LAS CAPACIDADES DE
PRODUCCION, PARA LA SUSTITUCION DE IMPORTACIONES

2.2.4 SE HA INCREMENTADO LA PARTICIPACION DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS (GRANDES, MEDIANAS, PEQUENAS, MICROS) Y ARTESANOS
EN EL MERCADO INTERNO CON PRODUCCION NACIONAL HECHO EN BOLIVIA,
FORTALECIENDO LOS SISTEMAS DE CALIDAD Y LAS CAPACIDADES DE
PRODUCCION, PARA LA SUSTITUCION DE IMPORTACIONES

2.2.4 SE HA INCREMENTADO LA PARTICIPACION DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS (GRANDES, MEDIANAS, PEQUENAS, MICROS) Y ARTESANOS
EN EL MERCADO INTERNO CON PRODUCCION NACIONAL HECHO EN BOLIVIA,
FORTALECIENDO LOS SISTEMAS DE CALIDAD Y LAS CAPACIDADES DE
PRODUCCION, PARA LA SUSTITUCION DE IMPORTACIONES



MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI)
Una Civdad con Valor S/\C/\B/\ 202 ],2025

GOBIERNO AUTONOMO PLAN ESTRATEGICO I 5 .

SECTOR RESPONSABLE

Segin
LINEAMIENTO

COMERCIO

COMERCIO

COMERCIO

TURISTICO

TURISTICO

Entidad

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

Areas Organizacionales

UNIDAD DE INTENDENCIA
UNIDAD DE PROYECTOS

INICIATIVAS PRODUCTIVAS Y
MYPES

INICIATIVAS PRODUCTIVAS Y
MYPES

UNIDAD DE TURISMO

UNIDAD DE TURISMO

5 SOBERANIA COMUNITARIA
FINANCIERA

5 SOBERANIA COMUNITARIA
FINANCIERA

5 SOBERANIA COMUNITARIA
FINANCIERA

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

1104
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RESULTADO PDES

2.2.4 SE HA INCREMENTADO LA PARTICIPACION DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS (GRANDES, MEDIANAS, PEQUENAS, MICROS) Y ARTESANOS
EN EL MERCADO INTERNO CON PRODUCCION NACIONAL HECHO EN BOLIVIA,
FORTALECIENDO LOS SISTEMAS DE CALIDAD Y LAS CAPACIDADES DE
PRODUCCION, PARA LA SUSTITUCION DE IMPORTACIONES

2.2.4 SE HA INCREMENTADO LA PARTICIPACION DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS (GRANDES, MEDIANAS, PEQUENAS, MICROS) Y ARTESANOS
EN EL MERCADO INTERNO CON PRODUCCION NACIONAL HECHO EN BOLIVIA,
FORTALECIENDO LOS SISTEMAS DE CALIDAD Y LAS CAPACIDADES DE
PRODUCCION, PARA LA SUSTITUCION DE IMPORTACIONES

2.2.4 SE HA INCREMENTADO LA PARTICIPACION DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS (GRANDES, MEDIANAS, PEQUENAS, MICROS) Y ARTESANOS
EN EL MERCADO INTERNO CON PRODUCCION NACIONAL HECHO EN BOLIVIA,
FORTALECIENDO LOS SISTEMAS DE CALIDAD Y LAS CAPACIDADES DE
PRODUCCION, PARA LA SUSTITUCION DE IMPORTACIONES

3.4.2 SE CUENTA CON UNA ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO DEL
TURISMO INTERNO Y DE BASE COMUNITARIA DEL PAIS

3.4.2 SE CUENTA CON UNA ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO DEL
TURISMO INTERNO Y DE BASE COMUNITARIA DEL PAIS



SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

TURISTICO

TURISTICO

TURISTICO

DEFENSA

DEFENSA

Entidad

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

UNIDAD DE TURISMO

UNIDAD DE TURISMO

UNIDAD DE TURISMO

UNIDAD DE GESTION DE
RIESGOS

UNIDAD DE GESTION DE
RIESGOS

PLAN ESTRATEGICO

SACABA 2021-2025

INSTITUCIONAL (PEI) I Stgamaos

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

6 SOBERANIA PRODUCTIVA CON
DIVERSIFICACION

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRA

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRA

1 105
-

RESULTADO PDES

3.4.2 SE CUENTA CON UNA ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO DEL
TURISMO INTERNO Y DE BASE COMUNITARIA DEL PAIS

3.4.2 SE CUENTA CON UNA ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO DEL

TURISMO INTERNO Y DE BASE COMUNITARIA DEL PAIS

3.4.2 SE CUENTA CON UNA ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO DEL
TURISMO INTERNO Y DE BASE COMUNITARIA DEL PAIS

8.2.3 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD EN GESTION DE RIESGOS
DE LA POBLACION EN REGIONES VULNERABLES.

8.2.3 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD EN GESTION DE RIESGOS
DE LA POBLACION EN REGIONES VULNERABLES.



SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

DEFENSA

DEFENSA
DEFENSA
DEFENSA

DEFENSA

RECURSOS
HIDRICOS

RECURSOS
HIDRICOS

RECURSOS
HIDRICOS

Entidad Areas Organizacionales

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

UNIDAD DE GESTION DE
RIESGOS

UNIDAD DE GESTION DE
RIESGOS
UNIDAD DE GESTION DE
RIESGOS
UNIDAD DE GESTION DE
RIESGOS
UNIDAD DE GESTION DE
RIESGOS

UNIDAD DE PROYECTOS DE

PREINVERSION

UNIDAD DE PROYECTOS DE
PREINVERSION

UNIDAD DE GESTION DE
RIESGOS

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRA

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRA

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRA

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRA

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRA

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRA

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRA

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL,
RESPETANDO LOS DERECHOS DE
LA MADRE TIERRA

(106
-
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RESULTADO PDES

8.2.3 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD EN GESTION DE RIESGOS
DE LA POBLACION EN REGIONES VULNERABLES.

8.2.3 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD EN GESTION DE RIESGOS
DE LA POBLACION EN REGIONES VULNERABLES.

8.2.3 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD EN GESTION DE RIESGOS
DE LA POBLACION EN REGIONES VULNERABLES.

8.2.3 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD EN GESTION DE RIESGOS
DE LA POBLACION EN REGIONES VULNERABLES.

8.2.3 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD EN GESTION DE RIESGOS
DE LA POBLACION EN REGIONES VULNERABLES.

8.2.3 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD EN GESTION DE RIESGOS
DE LA POBLACION EN REGIONES VULNERABLES.

8.2.3 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD EN GESTION DE RIESGOS
DE LA POBLACION EN REGIONES VULNERABLES.

8.5.3 SE HA FORTALECIDO LA
GESTION INTEGRADA
DE RECURSOS
HIDRICOS Y MANEJO
INTEGRAL DE CUENCAS
(GIH/MIC)



GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

PLAN ESTRATEGICO 5.
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

RECURSOS GAM Sacaba UNIDAD DE GESTION DE DESARROLLO INTEGRAL, _DE RECURSOS
HIDRICOS RIESGOS RESPETANDO LOS DERECHOS DE HIDRICOS Y MANEJO
LA MADRE TIERRA INTEGRAL DE CUENCAS
(GIH/MIC)
8.5.3 SE HA FORTALECIDO LA
9 SOBERANIA AMBIENTAL CON GESTION INTEGRADA
RECURSOS GAM Sacaba UNIDAD DE GESTION DE DESARROLLO INTEGRAL, DE RECURSOS
HIDRICOS GAD Cochabamba RIESGOS RESPETANDO LOS DERECHOS DE HIDRICOS Y MANEJO
LA MADRE TIERRA INTEGRAL DE CUENCAS
(GIH/MIC)
8.5.3 SE HA FORTALECIDO LA
9 SOBERANIA AMBIENTAL CON GESTION INTEGRADA
RECURSOS GAM Sacaba UNIDAD DE GESTION DE DESARROLLO INTEGRAL, DE RECURSOS
HIDRICOS GAD Cochabamba RIESGOS RESPETANDO LOS DERECHOS DE HIDRICOS Y MANEJO
LA MADRE TIERRA INTEGRAL DE CUENCAS
(GIH/MIC)
1.3.3 SE HA AVANZADO
HACIA LA
SANEAMIENTO EMAPAS UNIDAD DE PROYECTOS DE 2 UNIVERSALIZACION DE UNIVERSAL IS ACION
BASICO GAM Sacaba PREINVERSION SERVICIOS BASICOS DE LOS SERVICIOS
BASICOS
1.3.3 SE HA AVANZADO
SANEAMIENTO EMAPAS GERENCIA DE OPERACION Y 2 UNIVERSALIZACION DE UNIVEI?SCAIﬁIEQCION
BASICO GAM Sacaba MANTENIMIENTO SERVICIOS BASICOS A
BASICOS

Entidad

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON

(107
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RESULTADO PDES

8.5.3 SE HA FORTALECIDO LA

GESTION INTEGRADA



SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

SANEAMIENTO
BASICO

SANEAMIENTO
BASICO

SANEAMIENTO
BASICO

SANEAMIENTO
BASICO

SANEAMIENTO
BASICO

SANEAMIENTO
BASICO

SANEAMIENTO
BASICO

Entidad

EMAPAS
GAM Sacaba

EMAPAS
GAM Sacaba

EMAPAS
GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

GERENCIA DE OPERACION Y
MANTENIMIENTO

UNIDAD DE PROYECTOS DE
PREINVERSION

UNIDAD DE PROYECTOS DE
PREINVERSION

UNIDAD DE PROYECTOS DE
PREINVERSION

UNIDAD DE PROYECTOS DE
PREINVERSION

UNIDAD DE PROYECTOS DE
PREINVERSION
UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS

UNIDAD DE PROYECTOS DE
PREINVERSION
UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

2 UNIVERSALIZACION DE
SERVICIOS BASICOS

2 UNIVERSALIZACION DE
SERVICIOS BASICOS

2 UNIVERSALIZACION DE
SERVICIOS BASICOS

2 UNIVERSALIZACION DE
SERVICIOS BASICOS

2 UNIVERSALIZACION DE
SERVICIOS BASICOS

2 UNIVERSALIZACION DE
SERVICIOS BASICOS

2 UNIVERSALIZACION DE
SERVICIOS BASICOS

(108
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RESULTADO PDES

1.3.3 SE HA AVANZADO
HACIA LA |
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS
BASICOS

1.3.3 SE HA AVANZADO
HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS
BASICOS

1.3.3 SE HA AVANZADO
HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS
BASICOS

1.3.3 SE HA AVANZADO
HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS
BASICOS
1.3.3 SE HA AVANZADO
HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS
BASICOS
1.3.3 SE HA AVANZADO

HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS

BASICOS

1.3.3 SE HA AVANZADO

HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS

BASICOS



SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

SANEAMIENTO
BASICO

SANEAMIENTO
BASICO

SANEAMIENTO
BASICO

SANEAMIENTO
BASICO

SANEAMIENTO
BASICO

SANEAMIENTO
BASICO

SANEAMIENTO
BASICO

SANEAMIENTO
BASICO

Entidad

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

UNIDAD DE PROYECTOS DE
PREINVERSION

UNIDAD DE PROYECTOS DE
PREINVERSION

UNIDAD DE PROYECTOS DE
PREINVERSION

UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS

UNIDAD DE PROYECTOS DE
PREINVERSION

UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS

UNIDAD DE PROYECTOS DE
PREINVERSION

UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS

UNIDAD DE PROYECTOS DE
PREINVERSION

UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS

UNIDAD DE PROYECTOS DE
PREINVERSION

UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS

UNIDAD DE PROYECTOS DE
PREINVERSION

UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

2 UNIVERSALIZACION DE
SERVICIOS BASICOS

2 UNIVERSALIZACION DE
SERVICIOS BASICOS

2 UNIVERSALIZACION DE
SERVICIOS BASICOS

2 UNIVERSALIZACION DE
SERVICIOS BASICOS

2 UNIVERSALIZACION DE
SERVICIOS BASICOS

2 UNIVERSALIZACION DE
SERVICIOS BASICOS

2 UNIVERSALIZACION DE
SERVICIOS BASICOS

2 UNIVERSALIZACION DE
SERVICIOS BASICOS

1109
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RESULTADO PDES

1.3.3 SE HA AVANZADO
HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS
BASICOS
1.3.3 SE HA AVANZADO
HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS
BASICOS

1.3.3 SE HA AVANZADO
HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS
BASICOS

1.3.3 SE HA AVANZADO
HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS
BASICOS
1.3.3 SE HA AVANZADO

HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS

BASICOS

1.3.3 SE HA AVANZADO

HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS

BASICOS

1.3.3 SE HA AVANZADO

HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS

BASICOS

1.3.3 SE HA AVANZADO

HACIA LA
UNIVERSALIZACION
DE LOS SERVICIOS

BASICOS



GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

PLAN ESTRATEGICO I =y

SECTOR RESPONSABLE

Segin
LINEAMIENTO

UNIDAD DE PROYECTOS DE HACIA LA
Ao GAM Sacaba PREINVERSION S iisaerap S UNIVERSALIZACION
UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS DE LOS SERVICIOS
BASICOS
1.3.3 SE HA AVANZADO
SANEAMIENTO UNIDAD DE PROYECTOS DE 2 UNIVERSALIZACION DE AACIA LR
OO GAM Sacaba PREINVERSION PR UNIVERSALIZACION
UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS DE LOS SERVICIOS
BASICOS
1.3.3 SE HA AVANZADO
UNIDAD DE PROYECTOS DE HACIA LA
SANERNTO GAM Sacaba PREINVERSION S UNIVERSALIZACION
UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS DE LOS SERVICIOS
BASICOS
UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS 1.3.3 SE HA AVANZADO
SANEAMIENTO GAM Sacaba UNIDAD DE AREAS VERDES 2 UNIVERSALIZACION DE HACIALA
OO oo PARQUES Y JARDINES PR UNIVERSALIZACION
UNIDAD DE GESTIOS DE DE LOS SERVICIOS
RIESGOS BASICOS
UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS 1.3.3 SE HA AVANZADO
SANEAMIENTO GAM Sacaba UNIDAD DE AREAS VERDES 2 UNIVERSALIZACION DE HACIALA
e oo PARQUES Y JARDINES P UNIVERSALIZACION
UNIDAD DE GESTIOS DE DE LOS SERVICIOS
RIESGOS BASICOS
UNIDAD DE PROYECTOS DE 8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
SANERIIENTO GAM Sacaba PREINVERSION 2 SR N FoIBIENTAL CON PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS CONTAMINACION
UNIDAD DE PROYECTOS DE 8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
SANEAMIENTO , 9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
e GAM Sacaba PREINVERSION O L N TAL € PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR

Entidad Areas Organizacionales

UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS
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RESULTADO PDES

1.3.3 SE HA AVANZADO

CONTAMINACION



PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lnts

SECTOR RESPONSABLE

Segin
LINEAMIENTO

Entidad

Areas Organizacionales

RESULTADO PDES

GAM Sacaba UNIDAD DE PROYECTOS DE 8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
A eTo GIAC PREINVERSION 2 S NaLL o LA, CON PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
JICA UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS CONTAMINACION ,
GAM Sacaba UNIDAD DE PROYECTOS DE 8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
SANERIEENTO GIAC PREINVERSION 2 SR N L L OIBXENTAL CON PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
JICA UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS CONTAMINACION
GAM Sacaba UNIDAD DE PROYECTOS DE 8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
SANERIIENTO CENDA PREINVERSION 2 SR N FoIBIENTAL CON PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
BREST METROPOLE | UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS CONTAMINACION
GAM Sacaba UNIDAD DE PROYECTOS DE 8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
SANERIIENTO CENDA PREINVERSION 2 S Gl b e CON PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
BREST METROPOLE | UNIDAD DE OBRAS PUBLICAS CONTAMINACION
SANEAMIENTO GAM Sacaba DIRECCION DE MEDIO 9 SOBERANIA AMBIENTAL CON | B:3-1 5 K RO DO L O A B G o AN DTN TAL
BASICO GERES AMBIENTE Y MADRE TIERRA DESARROLLO INTEGRAL E
CONTAMINACION
8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
SANEAMIENTO GAM Sacaba CONTROL AMBIENTAL 9 SOBERANIA AMBIENTAL CON PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
BASICO DESARROLLO INTEGRAL ;
CONTAMINACION
8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
SANEAMIENTO 9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
e GAM Sacaba CONTROL AMBIENTAL aswieloNaM PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR

(111
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CONTAMINACION



GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

Entidad

SANEAMIENTO GAM Sacaba GERES
BASICO GERES Control Ambiental
SANEAMIENTO GAM Sacaba GERES
BASICO GERES Control Ambiental
MEDIO
AMBIENTE GAM Sacaba UNIDAD DE FORESTAL
MEDIO
AMBIENTE GAM Sacaba UNIDAD DE FORESTAL
MEDIO
AMBIENTE GAM Sacaba UNIDAD DE FORESTAL
MEDIO
AMBIENTE GAM Sacaba UNIDAD DE FORESTAL
MEDIO
AMBIENTE GAM Sacaba UNIDAD DE FORESTAL
MEDIO
AMBIENTE GAM Sacaba UNIDAD DE FORESTAL

PLAN ESTRATEGICO

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

;112j

INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

RESULTADO PDES

8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
CONTAMINACION

8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
CONTAMINACION

8.1.2 SE HAN INCREMENTADO LAS AREAS FORESTADAS Y REFORESTADAS
MEJORANDO LAS CONDICIONES SOCIOECONOMICAS, DE RECUPERACION DE
SUELOS Y FUNCIONES DE CONTROL AMBIENTAL Y RIESGOS

8.1.2 SE HAN INCREMENTADO LAS AREAS FORESTADAS Y REFORESTADAS
MEJORANDO LAS CONDICIONES SOCIOECONOMICAS, DE RECUPERACION DE
SUELOS Y FUNCIONES DE CONTROL AMBIENTAL Y RIESGOS

8.1.2 SE HAN INCREMENTADO LAS AREAS FORESTADAS Y REFORESTADAS
MEJORANDO LAS CONDICIONES SOCIOECONOMICAS, DE RECUPERACION DE
SUELOS Y FUNCIONES DE CONTROL AMBIENTAL Y RIESGOS

8.1.2 SE HAN INCREMENTADO LAS AREAS FORESTADAS Y REFORESTADAS
MEJORANDO LAS CONDICIONES SOCIOECONOMICAS, DE RECUPERACION DE
SUELOS Y FUNCIONES DE CONTROL AMBIENTAL Y RIESGOS
8.1.2 SE HAN INCREMENTADO LAS AREAS FORESTADAS Y REFORESTADAS
MEJORANDO LAS CONDICIONES SOCIOECONOMICAS, DE RECUPERACION DE
SUELOS Y FUNCIONES DE CONTROL AMBIENTAL Y RIESGOS
8.1.2 SE HAN INCREMENTADO LAS AREAS FORESTADAS Y REFORESTADAS
MEJORANDO LAS CONDICIONES SOCIOECONOMICAS, DE RECUPERACION DE
SUELOS Y FUNCIONES DE CONTROL AMBIENTAL Y RIESGOS



PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lnts

SECTOR RESPONSABLE

Segin
LINEAMIENTO

MEDIO

Entidad

Areas Organizacionales

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON

RESULTADO PDES

8.1.2 SE HAN INCREMENTADO LAS AREAS FORESTADAS Y REFORESTADAS

GAM Sacaba UNIDAD DE FORESTAL MEJORANDO LAS CONDICIONES SOCIOECONOMICAS, DE RECUPERACION DE
AMBIENTE DESARROLLO INTEGRAL SUELOS Y FUNCIONES DE CONTROL AMBIENTAL Y RIESGOS

MEDIO GAM Sacaba DIRECCION DE MEDIO 9 SOBERANIA AMBIENTAL CON | 231 2 e A UDABLE, CON CALIDAD Y MENOR.
AMBIENTE AMBIENTE Y MADRE TIERRA DESARROLLO INTEGRAL 7
CONTAMINACION

MEDIO GAM Sacaba DIRECCION DE MEDIO 9 SOBERANIA AMBIENTAL CON 34 T ALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
AMBIENTE AMBIENTE Y MADRE TIERRA DESARROLLO INTEGRAL E
CONTAMINACION

MEDIO GAM Sacaba DIRECCION DE MEDIO @ soBERANIA AMBIENTAL CoN &34 S R A UDABLE, CON CALIDAD ¥ MENOR
AMBIENTE AMBIENTE Y MADRE TIERRA DESARROLLO INTEGRAL E
CONTAMINACION

MEDIO GAM Sacaba DIRECCION DE MEDIO 9 SOBERANIA AMBIENTAL CON &34 A, L Te SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
AMBIENTE AMBIENTE Y MADRE TIERRA DESARROLLO INTEGRAL E

(113
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CONTAMINACION



SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

MEDIO
AMBIENTE

MEDIO
AMBIENTE

MEDIO
AMBIENTE

MEDIO
AMBIENTE

MEDIO
AMBIENTE

MEDIO
AMBIENTE

MEDIO
AMBIENTE

Entidad

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

DIRECCION DE MEDIO
AMBIENTE Y MADRE TIERRA

DIRECCION DE MEDIO
AMBIENTE Y MADRE TIERRA

DIRECCION DE MEDIO
AMBIENTE Y MADRE TIERRA

DIRECCION DE MEDIO
AMBIENTE Y MADRE TIERRA

DIRECCION DE MEDIO
AMBIENTE Y MADRE TIERRA

DIRECCION DE MEDIO
AMBIENTE Y MADRE TIERRA

DIRECCION DE MEDIO
AMBIENTE Y MADRE TIERRA

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL
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RESULTADO PDES

8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
CONTAMINACION

8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
CONTAMINACION

8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
CONTAMINACION

8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
CONTAMINACION

8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
CONTAMINACION

8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
CONTAMINACION
8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
CONTAMINACION



SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

MEDIO
AMBIENTE

SANEAMIENTO
BASICO

SANEAMIENTO
BASICO

SANEAMIENTO
BASICO

SANEAMIENTO
BASICO

MEDIO
AMBIENTE

Entidad

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

DIRECCION DE MEDIO
AMBIENTE Y MADRE TIERRA

CONTROL AMBIENTAL

CONTROL AMBIENTAL

CONTROL AMBIENTAL

CONTROL AMBIENTAL

DIRECCION DE MEDIO
AMBIENTE Y MADRE TIERRA

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL
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RESULTADO PDES

8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
CONTAMINACION

8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
CONTAMINACION

8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
CONTAMINACION

8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
CONTAMINACION
8.3.1 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION AMBIENTAL
PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE, CON CALIDAD Y MENOR
CONTAMINACION

8.4.1 SE HA IMPULSADO UNA MEJOR Y MAS SUSTENTABLE CONSERVACION
DE LAS AREAS PROTEGIDAS COMO PARTE DEL BIEN COMUN Y PATRIMONIO
NATURAL DEL PAIS DE FORMA SIMULTANEA AL LOGRO DE UNA MAYOR
CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION QUE HABITA EN DICHAS AREAS.



SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

MEDIO
AMBIENTE

MEDIO
AMBIENTE

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

Entidad Areas Organizacionales

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

DIRECCION DE MEDIO
AMBIENTE Y MADRE TIERRA

DIRECCION DE MEDIO
AMBIENTE Y MADRE TIERRA

GAM Sacaba

5 Secretarias del GAM y Staff
MAE

5 Secretarias del GAM y Staff
MAE

Concejo Municipal

Concejo Municipal

40.1

40.1

40.2

40.2

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

9 SOBERANIA AMBIENTAL CON
DESARROLLO INTEGRAL

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

116
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RESULTADO PDES

8.4.1 SE HA IMPULSADO UNA MEJOR Y MAS SUSTENTABLE CONSERVACION
DE LAS AREAS PROTEGIDAS COMO PARTE DEL BIEN COMUN Y PATRIMONIO
NATURAL DEL PAIS DE FORMA SIMULTANEA AL LOGRO DE UNA MAYOR
CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION QUE HABITA EN DICHAS AREAS.

8.4.1 SE HA IMPULSADO UNA MEJOR Y MAs SUSTENTABLE CONSERVACION
DE LAS AREAS PROTEGIDAS COMO PARTE DEL BIEN COMUN Y PATRIMONIO
NATURAL DEL PAIS DE FORMA SIMl,JLT/:\NEA AL LOGRO DE UNA MAYOR
CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION QUE HABITA EN DICHAS AREAS.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS



SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

Entidad

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

Direccion de Finanzas

Direccion de Finanzas

Direccion de Finanzas

Direccion de Finanzas

Direccion de Finanzas

Direccion de Finanzas

Unidad de Transparencia Y
Lucha Contra La Corrupcion

Unidad de Transparencia Y
Lucha Contra La Corrupcion

Unidad de Transparencia Y
Lucha Contra La Corrupcién

40.3

40.3

40.4

40.4

40.5

40.5

PLAN ESTRATEGICO

SACABA 2021-2025

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA
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INSTITUCIONAL (PEI)

RESULTADO PDES

NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.2 SE HA PROMOCIONADO Y CONSOLIDADO UNA GESTION PUBLICA
TRANSPARENTE A TRAVES DE LA PUBLICACION DE INFORMACION DE LAS
INSTITUCIONES Y EMPRESAS PUBLICAS.

7.1.2 SE HA PROMOCIONADO Y CONSOLIDADO UNA GESTION PUBLICA
TRANSPARENTE A TRAVES DE LA PUBLICACION DE INFORMACION DE LAS
INSTITUCIONES Y EMPRESAS PUBLICAS.

7.1.2 SE HA PROMOCIONADO Y CONSOLIDADO UNA GESTION PUBLICA
TRANSPARENTE A TRAVES DE LA PUBLICACION DE INFORMACION DE LAS
INSTITUCIONES Y EMPRESAS PUBLICAS.



SECTOR
Segin
LINEAMIENTO

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

TRANSVERSAL

Entidad

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GAM Sacaba

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

RESPONSABLE

Areas Organizacionales

Unidad de Transparencia Y
Lucha Contra La Corrupcion

Unidad de Transparencia Y

Lucha Contra La Corrupcién

Concejo Municipal

Concejo Municipal

5 Secretarias del GAM y Staff
MAE

Uniidad de Gobierno electrénico
y Sistemas tecnoldgicos

Uniidad de Gobierno electrénico
y Sistemas tecnoldgicos

5 Secretarias del GAM y Staff
MAE

5 Secretarias del GAM y Staff
MAE

Concejo Municipal

41.2

41.2

41.3

41.3

42.1

42.1

42.3

42.3

42.3

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA
EN LA GESTION PUBLICA

;118j

RESULTADO PDES

7.1.2 SE HA PROMOCIONADO Y CONSOLIDADO UNA GESTION PUBLICA
TRANSPARENTE A TRAVES DE LA PUBLICACION DE INFORMACION DE LAS
INSTITUCIONES Y EMPRESAS PUBLICAS.

7.1.2 SE HA PROMOCIONADO Y CONSOLIDADO UNA GESTION PUBLICA
TRANSPARENTE A TRAVES DE LA PUBLICACION DE INFORMACION DE LAS
INSTITUCIONES Y EMPRESAS PUBLICAS.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.



GOBIERNO AUTONOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNIGIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5W eCS

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

SECTOR RESPONSABLE
Segiin RESULTADO PDES

LINEAMIENTO

Entidad Areas Organizacionales

) 7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTION PUBLICA PARA EL EJERCICIO
11 SOBERANIA Y TRANSPARENCIA DEMOCRATICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS
EN LA GESTION PUBLICA NECESIDADES DEL PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA
INFORMACION Y COMUNICACION.

TRANSVERSAL GAM Sacaba Concejo Municipal 42.3

(119
-/



4.2,

Matriz PEI (Parte 2)

Descripciéon
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accién
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

Accién
Estratégica
Institucional

(Producto) Indicador

(Resultado/
Accién)

Descripcion
de la Accién
PEI

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

Indicador

(Resultado/Accion)

Férmula

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA

2023 2024

PONDERACI
ON
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Coadyuvar en
Incrementar la
tasa de TAIU=(NP° total de
accesibilidad Tasa de infraestructura
1 del 50% al _accesibilidad en | mejoradas/N° total 50% 60% 52% 54% 56% 58% 60% 100% Transp_orte_s y
60% en infraestructuras de Maquinaria
infraestructura urbanas (TAIU) | infraestructuras)*1
urbana en el 00)
Municipio de
Sacaba al 2025
Realizar al
menos 20
servicios de
mantenimient Nro. de
o preventivo y servic.ios de
1.1 f:ofrrecttivo (tje mantenimiento N/A 0 20 4 4 4 4 4 100% Transportes y
: ;npllja;?c;uscyura preventivo y / ° Magquinaria
equipos de corrgctlvo
) - realizadas
inversion en el
Municipio de
Sacaba al
2025
Ejecutar 20
servicios de
mantenimient
o preventivo y Nro. de
correctivo de acciones de
1.1.1 infrae§tructura mantenimiento N/A 0 20 4 4 4 4 4 100% Transpprte_s Yy
s Publicas y preventivo y Maquinaria
equipos de correctivo
inversion en el ejecutadas
Municipio de
Sacaba al
2025
Coadyuvar en _
Reducir la tasa Tasa de U= LTl
2 |Ue congestionamie (% 2 Vet? ICUIOI\SP 80% = 75% | 79% | 78% | 77% | 76% | 75% 100% TRAFICO ¥
congestionamie nto vehicular tecr:taalrzz urbana/ ° ° ° ° ° ° ° ° VIALIDAD
0 EEET (Tev) infraestructuras
de un 80% al Y

\Z




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador

iy PROGRAMACION FISICA
Indicador (Resultado/Accion) PONDERACI
[o])]

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion

Lo Tl e de la Accion

Fuente de

del Resultado
(Impacto)

PTDI

Descripcion
de la Accién
PEI

(Resultado/
Accién)

2021

2022

(Por
Prioridad)

Informacion

75% en toda el equipos de
area urbana del inversion)*100)
Municipio de
Sacaba al 2025
Realizar 40
procedimiento
s de
reordenamient Nro. de
o vehicular procedimientos
que permitan de TRAFICO Y
21 mejorar las reordenamiento N/A 40 8 8 8 8 8 VIALIDAD
condiciones de vehicular
desplazamient realizadas
os vehiculares
y peatonales
al 2025
Ejecutar 40
acciones de
reordenamient
o vehicular Nro. de
que permitan acciones de
2.1.1 mejorar las reordenamiento N/A 40 8 8 8 8 8 U;ﬁgggg
condiciones de vehicular
desplazamient realizadas
os vehiculares
y peatonales
al 2025
Incrementar
en 5% la tasa
de satisfaccion [Tesade | TSSTB = (Nrode
. satisfaccion de usuarios
2.2 _SreI'VIC.IOS de la los servicios de satisfechos/Nro. 0% 5% 0 0 1% 2% 2% UNIDAD DE
erminal de - . TERMINAL
la terminal de total de usuarios
buses del buses consultados)*100
municipio de
Sacaba al
2025

\Z



PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador
(Resultado/Accion)

Estratégica PROGRAMACION FISICA
Institucional

Descripcion PONDERACI

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

de la Accion
PTDI

(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

2021

2022

2023

2024

2025

o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Aumentar en
5% la tasa de
satisfaccion de Tasa de TSSTB = (Nro de
los servicios satisfaccion de usuarios UNIDAD DE
2.2.1 de la Terminal | los servicios de satisfechos/Nro. 0% 5% 0 0 1% 2% 2% TERMINAL
de buses del la terminal de total de usuarios
municipio de buses consultados)*100
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Incrementar del
90% al 93% la
tasa de Tasa de P
cobe.rt.ura del coberFl{ra del Tciﬁggrf(ige i Mantenimiento de
3 | Serido de servicio de luminada/Nede | 90% | 93% 91,0% 92,0%  93,0% 100% I”féféiitr?g;t;"a
publico en el publico (r)fiai )2100 Semaforizacion
area urbana y (TCSAP) superticie
rural, del
Municipio de
Sacaba al 2025
Atender el
100% la tasa
de solicitudes
oy Tz_asg de atenC|on_e_s= (Nro. Mantenimiento de
3.1 mejorarmiento Zigcn'gll’gae; at ednediscj’;'sc/'tT‘g::f de 100% | 100%  100%  100%  100%  100% 100% I”féf'éecitr?g;t;"a
el alumbrado L R
publico por (TSA) s_ol_|C|tudes Semaforizacion
< recibidas)*100
afio, en el
Municipio de
Sacaba al
2025

\Z




Cod.

Descripcion

del Resultado

(Impacto)

Descripcion

de la Accion

PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

Indicador
(Resultado/Accion)

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA PONDERACI

o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Ejecutar la
tasa de
atencién en
100% de
soI|.C|.tudes TSA = % de
recibidas de . _—
o Tasa de atenciones= (Nro. Mantenimiento de
mantenimient solicitudes de solicitudes Infraestructura
3.1.1 oy - ; 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% P
. . atendidas atendidas/Total de Eléctrica y
mejoramiento L R
(TSA) solicitudes Semaforizacion
del alumbrado recibidas)*100
publico por
afio, en el
Municipio de
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Reducir del 9%
TA=(N° de o
0,
3'(35 ol e Tasa de accidentes an'}:(;g's?i?ttfrge
4 f o accidentabilidad | reducidos/N° total 9% 5% 9% 8% 7% 6% 5% 100% 2
accidentabilidad (TA) a1 Eléctrica y
en el Municipio accidentes)*100 Semaforizacion
de Sacaba al
2025
Mejorar en TSV = (N° de
14% la tasa A
de . areas con o
T ce | [TPementedon o i
4.1 vial en zonas sefializacion . 9% 14% 10% 11% 12% 13% 14% 100% Py
criticas del vial (TSV) de areas Electrica y
- planificadas para Semaforizacion
Municipio de s e L
sefalizacion vial)
Sacaba al 100
2025

\Z




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador
(Resultado/Accion)

Estratégica

- PROGRAMACION FISICA
Institucional

Descripcion

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

de la Accion

PTDI

(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

2024 2025

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

e o TSV = (v ce
1 areas con
en 14% la . L. .
S implementacion de Mantenimiento de
sefializacion Tasa de sefialetica vial / N° Infraestructura
4.1.1 en zonas sefializacion . 9% 14% 10% 11% 12% 13% 14% 100% Py
- - de areas Eléctrica y
criticas del vial (TSV) . R
o planificadas para Semaforizacion
Municipio de sefializacion vial) *
Sacaba al 100
2025
Coadyuvar en TMIU=(N° de
Incrementar del .
infraestructura
5% al 20% la
Tasa de urbana y rural
tasa de TR . Proyectos de
5 mejoramiento Lo - ® 5% 20% 6% 8% 11% 15% 20% 145% Preinversion/Obras
. de la imagen construida/N° total e
28 1 ITEe)E urbana (TMIU) | de infraestructura AllleEs
urbana del .
municipio de rural)*lgO
Sacaba al 2025
Realizar el —(NO
100% la tasa mNa'InlieRl;fﬂe:tis
de Tasa de realizados a
mantenimient mantenimiento )
os de sa infraestructura . \ , . \ . . . Froyec.tos de
5.1 infraestructura infraestructuras urbana y rural /N 0 100% 100% | 100% | 100% & 100% | 100% 15% Prelnve’rspn/Obras
total de Publicas
urbana y rural urbanas y .
e infrestructura
del Municipio rurales
de Sacaba al rﬂ::ggalgo
2025

N




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador

L, PROGRAMACION FISICA
Indicador (Resultado/Accion) PONDERACI
ON

(Resultado/ (Por

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Descripcion
del Resultado

Fuente de
Informacion

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Accién)

Formula

2023

2024

2025

Prioridad)

Ejecutar el MIUR=(NO de
100% la tasa I
mantenimientos
de Tasa de realizados a
mantenimient mantenimiento )
o0s de sa infraestructura . \ \ . \ . . . Proyegtos de
5.1.1 infraestructura | infraestructuras urbana y rural /N 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 15% Prelnve’rspn/Obras
total de Publicas
urbana y rural urbanas y .
e infrestructura
del Municipio rurales
urbana y
de Sacaba al rural)*100
2025
Realizar 138
proyectos de
mejoramiento Nro. de
idnefraestructura |nfr5fbsat;l;cstl;ras Proyectos de
5.2 N/A 138 107 16 5 5 5 15% Preinversion/Obras
s urbanasy rurales L
. Publicas
rurales en el mejoradas
Municipio de ejecutadas
Sacaba al
2025
Ejecutar 138
proyectos de
mejoramiento Nro. de
de infraestructuras d
infraestructura urbanas y Proyectos de
5.2.1 N/A 138 107 16 5 5 5 15% Preinversion/Obras
s urbanas y rurales P
. Publicas
rurales en el mejoradas
Municipio de ejecutadas
Sacaba al
2025




Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

Indicador
(Resultado/Accion)

Formula

2021

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA

2022

PONDERACI
(o]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Construir 32
proyectos de
nuevas Nro. de
infraestructura infraestructuras Proyectos de
5.3 s urbanas y intr, N/A 0 32 12 9 3 3 15% Preinversion/Obras
rurales en el [nuevas Publicas
Municipio de ejecutadas
Sacaba al
2025
Ejecutar la
construccion
de 32
proyectos de Nro. de
nuevas infraestructuras Proyeqtos de
5.3.1 infraestructura N/A 0 32 12 9 3 3 15% Preinversion/Obras
s urbanas y [nuevas Plblicas
rurales en el ejecutadas
Municipio de
Sacaba al
2025
Construir al
menos 5
proyectos de
equipamientos Nro. de
5.4 estratégicos infraestructuras N/A 0 5 0 0 0 0 15% prerrfi’lfsﬁif/gﬁras
’ de desarrollo rurales Plblicas
territorial en el construidas
Municpio de
Sacaba al
2025

\Z




Cod.

del Resultado

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

I Y lonte.

Indicador

(Resultado/Accién) PROGRAMACION FISICA

PONDERACI
(o]
(Por
Prioridad)

Formula 2021 2022

Fuente de
Informacion

Ejecutar la
construccion
de al menos 5
2;?13;:2;:?05 . Nro. de Proyectos de
5.4.1 estrategicos mfra::j:;ll_guras N/A 0 5 0 0 0 0 5 15% Preinversion/Obras
de desarrollo - Publicas
territorial en el construidas
Municpio de
Sacaba al
2025
Realizar el
mantenimient
o de 80 areas
verdes Nro. De areas AREAS VERDES,
5.5 establecidas verdes con N/A 60 80 60 60 70 75 80 10% PARQUES Y
en el mantenimiento JARDINES
municipio de
Sacaba al
2025
Ejecutar el
mantenimient
o de 80 areas
verdes Nro. De areas AREAS VERDES,
5.5.1 establecidas verdes con N/A 60 80 60 60 70 75 80 10% PARQUES Y
en el mantenimiento JARDINES
municipio de
Sacaba al
2025

\Z




Descripcion
del Resultado
Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

Indicador
(Resultado/Accion)

Formula

2021

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA

2022

PONDERACI
(o]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Implementar
20 nuevas
areas verdes Nro. nuevas AREAS VERDES,
5.6 en el areas verdes N/A 0 20 0 0 10 5 5 PARQUES Y
municipio de creadas JARDINES
Sacaba al
2025
Crear 20
””e(;’as areals Nro. nuevas AREAS VERDES,
5.6.1 \rﬁt:nﬁzsip?g :jee areas verdes N/A 0 20 0 0 10 5 5 PARQUES Y
creadas JARDINES
Sacaba al
2025
Realizar el
mantenimient
S adr:fgs Nro. De areas AREAS VERDES,
5.7 - verdes con N/A 51 65 51 51 55 60 65 10% PARQUES Y
recreativos en mantenimiento JARDINES
el municipio
de Sacaba al
2025

\Z




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador - P
Institucional dicad (Resultado/Accion) s = L PONDERACI
(Producto) ;" 'CI: :r ON Fuente de
( :f:ziéan)O/ (Por Informacion
Prioridad)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Descripcion
del Resultado
Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Formula

2021

2022

Mantener en
buenas
condiciones 65 |\ pe areas AREAS VERDES,
5.7.1 f:crfe”aetisvos en | verdes con N/A 51 65 51 51 55 60 65 10% PARQUES Y
L mantenimiento JARDINES
el municipio
de Sacaba al
2025
Implementar
14 nuevos
parques Nro. de parques AREAS VERDES,
5.8 recreativos en recreativos N/A 0 14 4 5 5 10% PARQUES Y
el municipio creados JARDINES
de Sacaba al
2025
Crear 14
nuevos
parques Nro. de parques AREAS VERDES,
5.8.1 recreativos en recreativos N/A 0 14 4 5 5 10% PARQUES Y
el municipio creados JARDINES
de Sacaba al
2025

N




Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

Indicador

(Resultado/Accion)

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA PONI?ERACI
o] )]
(Por
Prioridad)
2021 2022 2023

2024 2025

Fuente de
Informacion

Incrementar
en 5% la tasa Tasa de
de satisfaccion . - TSSCM= (Nro de
satisfaccion de
de los los servicios del personas UNIDAD DE
5.9 servicios cementerio satisfechas/Nro. 0% 5% 0,00% | 0,00% | 1,00% | 2,00% | 2,00% CEMENTERIO
prestados en municinal total de personas
el Cementerio (TSSCIF:/I) consultadas)*100
de Sacaba al
2025
Aumentar en
5% la tasa de Tasa de _
satisfaccién de | satisfaccion de Tssgzrgog\;go de
5.9.1 'Orfesstear(‘j’gcs'fn '°sc:‘;:g:1°t'gfige' satisfechas/Nro. | 0% 5% | 0,00%  0,00%  1,00% | 2,00%  2,00% oD o
EI Cementerio municipal total de personas
*
de Sacaba al (TSSCM) consultadas)*100
2025
p— o
Coadyuvar en Ttlijt-:lgq('\cl) die
Incrementar del Mt poc
70% al 85% la esplazamiento
e aa Tasa de promedio B+N° Proyectos de
6  desplazamiento diisc‘la;aert':g‘? t°dt:'sszzt;er:if:tge 70% | 85% | 71% @ 73% | 76% & 80% | 85% 126% Preinversion/Obras
e o R ot de
ezl e dest;?zg?n?:nto
Sacaba al 2025 A*100




Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

I Y lonte.

Indicador

(Resultado/Accién) PROGRAMACION FISICA

PONI?ERACI
o]}
(Por
Prioridad)
2023

Formula 2024

Fuente de
Informacion

Realizar la
construccion
de al menos Proyectos de
6.1 118924 mL de Nro. de mL de N/A 0 | 118924 | 27748 | 22794 | 22794 | 22794 | 22794 20% Preinversion/Obras
vias Urbanas vias ejecutadas PUblicas
en el Municipio
de Sacaba al
2025
Ejecutar la
construccion
de al menos Proyectos de
6.1.1 118924 mL de | Nro. de mL de N/A 0 | 118924 27748 22794 22794 22794 22794 20% Preinversion/Obras
vias Urbanas vias ejecutadas B
e Publicas
en el Municipio
de Sacaba al
2025
Realizar la
construccion
de al menos
Proyectos de
12566 mL de Nro. de mL de } :
6.2 vias Rurales vias ejecutadas N/A 0 12566 | 5528 | 1038 | 2000 | 2000 | 2000 20% Prelnve,r5|_on/0bras
. Publicas
en el Municipio
de Sacaba al
2025

\




Descripcion
de la Accion
PTDI

Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

Indicador
(Resultado/Accion)

Formula

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA

2023

2024

PONDERACI
(o]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Ejecutar la
construccion
de al menos
Proyectos de
6.2.1 12566 mL de | Nro. de mL de N/A 0 | 12566 5528 1038 @ 2000 2000 = 2000 20% Preinversion/Obras
vias Rurales vias ejecutadas PUbli
. Ublicas
en el Municipio
de Sacaba al
2025
Realizar el
mejoramiento
de al menos
182612 mL de Nro. de mL de Proyectos de
6.3 caminos en el vias de acceso N/A 0 182612 | 34612 | 41500 | 35500 | 35500 | 35500 13% Preinversion/Obras
area rural del ejecutados Publicas
Municipio de
Sacaba al
2025
Ejecutar la
mejora de al
menos 182612
mL de Nro. de mL de Proyectos de
6.3.1 caminos en el vias de acceso N/A 0 182612 | 34612 | 41500 | 35500 | 35500 | 35500 13% Preinversion/Obras
area rural del ejecutados Publicas
Municipio de
Sacaba al
2025

N




Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

Indicador
(Resultado/Accion)

Formula

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA

PONDERACI
(o]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Realizar el
mantenimient
o de al menos
gg:—]?:o?l_ de Nro. de mL de Proyectos de
6.4 urbanos vias N/A 0 30364 | 18964 | 2850 2850 2850 2850 13% Preinversion/Obras
rurales e?’lm le mantenidas Publicas
Municipio de
Sacaba al
2025
Ejecutar el
mantenimient
o de al menos
gg;?:o?L de Nro. de mL de Proyectos de
6.4.1 urbanos vias N/A 0 30364 | 18964 | 2850 | 2850 | 2850 2850 13% Preinversion/Obras
rurales eZ1 le mantenidas Publicas
Municipio de
Sacaba al
2025
Realizar la
construccion
diear:t?senos ° Nro. de puentes Proyectos de
6.5 puel -dep N/A. 0 3 2 1 0 0 7% Preinversion/Obras
vehiculares en ejecutados PUblicas
el Municipio de
Sacaba al
2025




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador

L, PROGRAMACION FISICA
Indicador (Resultado/Accion) PONDERACI
ON

(Resultado/ (Por

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Descripcion
del Resultado

Fuente de
Informacion

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Accién)

Formula

2021

2022

Prioridad)

Ejecutar la
construccion
de altmenos 6 Nro. d ¢ Proyectos de
6.5.1 puentes ro. ce puentes N/A. 0 3 2 1 0 7% Preinversion/Obras
vehiculares en ejecutados PUbli
R Ublicas
el Municipio de
Sacaba al
2025
Realizar la
construccion
gﬁear:t?senos 2 Nro. de puentes Proyectos de
6.6 tonal peatonales N/A. 0 2 1 1 0 0 7% Preinversion/Obras
peatonales en eejecutados Publicas
el Municipio de
Sacaba al
2025
Ejecutar la
construccion
de 2 puentes Nro. de puentes Proyectos de
6.6.1 peatonales en peatonales N/A. 0 2 1 1 0 0 7% Preinversion/Obras
el Municipio de eejecutados Publicas
Sacaba al
2025

&




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

Estratégica Indicador - .
Descripcion Institucional Indicad (Resultado/Accion) s = L PONDERACI
de la Accién  (Producto) Earnpl ON
PTDI el o) (Por

Descripcion
del Resultado

Fuente de
Informacion

(Impacto) Accion) Prioridad)

Descripcion
de la Accién 2021 2022
PEI

Coadyuvar en
Reducir la tasa

de informalidad TIN=100%-((N°
del 10% al 5% total de
los Tasa de asentamientos Direccion de

7 asentamientos informalidad urbanos y el uso 10% 5% 9% 8% 7% 6% 5% 105% Gestion Urbana y
urbanos y el (TIN) de suelo Territorial
uso de suelo regulares/N° total
irregulares en de predios)*100)

el Municipio de
Sacaba al 2025

Realizar 5
serviclos Nro. de
administrativo -
s de archivos acclones en Unidad de archivos
7.1 de urbanismo servicios N/A. 0 5 5 5 5 5 5 35% de urbanismo
L administrativos
en el Municipio eiecutados
de Sacaba al 1
2025
Ejecutar 5
servicios Nro. de
administrativo acciones en
711 s de arch_lvos servicios N/A. 0 5 5 5 5 5 5 359 Unidad de a_rch|vos
de urbanismo administrativos de urbanismo
en el Municipio eiecutados
de Sacaba al 1
2025




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

Estratégica Indicador - .
D L .. Descripcion Institucional Indicad (Resultado/Accion) s = L PONDERACI
escripcion de la Accién  (Producto) neicacor ON Fuente de
del Resultado (Resultado/ =
Cod.  (Impacto) PTDI - Accién) (Por Informacion
. p Prioridad)
Descripcion
de la Accién Formula 2021 2022
PEI
Implementar 6
tipos de
instrumentos
g?bgaisatlggra la Nro. de Unidad de
7.2 : acciones N/A. 0 6 6 6 6 6 6 35% Ordenamiento
regulacion del lizad Territorial
uso y realizadas erritoria
ocupacion del
territorio por
afio al 2025
Realizar 6
acciones de
gestion urbana
para la Nro. de Unidad de
7.2.1 regulacion del acciones N/A. 0 6 6 6 6 6 6 35% Ordenamiento
usoy realizadas Territorial
ocupacion del
territorio por
afio al 2025
Realizar 2
acciones por .
afio para Nro. de i:fglfn?gc?:n
7.3 generar una acciones N/A. 0 2 2 2 2 2 2 30% eografica
base de realizadas geog fi Y
informacion topografica
topografica
Ejecutar 2
acciones por .
afio para Nro. de ir?fglrdnigc?c?n
7.3.1 generar una acciones N/A. 0 2 2 2 2 2 2 30% geografica y
base de realizadas :
informacion topografica
topografica




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador
(Resultado/Accion)

Estratégica

- PROGRAMACION FISICA
Institucional

Descripcion PONDERACI

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

de la Accion
PTDI

(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

2023

2024

o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Coadyuvar en
Incrementar la
tasa de
cobertura en el TR GE TCRP=(N° de
registro de e G registro de Direccion de
8 predios al 2% . predios/N° total de | 0,0% 2,0% 0,5% | 1,0% @ 1,5% | 2,0% 100% Gestion Ubrana y
en el area red?os (TCRP) predios en el area Territorial
urbana del P urbana) *100
Municipio de
Sacaba al
2025.
Prestar 7 tipos
de servicios y Nro. de
normativa servicios y Unidad de Catastro
8.1 urbana en el X N/A. 0 7 7 7 7 7 20% AP
L normativas Multifinalitario
Municipio de brindados
Sacaba por
afio al 2025
Brindar 7 tipos
SeoientY | o ce
servicios y o Unidad de Catastro
8.1.1 arf:il;ia ieondeel normativas N/A. 0 7 7 7 7 7 20% Multifinalitario
P brindados
Sacaba por
afio al 2025
Realizar 2
proce e o, e
generary e'ecauctcalggses ara Unidad de
8.2 adecuar ] P N/A. 0 2 2 2 2 2 40% Saneamiento
- ) generary )
planimetrias Tecnico Urbano
en el Municipio I:r?i?lﬁgsrzas
de Sacaba al P
2025

N




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

Estratégica Indicador - P
., Descripcion Institucional ) (Resultado/Accion) s = L PONDERACI
LI de la Accién  (Producto) LR ON Fuente de
del Resultado PTDI (Resultado/ (Por oA
Cod. (Impacto) - | Accién) -7 1 1 71 1 1 717 SN
Prioridad)
Descripcion
de la Accién Formula 2021 2022
PEI
Ejecutar 2
procedimiento
Sporaropara U000 |
generar y ejecutadas para Umdad_ de
8.2.1 adecuar N/A. 0 2 2 2 2 2 2 40% Saneamiento
planimetrias generar y Tecnico Urbano
en el Municipio ad.ecuaf
de Sacaba al planimetrias
2025
Prestar 10
tipos de
servicios Nro. de
urbanos por servicios Unidad de Servicios
8.3 afo en el urbanos N/A. 0 10 10 10 10 10 10 40% de Urbanismo
Municipio de brindados
Sacaba al
2025
Brindar 10
tipos de
servicios Nro. de
urbanos por servicios Unidad de Servicios
8.3.1 afo en el urbanos N/A. 0 10 10 10 10 10 10 40% de Urbanismo
Municipio de brindados
Sacaba al
2025




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador
(Resultado/Accion)

Estratégica

- PROGRAMACION FISICA
Institucional

Descripcion PONDERACI

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

de la Accion
PTDI

(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

2023

2024

o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Coadyuvar en
Incrementar del
44% al 70% la TCAS=(N° de
tasa de Tasa de personas Direccién de
i o
9  Cobertira de cobertura de at;:gf::é '\éuge 44% | 70% | 49% | 54% = 59% = 64% | 70% 100% Adminisstlrac(i:ién de
salud en el salud (TCAS) solicitan atencién el
Municipio de médica)*100
Sacaba al
2025.
Poner en
funcionamient Nro. de
E iBbI imient Establecimiento Direccion de
9.1 stablecimien s de Salud N/A 0 23 3 5 5 5 5 15% Administracién de
os de Salud en habilitados Salud
el Municipio de ] Y
acreditados
Sacaba al
2025.
Habilitar y
acreditar 23 Nro. de
Establecimient | Establecimiento Direccion de
9.1.1 os de Salud en s de Salud N/A 0 23 3 5 5 5 5 15% Administracion de
el Municipio de habilitados y Salud
Sacaba al acreditados
2025.
Fortalecer 23
Establecimient
os de Salud Administrativo
por afio con Hospital Solomon
‘”S“f“."sl Nro. de _KI_ein .
servicios Establecimiento Adm_lmstratn_/o
9.2 basicos, s de Salud N/A 23 23 23 23 23 23 23 15% Hospital Mexico
recursos fortalecidos Administrativo de
humanos, Programas y
equipamiento Establecimientos de
e Salud de 1° Nivel
infraestructura
en el Municipio

\Z




GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

I Y lonte.

Estratégica Indicador - P
., Descripcion Institucional ) (Resultado/Accion) s = L PONDERACI
LI de la Accién  (Producto) LR ON Fuente de
del Resultado PTDI (Resultado/ (Por oA
Cod. (Impacto) Accién) N
Prioridad)
Descripcion
de la Accion Formula 2021 2022 | 2023 2024 2025
PEI
de Sacaba al
2025.
Ejecutar el
fortalecimiento
23
Establecimient
os de Salud Administrativo
por afio con Hospital Solomon
insumos, Klein
L Nro. de L .
Servicios Establecimiento Adm_lmstratn_/o
9.2.1 basicos, s de Salud N/A 23 23 23 23 23 23 23 15% Hospital Mexico
recursos fortalecidos Administrativo de
humanos, Programas y
equipamiento Establecimientos de
e Salud de 1° Nivel
infraestructura
en el Municipio
de Sacaba al
2025.
Establecer al
menos 5
Mesas de
salud con
todos los Nro. de mesas
9.3 de salud N/A 1 5 1 1 1 1 1 10% COMUSSA
actores de ¢
salud, en el organizadas
Municipio de
Sacaba al
2025.
Organizar al Nro. de mesas
9.3.1 menos 5 de salud N/A 1 5 1 1 1 1 1 10% COMUSSA
Mesas de organizadas




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Descripcion
del Resultado
Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

2021

2022

2023

2024

PONDERACI
o] )] Fuente de
(Por Informacion
Prioridad)

salud con
todos los
actores de
salud, en el
Municipio de
Sacaba al
2025.
Entregar 1
eqmpa'm_|ento !\lro. fje Unidad de
estratégico en equipamientos Proyectos de
9.4 salud en el estratégicos en N/A. 0 1 1 15% Prei T id
Municipio de salud re|nver5|on/,Un.| a
Sacaba al ejecutados d de Obras Publicas
2025.
Ejecutar 1
proyecto de
equipam_iento equ:\:)raorﬁ?eentos Unidad de
9.4.1 estrategico en estratégicos en N/A. 0 1 1 15% I?royec_tps de_
salud en el salud Preinversion/Unida
Municpio de : d de Obras Pulblicas
ejecutados
Sacaba al
2025.
Entregar al
menos 14
nuevas Nro. de
infraestructura proyectos de Unidad de
sen nuevas Proyectos de
9.5 establecimient infraestructuras N/A 1 14 8 4 2 15% Preinversion/Unida
os de salud del en E.S. d de Obras Publicas
Municipio de ejecutadas
Sacaba al
2025
Ejecutar al
menos 14
r
projectorde o, e _
infraestructura proyectos de PUmdatd dz
nuevas royectos de
9:5.1 Zseégblecimient infraestructuras N/A 1 14 8 4 2 15% Preinversién/{Un_ida
os de salud del en E.S. d de Obras Publicas
o ejecutadas
Municipio de
Sacaba al
2025




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

2023

2024

2025

PONDERACI

o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Mejorar al
menos 5 Nro. de
infrestructuras ' .
en proy_ectosdde PUmdatd dz
- mejora de royectos de
2.6 iztgtél:;:[ﬁe;; infraestructuras N/A 0 > 4 1 15% Preinversién/{Un'ida
Municipio de en E.S. d de Obras Publicas
Sacaba al ejecutados
2025
Ejecutar al
menos 5
proyectos de Nro. de
?r:?:er:tfuectura proygctos de Unidad de
9.6.1 sen __mejora de N/A 0 5 4 1 15% Proyectos de
Establecimient infraestructuras Premver5|on/,Un'|da
os de Salud en E.S. d de Obras Publicas
del Municipio ejecutados
de Sacaba al
2025
Mantener el
100% la tasa
de =(N° de E.S. con
infraestructura Tasa de A Unidad de
de 23 Establecimiento _m?ntenlm|ento dg 209 o 200 209 200 200 209 o Mantenimiento de
3.7 Establecimient s de salud con |r; rtaelséruigtgrad/l\ll 0% | 100% 0% 0% 0% 0% 0% 15% Establecimientos de
os de salud en mantenimiento l\c/)l alde. '*'103 Salud
el Municipio de unicipio)
Sacaba al
2025
Realizar el
mantenimient
o del 100% de
infraestructura Tasa de =(N° d.e ES con Unidad de
de 23 Establecimiento _mantemm|ento de Mantenimiento de
9.7.1 E . infraestructura/N°® | 20% 100% 20% 20% 20% 20% 20% 15% -
stablecimient | s de salud con total de E.S. del Establecimientos de
os de salud en | mantenimiento Munici io.)*.100 Salud
el Municipio de P
Sacaba al
2025

N




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador - .
D L .. Descripcion Institucional Indicad (Resultado/Accion) Ll TS (o] [ i il PONDERACI
escripcion de la Accion  (Producto) ndicador ON Fuente de
del Resultado (Resultado/ s
(Impacto) PTDI Accién) (Por Informacion
P Prioridad)
Descripcion Al
de la Accién 2021 2022 2023 2024 2025
2025
PEI
Coadyuvar en
Contribuir a N o
reducir la tasa VBH=( El8 e .
de desnutricion Ve de o Fa_rma_aa
10 infantil del 5% desnutricion desnutricion/N° 5% 3% 5,00%  4,50%  4,00% 3,50% | 3,00% 100% Institucional
ol 505 2 | ° infantil (TDI) total de Municipal
St nifios)*100
Municipio de
Sacaba al 2025
Dotar 211860
unidades de
asistencia Nro. de
nutricional unidades de Farmacia
10.1 gomp'eme”ta” :jfntggﬂgl N/A 25é25 211860 | 42372 42372 42372 42372 | 42372 100% Institucional
(NUTRIBEBE) complementari Municipal
en el Municipio o dotadas
de Sacaba al
2025
Ejecutar la
dotacion
211860
unidades de Nro. de
asistencia unidades de .
nutricional asistencia 25.25 Fa_rma_C|a
10.1.1 ) o N/A : 211860 | 42372 | 42372 | 42372 | 42372 | 42372 100% Institucional
complementari nutricional 8 o
- Municipal
o i complementari
(NUTRIBEBE) o dotadas
en el Municipio
de Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Incrementar la
tasa de Tasa de TNAM=(N° de
MUEAEEN GE nutricion del | _Adultos mayores 50 53 1 3053 | 26,23 | 27,23 | 28,23 | 29,23 | 30,23 hbliatie
11 Adulto Mayor sin desnutricién/N° Institucional
Adulto Mayor % % % % % % % e
del 25,23% al (TNAM) total de Adultos Municipal
30,23% en el mayores)*100
Municipio de
Sacaba al 2025

\Z




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

2023

2024

2025

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Dotar 166665
unidades de
Complemento Nro. de
Nutricional unidades de Farmacia
11.1 (CN) alimento N/A 31,49 | 166.66 | 33.33 | 3333 | 33.33 | 3333 | 3333 100% Institucional
CARMELO en complementari Municipal
el Municipio de o dotadas
Sacaba al
2025
Ejecutar la
dotacién
166665
unidades de Nro. de
Complemento unidades de Farmacia
11.1.1 Nutricional alimento N/A 31,49 1665'66 33533 33333 33333 33_;)33 33_;’33 100% Institucional
(CN) complementari Municipal
CARMELO en o dotadas
el Municipio de
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Contribuir a TETNT=(NC® total
reducir del 40% personas
al 35% la tasa recuperadas de
tasa de
i enfermedades enfer_m_edades
17, IRLEESEaes transmisibles y | anSMisibIes y no 1400, 350, | 3905 | 38% | 37% | 36% | 35% Programas De
transmisibles y L transmisibles/N° Salud
no transmisible
no - (TETNT) total de personas
transmisibles con enfermedades
en el Municipio transmisibles y no
de Sacaba al transmisibles)*100
2025
Implementar 2
estrategias de
prevencion de
la enfermedad Nro. de
12.1 de chagas por estrategias N/A 2 2 2 2 2 2 2 15% ngga:"zs De
afio en el implementadas al
Municipio de
Sacaba al
2025




Descripcion
de la Accion
PTDI

Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

Indicador
(Resultado/Accion)

PROGRAMACION FISICA

I Y lonte.

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Ejecutar 2
estrategias de
prevencion de
la enfermedad Nro. de Programas De
12.1.1 de chagas por estrategias N/A 2 2 2 2 2 2 2 15% gSaIud
afo en el implementadas
Municipio de
Sacaba al
2025
Atender al
100% la tasa
de solicitudes % de atenciones=
recibidas para Tasa de (Nro. de
la eliminacién - solicitudes o o o o o o o o Programas De
12.2 de vinchucas aterlm_cmdnes atendidas/Total de 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 15% Salud
por afio, en el realizadas solicitudes
Municipio de recibidas)*100
Sacaba al
2025
Realizar el
100% la tasa
de ate_n_uones % de atenciones=
de solicitudes (Nro. de
recibidas para Tasa de solicit.udes Programas De
12.2.1 la eliminacion atenciones tendidas/Total d 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 15% Salud
de vinchucas realizadas ate as/iotal de ald
por afio, en el s_ol_|C|tudes
S recibidas)*100
Municipio de
Sacaba al
2025
Atender al
100% la tasa
de solicitudes % de atenciones=
referidas al (Nro. de
Bono Juana Tasa? de solicitudes Programas De
12.3 A atenciones ! 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 10%
zurduy (BJA) ] atendidas/Total de Salud
o realizadas L
por afio, en el solicitudes
Municipio de recibidas)*100
Sacaba al
2025
Realizar el Tasa de % de atenciones= Programas De
12.3.1 100% de atenciones (Nro. de 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 10% gSaIud
atenciones de realizadas solicitudes




Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

Indicador

(Resultado/Accion)

2021

2022

2023

PROGRAMACION FISICA

2024

I Y lonte.

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

solicitudes atendidas/Total de
referidas al solicitudes
Bono Juana recibidas)*100
Azurduy (BJA)
por afio, en el
Municipio de
Sacaba al
2025
Atender al
100% la tasa
de solicitudes % de atenciones=
referidas al T (Nro. de
asa de .
12.4 programa atenciones solicitudes 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 15% Programas De
SAFCI mi ] atendidas/Total de Salud
~ realizadas L
salud por afio, solicitudes
en el Municipio recibidas)*100
de Sacaba al
2025
Realizar el
100% la tasa
de atenciones % de atenciones=
de solicitudes
referidas al Tasa de (II\!'-?' ge
12.4.1 programa atenciones solcitides 100% = 100% & 100%  100%  100%  100% @ 100% 15% Programas De
SAFCI mi realizadas | 2tendidas/Total de Salud
salud por afio, s_o|.|C|tud*es
en el Municipio recibidas)*100
de Sacaba al
2025
Implementar 1
estrategia de
prevencion de
las diferentes Nro. de
12.5 enfermedades estrategias N/A 1 1 1 1 1 1 1 15% ng;a?’zs De
por afio en el implementadas ald
Municipio de
Sacaba al
2025
Ejecutar 1
estrategia de Nro. de
12.5.1 prevencion de estrategias N/A 1 1 1 1 1 1 1 15% nggajnzs De
las diferentes implementadas ald
enfermedades




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador - .
Institucional Indicador (Resultado/Accion) Pt oo (o ] 12 £ (25 PONDERACI

P
(Producto) (Resultado/ 2

Descripcion

Lo Tl e de la Accion

del Resultado Fuente de

PTDI

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Accién)

(Por
Prioridad)

Informacion

por afio en el
Municipio de
Sacaba al
2025
Atender al
100% la tasa ; -
de solicitudes % de atenciones=
] (Nro. de
referidas al Tasa de solicitudes Programas De
12.6 programa UNI atenciones f 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 10% 9
o ] atendidas/Total de Salud
por afio, en el realizadas solicitudes
Municipio de recibidas)*100
Sacaba al
2025
Realizar el
100% la tasa
de atenciones % de atenciones=
de solicitudes Tasa de (Nro. de
referidas al - solicitudes o o o o o o o o Programas De
12.6.1 programa UNI aten.cmnes atendidas/Total de 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 10% Salud
~ realizadas .
por afio, en el solicitudes
Municipio de recibidas)*100
Sacaba al
2025
Atender al
100% la tasa
de solicitudes % de atenciones=
referidas al (Nro. de
rograma Tasa de solicitudes Programas De
12.7 prog . atenciones . 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 10% 9
Oftalmologia ] atendidas/Total de Salud
= realizadas L
por afio, en el solicitudes
Municipio de recibidas)*100
Sacaba al
2025
Realizar el
0,
300 % la tasa % de atenciones=
e atenciones
de solicitudes Tasa de sc()ll\:;iothg:s Programas De
i i 0 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0
12.7.1 riger;gz;faal it;rrg;)g:j atendidas/Total de 100% 100% | 100% K 100% | 100% | 100% | 100% 10% Salud
gftglmolo ia solicitudes
nolog recibidas)*100
por afio, en el
Municipio de

N




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

2023

2024

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Sacaba al
2025
Atender al
100% la tasa
de solicitudes % de atenciones=
referidas al (Nro. de
rograma Tasa de solicitudes Programas De
12.8 prog atenciones : 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 10% 9
Telesalud por realizadas atendidas/Total de Salud
afio, en el solicitudes
Municipio de recibidas)*100
Sacaba al
2025
Realizar el
100% la tasa
de atenciones o ) _
de solicitudes Yo de(;trinc&znes—
referidas al Tasa de solicit.udes Programas De
12.8.1 programa atenciones atendidas/Total de 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 10% gSaIud
Telesalud por realizadas licitud
afio, en el solicitudes
Mun’icipio de recibidas)*100
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Reducir del
45% al 29,25% URD=I izl et
! canes y felinos
la tasa de Tasa de e .

13 reproduccion reproduccion esterilizado’s 45,00 29,25 | 41,85 | 38,70 35,55 32,40 29,50 Control Sanitario y
desmedida de desmedida R R aETC tz)tal % % % % % % % Zoonosis
canes y felinos reducida (TRD) A1 GRS
en el municipio ; . Y
de Sacaba al felinos)io0
2025.

Implementar 2

estrategias de

Erigg?ac?ann?nz Nro. de Control Sanitario
13.1 or afio en el estrategias N/A 2 2 2 2 2 2 2 60% Z00N0Sis Y

por ano implementadas

Municipio de

Sacaba al

2025




Cod.

Descripcion

del Resultado

(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

Indicador

(Resultado/Accion)

PROGRAMACION FISICA

2021 2022 2023 2024 2025

I Y lonte.

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Ejecutar 2
estrategias de
prevencion de Nro. de
la rabia canina s Control Sanitario y
13.1.1 or afio en el estrategias N/A 2 2 2 2 2 2 2 60% Z00nosis
IF\)/Iunicipio de implementadas
Sacaba al
2025
Atender al
100% la tasa
de solicitudes _
y/o denuncias Tasa de TSsDoli_ci(t':ggsde
13.2 g%%bf:i apr?ers ZZ':‘CU'E“C?:SS Y/© | atendidas/Total de | 100% = 100% | 100% | 100%  100% & 100% | 100% 40% C°”trz°(')f:0”5'itsa”° Y
‘. solicitudes
pzil;gigsioegeel (TSD) recibidas)*100
Sacaba al
2025
Atender al
100% la tasa
de solicitudes _
y/o denuncias | Tasa de TSsDoli_ci(t':;%sde
recibidas por | solicitudes y/o 5 o o o o o o o o Control Sanitario y
13.2.1 afo, de canes | denuncias atendidas/Total de | 100% 100% | 100% | 100% | 100% & 100% | 100% 40% Z00nosis
y felinos en el | (TSD) sthI!(cjltud*elsoo
Municipio de recibidas)
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Reducir la tasa TDE=(N° de
de desercién dzascsearc?sn estudiantes Jefatura de
14 estudiantil del estudiantil matriculados/N°® 5,0% 3,0% 5,0% | 4,5% | 4,0% | 3,5% | 3,0% Ehreeen
5% al 3% en el total de
Municipio de (i) estudiantes)*100
Sacaba al 2025
Entregar al
Nro. de
nmueer:/c;ss75 proyectos de Unidad de
14.1 infraestructura _nuevas N/A. 16 75 35 22 6 6 6 Proyectos de
s en Unidades infraestructuras Preinversion/Unida
Educativas del en U.E. d de Obras Publicas
Municipio de ejecutados




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

Indicador
(Resultado/Accion)

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA PONI?ERACI
o] )]
(Por
Prioridad)
2021 2022 2023

2024 2025

Fuente de
Informacion

Sacaba al
2025
Ejecutar al
menos 75
proyectos de Nro. de
nuevas proyectos de Unidad de
14.1.1 infraest_ructura _ nuevas N/A. 16 75 35 22 6 6 6 f’royec_t,os de_
s en unidades | infraestructuras Preinversion/Unida
Educativas del en U.E. d de Obras Publicas
Municipio de ejecutados
Sacaba al
2025
Entr.egar.Z Nro. de
eqU|pam_|entos proyectos de Unidad de
estrategicos p :
14.2 educativos en equipamientos N/A. 0 2 2 Proyectos de
el Municpio de estrateglcos Pre|nver5|on/,Un'|da
educativos d de Obras Publicas
Sacaba al ejecutados
2025 1
Ejecutar 2
proyectos de Nro. de
equipamientos proyectos de Unidad de
estrategicos equipamientos Proyectos de
14.2.1 educativos en estratégicos N/A. 0 2 2 Preinversion/Unida
el Municpio de educativos d de Obras Publicas
Sacaba al ejecutados
2025
Mejorar al
menos 36 Nro. de
infraestructura proyectos de Unidad de
s en Unidades mejora de Proyectos de
14.3 Educativas del infraestructuras N/A. 19 36 7 21 8 0 0 Preinversion/Unida
Municipio de en U.E. d de Obras Publicas
Sacaba al ejecutados
2025
Ejecutar al
menos 36 Nro. de
proyectos de proyectos de Unidad de
mejora de mejora de Proyectos de
14.3.1 infraestructura | infraestructuras N/A. 19 36 7 21 8 0 0 Preinversion/Unida
s en unidades en U.E. d de Obras Publicas
Educativas del ejecutados
Municipio de




Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

Indicador
(Resultado/Accion)

PROGRAMACION FISICA

I Y lonte.

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Sacaba al
2025
Mantener el
100% la tasa
de =(N° de U.E. con
infraestructura Tasa de A .
de las Unidades _rnantenlmlento de Unu_ja(_j de
14.4 . X infraestructura/N° 20% 100% 20% 20% 20% 20% 20% 11,00% Mantenimiento de
Unidades Educativas con total de U.E. del U.E
Educativas del mantenimiento ey T
o Municipio)*100
Municipio de
Sacaba al
2025
Realizar el
mantenimient
o del 100% de
infraestructura Tasa de =(N° d'e UE con )
de las Unidades _mantenlmlento de Unlc_jaq de
14.4.1 . ] infraestructura/N° 20% 100% 20% 20% 20% 20% 20% 11,00% Mantenimiento de
Unidades Educativas con
] S total de U.E. del U.E.
Educativas del | mantenimiento Municipio)*100
Municipio de
Sacaba al
2025
Mejorar el
equipamiento
del 100% la
tasa de Tasa de =(N° de U.E. con
Unidades Unidades equipamiento Unidad de
14.5 Educativas con Educativas con | mejorado/N° total 20% 100% 20% 20% 20% 20% 20% 11,00% Equipamiento de
herramientas equipamiento de U.E. del U.E.
educativas en perfeccionado Municipio)*100
el Municipio de
Sacaba al
2025
Perfeccionar el
equipamiento
del 100% la Tasa de =(N° de U.E. con
tasa de Unidades equipamiento Unidad de
14.5.1 Unidades Educativas con | mejorado/N° total 20% 100% 20% 20% 20% 20% 20% 11,00% Equipamiento de
Educativas con | equipamiento de U.E. del U.E.
herramientas perfeccionado Municipio)*100
educativas en
el Municipio de




Descripcion

del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

Indicador
(Resultado/Accion)

2021

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA

2022

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Sacaba al
2025
Amoblar 122
Unidades Nro. de
ggg;art’li\gzscon Unidades Unidad de
14.6 de mobiliario Educati_v_as'con N/A. 122 122 122 122 122 122 122 11,00% Equipamiento de
en el Municipio mobll_larlo
de Sacaba al perfeccionado
2025
Perfeccionar el
mobiliario de Nro. de
122 Unidades Unidades Unidad de
14.6.1 Educativas en Educativas con N/A. 122 122 122 122 122 122 122 11,00% Equipamiento de
el Municipio de mobiliario U.E.
Sacaba al perfeccionado
2025
Prestar 6
servicios
publicos por Nro. de
afo a 122 - . .
14.7 Unidades servicios N/A. 6 6 6 6 6 6 6 11,009  Unidad de Servicios
Educativas del pgt?llcos de Educacién
municipio de suministrados
Sacaba al
2025
Suministrar 6
tipos de
servicios
publicos por Nro. de
afio a 122 servicios Unidad de Servicios
14.7.1 Unidades publicos N/A. 6 6 6 6 6 6 6 11,00% de Educacion
Educativas del suministrados
municipio de
Sacaba al
2025
Pone_r en Nro. de U.E.
funcionamient .
o el equipo que cuer_1tan Unl(_:laq de
14.8 técnico con equipos N/A. 122 122 122 | 122 122 | 122 | 122 11,00% Mantenimiento de
tecnolégico de tecn[cq Slstema.s,de
122 Unidades tecnologlco Educacion
Educativas del mantenidos




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

2021

2022

2023

2024

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Municipio de
Sacaba al
2025
Mantener el
equipo técnico Nro. de U.E.
tecnoldgico de que cuentan Unidad de
14.8.1 éjﬁcg;'\?:sdgzl o erice N/A. 122 122 122 | 122 122 | 122 | 122 11,00% Magitstr:n”:;iné‘; de
Municipio de tecnoldgico Educacion
Sacaba al mantenidos
2025
Fortalecer los
instrumentos
y/o
herramientas Nro. de
educativas estudiantes con
14.9 para al menos '”Stri%e“tos N/A. 8400 = 25200 8400 | 8400 & 8400 11,009  UM{adae Servicios
estudiantes herramientas
por afio, en el educativas
Municipio de
Sacaba al
2025
Reforzar los
instrumentos
y/o
herramientas Nro. de
educativas estudiantes con
14.9.1 para al menos '”St”;%e”ms N/A. 8400 25200 8400 8400 8400 11,000  Unigadde Senvcios
estudiantes herramientas
por afio, en el educativas
Municipio de
Sacaba al
2025
Coadyuvar en TRE=(N° de
I;’Iggot/oerlw:rt:;a Tasa de estudiantes con
15 de rendimiento rendimiento suficiontams total | 90% | 100%  100%  100% 100%  100%  100% pakpibeetcn
o () ce
Sacab:al 2025 estudiantes)*100




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

2023

2024

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Provisionar de
alimento Nro. de
escolar a 122 Unidades
Unidades Educativas con Unidad de Alimento
151 Educativas del abastecimiento N/A. 120 122 121 122 122 122 122 100% Complementario
Municipio de de alimento
Sacaba al escolar
2025
Abastecer de
alimento Nro. de
escolar a 122 Unidades
15.1.1 Unidades Educativas con N/A. 120 | 122 | 121 | 122 122 | 122 | 122 100% Unidad de Alimento
Educativas del | abastecimiento Complementario
Municipio de de alimento
Sacaba al escolar
2025
Coadyuvar en
Mantener el
100% la tasa Tasa ingreso de
de ingreso de de nifias NO de nifios
nifias y nifios al ingresados al al ingresados / NO de | 28,40
16 proceso de proceso de licitudes d 0} 100% | 100% | 100% | 100% | 100% & 100% Unidad de UAIN@S
rehabilitacion rehabilitacién solicitudes de °
y/o adaptacién y/o adaptacion Ingreso
y educacion, en y educacion
el Municipio de
Sacaba al 2025
Acondicionar
29 Centros
Infantiles bajo
el Convenio Nro. de centros
16.1 Intergubernati infantiles N/A. 29 29 22 22 29 29 29 100% Unidad de UAIN@S
vo SEDEGES - preparados
GAMS en el
Municipio de
Sacba al 2025




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Descripcion
del Resultado
Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

2023

2024

PONDERACI

ON
(Por

Prioridad)

Fuente de
Informacion

Preparar 29
Centros
Infantiles bajo
el Convenio Nro. de centros
16.1.1 Intergubernati infantiles N/A. 29 29 22 22 29 29 29 100% Unidad de UAIN@S
vo SEDEGES - preparados
GAMS en el
Municipio de
Sacba al 2025
Coadyuvar en
Reducir en 1% TAR=NP° de
la tasa de Tasa de personas .
17 analfabetismo analfabetismo analfabetas/N° 0% 1% 0,2%  0,4% | 0,6% @ 0,8% | 1,0% U:I}i?)it?fai%sr:-
en el Municipio reducida (TAR) total de
de Sacaba al personas)*100
2025
Mejorar en
1379 personas
mayores de
quince afios,
sus
conocimientos, Nro. de
capacidades - person;s 15 Unidad de Post
17.1 habilidades y mayores de N/A. 0 1379 | 290 | 363 | 242 | 242 | 242 100% nidad de Fost-
. afios con Alfabetizacion
liderazgo con P .
el programa ormacion
de post- primaria
alfabetizacion
en el Municipio
de Sacaba al
2025
Facilitar en
1379 personas
mayores de
quince afios, Nro. de
su formacion personas
17.1.1 primaria mayores de 15 N/A. 0 1379 | 290 | 363 | 242 | 242 | 242 100% Unidad de Post-
mediante los afios con Alfabetizacion
procesos de formacion
alfabetizacion primaria
y post-
alfabetizacion
en el




Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

I Y lonte.

Indicador

(Resultado/Accién) PROGRAMACION FISICA

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

2021 2022

Fuente de
Informacion

municipio de
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Reducir la tasa Tasa de TIC=(N° de
de inseguridad inseguridad personas victimas Unidad de
18 ciudadana del : de la 25% 22% 25% 25% 24% 23% 22% Seguridad
25% al 22% en C|uqral<él:ana delincuencia/Total Ciudadana
el Municipio de IS poblacién)*100
Sacaba al 2025
Atender el
100% de
solicitudes % de atenciones=
recibidas en (Nro. de Unidad de
18.1 seguridad Tasa de solicitudes 100% = 100% & 100%  100%  100%  100%  100% 25% Seguridad
ciudadana, por atencion atendidas/Total de Ciudadana
afo en el solicitudes
Municipio de recibidas)*100
Sacaba al
2025
Realizar el
100% de
::)(IeiZictlucjg:: a % de atenciones=
recibidas en Tasa de sgl\:z:)t.ug:s Unidad de
18.1.1 iieugduaréc;anc; bor atencion atendidas/Total de 100% 100% 100% | 100% @ 100% | 100% | 100% 25% gieu%l;t;gig
afio en el 4 solicitudes
Municipio de recibidas)*100
Sacaba al
2025
Implementar 3 Nro. de .
18.2 estrategias de estrategias de N/A. 3 3 3 3 3 3 3 25% szgéﬁ?dgg
prevencion por prevencion Ciudadana
afo en ejecutadas




Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

Indicador
(Resultado/Accion)

PROGRAMACION FISICA

2023 2024

I Y lonte.

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

seguridad
ciudadana del
Municipio de
Sacaba al
2025
Ejecutar 3
estrategias de
prevencién por
afio en estr'\ell;(e).gi‘les de Unidat_j de
18.2.1 seguridad - N/A. 3 3 3 3 3 3 3 25% Seguridad
ciudadana del prevencion Ciudadana
. ejecutadas
Municipio de
Sacaba al
2025
Atender el
100% la tasa .
de solicitudes % de Etenc&ones—
recibidas de la Tasa de sgli::?t.ud:s Unidad de
18.3 FI;LCV, por atencion atendidas/Total de 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 20% S_egundad
afio en el L Ciudadana
Municipio de S.OI.'C'tUdeS
recibidas)*100
Sacaba al
2025
Realizar el
100% la tasa
de atenciones % de atenciones=
a solicitudes Nro. de .
recibidas de la Tasa de sc()licitudes Unldaq de
18.3.1 FELCV h . 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 20% Seguridad
, por atencion atendidas/Total de Gi
= . iudadana
afio en el solicitudes
Municipio de recibidas)*100
Sacaba al
2025
Entregar 3
nuevas
infraestructura
S que Nro. de Unidad de
18.4 permitan insfraestructura N/A. 0 3 1 1 1 Seguridad
mantener y - )
s ejecutadas Ciudadana
restablecer la
seguridad
ciudadana en
el Municipio de




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

2021

2022

2023

2024

2025

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Sacaba al
2025
Ejecutar 3
proyectos de
nuevas
infraestructura
s que
permitan Nro. de Unidad de
18.4.1 mantener y insfraestructura N/A. 0 3 1 1 1 Seguridad
restablecer la s ejecutadas Ciudadana
seguridad
ciudadana en
el Municipio de
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Promover de un
80% a un 94%
la tasa de Tasa de TEFC=(N° de
eventos A
religiosos, everjtps eventos folklorico-
19 | culturales, ol SIS 80% | 94% | 82% | 85% | 88% | 91% | 94% Unidad de Cultura
S culturales fortalecidos/N° de
artisticos, promovidos eventos folklorico-
g'as_tronomlcos, (TEFC) culturales)*100
civicos,
folkléricos en el
Municipio de
Sacaba al 2025
Desarrollar 12
tipos de
eventos Nro. de tipos de
culturales por eventos .
19.1 afio en el culturales N/A 10 12 12 12 12 12 12 100% Unidad de Cultura
Municipio de desarrollados
Sacaba al
2025




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador
(Resultado/Accion)

Estratégica

- PROGRAMACION FISICA
Institucional

Descripcion PONDERACI

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

de la Accion
PTDI

(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

2023

2024

o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Efectuar 12
tipos de
eventos Nro. de tipos de
19.1.1 culturales por eventos N/A 10 12 12 12 12 12 12 100% Unidad de Cultura
afio en el culturales
Municipio de efectuados
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
e TRLP=(v ce
tasa de rEEs (.j? IL_Jgare_s
recuperacién de recuperacion de patrimoniales _
20 lugares IugaresI rect:jpe:’ados/total 70% 80% 72% 74% 76% 78% 80% Unidad de Cultura
; . patrimoniales e lugares
Zitglr?/loL?rI\?tliepsio (TRLP) patrimoniales)*10
de Sacaba al
2025
Entregar al
menos 2 Nro. de
infraestructura proyectos de
s de mejoramiento P
mejoramiento de .
20.1 de Jpatrimonios infraestructura N/A (2(;19 3 1 1 1 50% Unidad de Cultura
culturales en de patrimonios
el Municipio de culturales
Sacaba al ejecutados
2025
Ejecutar al
menos 2
proyectos de Nro. de
mejoramiento pro_yecto_s de
de mejoramiento >
20.1.1 infraestructura | . de N/A (2019 3 1 1 1 50% Unidad de Cultura
de patrimonios infraestructura )
de patrimonios
culturales en
el Municipio de c_uIturaIes
Sacaba al ejecutados
2025
Entregar al Nro. de
20.2 menos 1 proyectos de N/A 0 1 1 50% Unidad de Cultura
equipamiento equipamientos
estratégico estratégicos




Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

I Y lonte.

Indicador

(Resultado/Accién) PROGRAMACION FISICA

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

2023 2024

Fuente de
Informacion

cultural en el culturales
Municipio de ejecutados
Sacaba al
2025
Ejecutar al
menos 1
proyecto de Nro. de
! . proyectos de
equipamiento equipamientos
20.2.1 estratégico quipamie N/A 0 1 1 50% Unidad de Cultura
estrategicos
cultural en el culturales
Municipio de ejecutados
Sacaba al 1
2025
Coadyuvar en
Reducir del
50% al 40% la TV=(N° de
tasa de Tasa de personas en Genero
21 vulnerabilidad vulnerabilidad situacion de 50% 40% 48% 46% 44% 42% 40% Generacional y
fisica, social y (TV) vulnerabilidad/tota Familia
psicoldgica en | de personas)*100
el municipio de
Sacaba al 2025
Realizar el
100% la tasa
de atenciones
a denuncias % de atenciones=
recibidas de (Nro. de denuncias .
21.1 adultos Tasa de atendidas/Total de | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 9% Unidad de Adulto
atenciones . Mayor
mayores, por denuncias
afio en el recibidas)*100
Municipio de
Sacaba al
2025
Atender el
100% la tasa
S:C?b?g;‘lgﬂzs % de atencione§=
adultos Tasa de (Nro. _de denuncias Unidad de Adulto
21.1.1 ’ atendidas/Total de | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 9%
mayores, por atenciones d . Mayor
afo en el lenuncias
A recibidas)*100
Municipio de
Sacaba al
2025




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

Estratégica Indicador - .
Descripcion Institucional (Resultado/Accion) s = L PONDERACI

Descripcion v P Indicador
del Resultado g;l)al EI (AR () (Resultado/ 2b

Cod. (Impacto) Accién)

Fuente de

(Por Informacion
Prioridad)

Descripcion
de la Accion 2021 2022 2023 2024
PEI

Implementar 3
estrategias de
prevencion por
afio, para Nro. de .
21.2 adultos estrategias N/A 3 3 3 3 3 3 3 8% Unidad de Adulto
mayores en el ejecutadas Mayor
Municipio de
Sacaba al
2025
Ejecutar 3
estrategias de
prevencion por
afio, para Nro. de .
21.2.1 aduitos estrategias N/A 3 3 3 3 3 3 3 8% Unidad de Adulto
. Mayor
mayores en el ejecutadas
Municipio de
Sacaba al
2025
Atender el
100% la tasa
de solicitudes % de atenciones=
recibidas de (Nro. de
21.3 5.‘1?5’5‘53 dC:g, atTe ansc?o?\i:s atenfj‘;gg'stfﬁciz | ge | 100% | 100% | 100% | 100%  100%  100% | 100% 9% Unidad UMADIS
por afio en el solicitudes
Municipio de recibidas)*100
Sacaba al
2025
Realizar el
100% la tasa
de atenciones .
a solicitudes % de(;t:)nccllgnes=
21.3.1 oo oo Tasa de solicitudes 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% & 100% 99% Unidad UMADIS
2 giesrs;::;;:g atenciones atendidas/Total de ° ° ° ° ° ° ° ° nida
por afio en eI’ S.OI.'C'tUdeS
g recibidas)*100
Municipio de
Sacaba al
2025
Implementar 4 Nro. de
21.4 estrategias de estrategias N/A 4 4 4 4 4 4 4 8% Unidad UMADIS
inclusion a -
ejecutadas
personas con

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

Estratégica Indicador - P
Descripcion Institucional Indicad (Resultado/Accion) SLlste b L R PONDERACI
de la Accién  (Producto) UL ICCT (o] ] Fuente de

T (Resultado/ (Por Informacion
Prioridad)

Descripcion
del Resultado

Cod. (Impacto) Accién)

Descripcion
de la Accion Formula 2021 2022 | 2023 2024
PEI

discapacidad,
por afio en el
Municipio de
Sacaba al
2025
Ejecutar 4
estrategias de
inclusion a
personas con Nro. de
21.4.1 discapacidad, estrategias N/A 4 4 4 4 4 4 4 8% Unidad UMADIS
por afio en el ejecutadas
Municipio de
Sacaba al
2025
Atender el
100% la tasa
de denuncias
recibidas de % de atenciones=
personas en Tasa de (Nro. de denuncias
21.5 situacion de atenciones atendidas/Total de | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 9% Unidad SLIM
violencia, por denuncias
afio en el recibidas)*100
Municipio de
Sacaba al
2025
Realizar el
100% la tasa
de atenciones
a d_erjunaas % de atenciones=
recibidas de -
rsonas en Tasa de (Nro. _de denuncias )
21.5.1 persone ; atendidas/Total de | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 9% Unidad SLIM
situacion de atenciones .
violencia, por c!epunafs
afio en el recibidas)*100
Municipio de
Sacaba al
2025
Implementar 2
estrateg'|,as de Nro. de
21.6 g;%"ep”acr'gn por estrategias N/A 2 2 2 2 2 2 2 8% Unidad SLIM
personas en ejecutadas
situacion de




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Descripcion

del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

Formula

2021

2022

2023

2024

PONDERACI
(o]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

violencia en el
Municipio de
Sacaba al
2025
Ejecutar 2
estrategias de
prevencién por
afio, para Nro. de
21.6.1 personas en estrategias N/A 2 2 2 2 2 2 2 8% Unidad SLIM
situacion de .
violencia en el ejecutadas
Municipio de
Sacaba al
2025
Implementar 6
estrategias de
prevencién por
afio, que
permitan el Nro. de Unidad Atencién a
21.7 desarrollo estrategias N/A 6 6 6 6 6 6 6 8% la infancia y
integral y sano ejecutadas juventudes
de los jovenes
en el Municipio
de Sacaba al
2025
Ejecutar 6
estrategias de
prevencién por
afio, que
permitan el Nro. de Unidad Atencién a
21.7.1 desarrollo estrategias N/A 6 6 6 6 6 6 6 8% la infancia y
integral y sano ejecutadas juventudes
de los jovenes
en el Municipio
de Sacaba al
2025
?8%';2?; ilasa % de atenciones=
. (Nro. de . L
de _sqhutudes Tasa de solicitudes Umdaq Atequon a
21.8 rgubldas de atenciones atendidas/Total de 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 8% Ig infancia y
jévenes, por e juventudes
o solicitudes
afio en el ibidas)*100
Municipio de reci




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador
(Resultado/Accion)

Estratégica
Institucional
(Producto)

L, PROGRAMACION FISICA
Descripcion

de la Accion
PTDI

PONDERACI

Indicador ON Fuente de

(Resultado/

Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Accién)

2023

2024

(Por
Prioridad)

Informacion

Sacaba al
2025
Realizar el
100% la tasa
de atenciones % de atenciones=
a solicitudes (Nro. de Unidad Atencién a
21.8.1 recibidas de Tasa de solicitudes 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 8% la infancia y
jovenes, por atenciones atendidas/Total de ) tud
ano en el solicitudes Juventudes
Municipio de recibidas)*100
Sacaba al
2025
Atender el
100% la tasa
de denuncias .
recibidas para % de atenciones= ) .
Nifias, Nifios y Tasa de (Nro. _de denuncias Unidad De{ensorla
21.9 Adole:scentes atenciones atendidas/Total de | 100% & 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 9% de la Nifiez y
por afio en ell erunC|fs Adolescencia (DNA)
Municipio de recibidas)*100
Sacaba al
2025
Realizar el
100% la tasa
de atenciones
a denuncias % de atenciones=
recibidas para Tasa de (Nro. de denuncias Unidad Defensoria
21.9.1 Nifias, Nifios y ’ atendidas/Total de | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 9% de la Nifiez y
atenciones ) ;
Adolescentes, denuncias Adolescencia (DNA)
por ano en el recibidas)*100
Municipio de
Sacaba al
2025
Implementar 4
estrategias de
prevencion por
afio, para Nro. de Unidad Defensoria
21.10 Nifias, Nifios y estrategias N/A 4 4 4 4 4 4 4 8% de la Nifiez y
Adolescentes ejecutadas Adolescencia (DNA)
en el Municipio
de Sacaba al
2025




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

Estratégica Indicador - .
., Descripcion Institucional ) (Resultado/Accion) s = L PONDERACI
LI de la Accion  (Producto) Indicador (o] Fuente de
del Resultado PTDI (Resultado/ (Por oA
Cod. (Impacto) | Accién) Prioridad)
Descripcion
de la Accién 2021 2022 2023 2024
PEI
Ejecutar 4
estrategias de
prevencién por
21.10. aﬁ9, para Nro. dg Unidad D(-;fNensorl'a
1 Nifias, Nifios y estrategias N/A 4 4 4 4 4 4 4 8% de la Nifiez y
Adolescentes ejecutadas Adolescencia (DNA)
en el Municipio
de Sacaba al
2025
Implementar 2
estrategias por
afio, para . Nro. de .
21.11 teg"dpg‘;fs?g:;” estrategias N/A 2 2 2 2 2 2 2 8% U”'dag Q::r’:)ms de
en el Municipio ejecutadas
de Sacaba al
2025
Ejecutar 2
estrategias por
afio, para . Nro. de .
21'111' g‘”‘ggﬂfﬁ’::;” estrategias N/A 2 2 2 2 2 2 2 8% U”'dag Q::rr(‘)ms de
s ejecutadas
en el Municipio
de Sacaba al
2025
Atender el
100% la tasa
de solicitudes ]
recibidas de % de(ﬁtrincgc;nes—
mujeres en L )
21.12 proJceso de Tasa de solicitudes 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 8% Unidad Asuntos de
. atenciones atendidas/Total de Género
empoder§m|en solicitudes
oo ecibida) 100
Sacaba al
2025
Realizar el ]
100% la tasa % de(Etrin%Znes—
de atenciones ey .
21'112' a solicitudes Tasa de solicitudes 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 8% Unidad Asuntos de
S atenciones atendidas/Total de Género
recibidas de solicitudes
mujeres en recibidas)*100
proceso de




Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

Indicador

(Resultado/Accion)

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA PONDERACI

o] )]
(Por
Prioridad)

2023 2024

Fuente de
Informacion

empoderamien
to, por afio en
el Municipio de
Sacaba al
2025
Promover el
0,
100% la tasa % de politicas
de politicas nacionales= (Nro
nacionales Tasa de de politi_cas )
para grupos politicas } o o o o o o o Unidad Asuntos de
21.13 vulnerables nacionales nacpnales 100% 100% | 100% & 100% | 100% & 100% | 100% Género
~ ] promovidas/Total
por afio, en el promocionadas de politicas
Municipio de nacionales)*100
Sacaba al
2025
Promocionar el
100% la tasa o -
de politicas % de politicas
- nacionales= (Nro.
nacionales Tasa de de politicas
21.13. para grupos politicas nacionales 100% | 100% | 100% | 100% @ 100%  100% 100% Unidad Asuntos de
1 vulnerables nacionales ; Género
~ ] promovidas/Total
por afio, en el promocionadas de politicas
Municipio de nacionales)*100
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Incrementar la TCD=(N° de
tasa de Tasa de escenarios
o) || GUERIE cobertura deportivos de | oo gro, | 779 | 79% | 81% | 83% & 85% IleEr 12 D pwizEs
deportiva del deportiva (TCD) Calidad/N° de y Promocién
75% al 85% en P escenarios
el Municipio de deportivos)*100
Sacaba al 2025
Entregar al
menos 37
nuevas
infraestructura Nro. de nuevas 1
22.1 sen infraestructuras N/A (2019 37 17 8 6 3 3 259, Unidad de Deportes
’ Escenarios deportivas ' ) y Promocion
deportivos del ejecutadas
Municipio de
Sacaba al
2025




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador - P
Institucional Indicador (Resultado/Accion) s = L PONDERACI

P t
(Producto) (Resultado/ 2

Accién)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Descripcion
del Resultado
Cod. | (Impacto)

Fuente de
(Por Informacion

Descripcion
de la Accion
PEI

Formula

Prioridad)

2021 2022 2023 2024 2025

Ejecutar al

menos 37

proyectos de

innl#:a\]/:sstructura Nro. de nuevas 1

22.1.1 sen i“f[jaes”“.‘:t“ras N/A. (2019 | 37 17 8 6 3 3 25% U”idag de Deportes
Escenarios ejeelf:(zl;tal\ézz ) y Fromocion
deportivos del
Municipio de
Sacaba al
2025

Entregar 2
equipamientos Nro. de
estrategicos proyectos .
22.2 deportivos en estratégicos N/A. 0 2 2 25% Unidad de De_gortes
el Municpio de deportivos y Promocion
Sacaba al ejecutados
2025
Ejecutar 2
proyectos Nro. de
estrategicos royectos .

22.2.1 deporti%os en egtraytégicos N/A. 0 2 2 25% Unidad de Deportes
el Municpio de deportivos y Promocion
Sacaba al ejecutados
2025

Mejorar al

menos 24 Nro. de

infraestructura Ny

sen proygctos de 1 )

22.3 escenarios __mejora de N/A. (2019 24 8 10 4 1 1 25% Unidad de Deportes
deportivos del Infraestru_cturas ) y Promocién
Municipio de d_eportlvas
Sacaba al ejecutados
2025

Ejecutar al

menos 24 Nro. de

proyectos de Ny

mejora de proygctos de 1 .

22.3.1 infraestructura | . mejora de N/A. (2019 24 8 10 4 1 1 25% Unidad de Deportes
sen |nfraestru_cturas ) y Promocion
escenarios g]%itg\ézz
deportivos del
Municipio de




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

2021

2022

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Sacaba al
2025
Mantener el
100% la tasa
de =(N° de U.E. con
infraestructura Tasa de mantenimielnt-o de
22.4 delos Unidades infraestructura/N° | 100% = 100% | 20% | 20% | 20% | 20% | 20% 25% Unidad de Deportes
Escenarios Educativas con total de U.E. del y Promocién
Deportivos del mantenimiento Municioi -
R unicipio)*100
Municipio de
Sacaba al
2025
Realizar el
mantenimient
o del 100% la
tasa de Tasa de =(N° de U.E. con
infraestructura Unidades mantenimiento de Unidad de Deportes
22.4.1 de los ; infraestructura/N° | 100% | 100% 20% 20% 20% 20% 20% 25% -
- Educativas con y Promocion
Escena_rlos mantenimiento total_d_e _U.E. del
Deportivos del Municipio)*100
Municipio de
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Incrementar la
tasa de
participacion
del 15% al PDC=(N° de
20% de los Tasa de deportistas
23 ::Ieportistas de participac_:ién de | competitivos/Total 15% 20% 16% 17% 18% 19% 20% Unidad de Deportes
as 16 escuelas deportistas deportistas de las y Promocién
deportivas en competitivos 16 escuelas
competiciones deportivas)*100
internacionales,
del Municipio
de Sacaba al
2025
Fomentar el
deporte en las Nro. de
23.1 16 escyelas escue]as N/A 9 16 16 16 16 16 16 100% Unidad de De:portes
deportivas deportivas y Promocién
municipales y equipadas
distritos




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

2021

2022

2023

2024

PONDERACI

ON
(Por

Prioridad)

Fuente de
Informacion

urbanos y
rurales, con
equipamiento
en el Municipio
de Sacaba al
2025
Equipar 16
escuelas
deportivas
municipales y Nro. de
23.1.1 distritos escue_las N/A 9 16 16 16 16 16 16 100% Unidad de De_p}ortes
urbanos y deportivas y Promocién
rurales en el equipadas
Municipio de
Sacaba al
2025
TPP= (Nro. de
2.36 % al Gl GBI DIRECCION DE
8.36% la tasa Tasa de de ganados DESARROLLO
24 ) iy produccién atendidos gestion | 2.36% | 8,36% | 3,4% | 4,4% | 54% | 6,9% | 8,36%
de proglucaon pecuaria anterior/Nro. de CROEBLIL TN
F:lfrl:ii?;)z?oegeel ganados atendidos ECONOMIA PLURAL
gestion
Sacaba al 2025 anterior)*100
Realizar 5
estrategias de
prevencion de
enfermedades Nro. de
de animales -

24.1 para fortalecer estrategias de N/A 1 5 1 1 1 1 1 50% DESARROLLO
la produccion prevgncmn AGROPECUARIO
pecuaria en el realizados
municipio de
Sacaba al
2025

Ejecutar 5

estrategias de Nro. de

prevencién de estrategias de DESARROLLO
24.1 enfermedades prevencion N/A 1 5 1 1 1 1 1 50% AGROPECUARIO

de animales realizados

para fortalecer




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador
(Resultado/Accion)

Estratégica

- PROGRAMACION FISICA
Institucional

Descripcion PONDERACI

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

de la Accion
PTDI

(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

2021

2022

o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

la produccion
pecuaria en el
municipio de
Sacaba al
2025
Brindar 4
servicios de
inseminacion Nro. de
para fortalecer o
24.2 la produccién servicios de N/A 1 4 1 1 1 1 25% Ag';%’;ﬁgok'&?o
pecuaria en el |nsem|tn3C|on U
municipio de prestados
Sacaba al
2025
Prestar 4
servicios de
inseminacion Nro. de
para fortalecer e
2 servicios de o DESARROLLO
24.2.1 Lf‘egzgcr’i‘gcg':gl inseminacion N/A ! 4 ! 1 ! ! 25% AGROPECUARIO
municipio de prestados
Sacaba al
2025
TPL= (Nro. de
fr?(:arirr:lgr?tra?:jel litros de leche de
la gestion actual-
0,
16.7 % al _ Tasa de e, 6l (R Gl DIRECCION DE
25 26.7% la tasa incremento de leche de la gestion | 16.7% 26,70 | 18,70 | 20,70 @ 22,70 @ 24,70 | 26,70 DESARROLLO
de produccién la produccién anterior/Cag|'1tidad SR % % % % % % PRODUCTIVO Y
de la leche en de la leche de lit i e ECONOMIA PLURAL
el municipio de ed' TOS et_e'zc S
e la gestion
Sacaba al 2025 anterior)*100
Realizar 4
acciones por
afio para Nro. de
25.1 fortalecer la acciones N/A 0 4 4 4 50% DESARROLLO
produccion de ejecutadas AGROPECUARIO
la leche en el
municipio de

N




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

2023

2024

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Sacaba al
2025
Ejecutar 4
acciones por
afio para
fortalecer la Nro. de
- . DESARROLLO
0,
25.1.1 produccion de _acuones N/A 0 4 4 4 50% AGROPECUARIO
la leche en el ejecutadas
municipio de
Sacaba al
2025
TIPP= (Nro. de
Coadyuvar en alevines
Incrementar del Nro. de entregados e la
12.09% al comun.idades gestion actual-Nro. DIRECCION DE
22.09% la tasa - de alevines 12.09 | 22,09 | 14,09 0 0 o . DESARROLLO
26 | 4e produccion fort?(ljedcdci;sérc]on entregados en la % % % 165 BLEYoN 20008 2270 PRODUCTIVO Y
piscicola del P L anterior/ Nrio. ECONOMIA PLURAL
Municipio de piscicola alevines
Sacaba al 2025 entregados en la
anterior)*100
Realizar 2
acciones por
afio de
fomento a la Nro. de
L. N DESARROLLO
0,
26.1 E:’scc:(t:glcalodnel rz;ﬁl::;ass N/A 0 2 2 2 2 2 2 100% AGROPECUARIO
municipio de
Sacaba al
2025
Ejecutar 2
acciones por
afo de
fomento a la Nro. de
L. . DESARROLLO
0,
26.1.1 E;’;)ggg;:alodnel rz;ﬁl;):;ass N/A 0 2 2 2 2 2 2 100% AGROPECUARIO
municipio de
Sacaba al
2025
Construir 1 Nro. de
estanque para . DESARROLLO
26.2 la produccién Sstanaue N/A 0 1 1 AGROPECUARIO
piscicola en el

\Z




Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

Indicador

(Resultado/Accion)

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA PONDERACI

o] )]
(Por
Prioridad)

2023 2024

Fuente de
Informacion

municipio de
Sacaba al
2025
Entregar 1
estanque para
la pll'oduccic')n Nro. de DESARROLLO
26.2.1 plsafqua_ en el estanqge N/A 0 1 1 AGROPECUARIO
municipio de construido
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Incrementar del TPA= (Nro. de
18% al 33% la Tasa de comunidaqes con DIRECCION DE
27 | i ce productin ce | POMEInIE  igon a0 same ke 2ew | 2w 3 L
alimentos en el comunidades ECONOMIA PLURAL
municipio de productoras)*100
Sacaba al 2025
Realizar al
menos 3
estrategias por
ano . Nro. de
fortaleciendo N DESARROLLO
27.1 -, estrategias N/A 3 3 3 3 3 3 3
la p,roducaon ejecutadas AGROPECUARIO
agricola en el
municipio de
Sacaba al
2025
Ejecutar al
menos 3
estrategias por
?;r(zaleciendo Nro. de DESARROLLO
27.1.1 la produccién e§trate%|as N/A 3 3 3 3 3 3 3 AGROPECUARIO
agricola en el ejecutadas
municipio de
Sacaba al
2025
Fortalecer a 7 Nro. de DESARROLLO
asociacipnes asoci:acion AGROPECUARIO
27.2 productivas productiva con N/A 0 7 3 1 1 1 1 OBRAS PUBLICAS
con PROYECTOS DE
equipamiento apoyo PRE INVERSION

\Z




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

Estratégica Indicador - P
e Descripcién  Institucional T (Resultado/Accién) PROGRAMACION FISICA PONDERACI
de la Accion  (Producto) (o]} Fuente de
del Resultado (Resultado/ =
Cod.  (Impacto) PTDI | Accién) _(P_or Informacion
Prioridad)
Descripcion
de la Accion Formula 2021 2022
PEI
en el
municipio de
Sacaba el
2025
Apoyar a 7
asociaciones
productivaas Nro. de DESARROLLO
con o AGROPECUARIO
27.2.1 equipamiento ajoc':.’c'o” N/A 0 7 3 1 1 1 1 OBRAS PUBLICAS
en el productiva con PROYECTOS DE
municipio de apoyo PRE INVERSION
Sacaba el
2025
Fortalecer a 8
unidades
productivas
SOT Sl Nro. de DESARROLLO
el programa ;
27.3 EMPODERAR gestiones N/A 0 8 2 2 2 2 AGROPECUARIO
en el realizadas
municipio de
Sacaba al
2025
Apoyar a 8
unidades
productivas
del D arams. Nro. de DESARROLLO
el programa ;
27.3.1 EMPODERAR gestiones N/A 0 8 2 2 2 2 AGROPECUARIO
en el realizadas
municipio de
Sacaba al
2025
Brindar 1
servicio por
afio de
preparacion de Nro. de
terreno, -
27.4 siembra y servicios N/A 0 1 1 1 1 1 1 CEMUSMA
cosecha en el prestados
municipio de
Sacaba al
2025

N



Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

I Y lonte.

Indicador

(Resultado/Accién) PROGRAMACION FISICA

Formula 2021 2022 2023 2024 2025

PONDERACI
(o]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Prestar 1
servicio por
afo de
reparacion
preparadén de o, e
27.4.1 X 4 servicios N/A 0 1 1 1 1 1 1 CEMUSMA
siembra y
cosecha en el prestados
municipio de
Sacaba al
2025
Realizar la
produccion de
44 tn de
semilla de Nro. de tn de MUEF(':\‘ILE_) DE
27.5 palr:); tée alta| semillg dgdpapa N/A 0 1 1 1 1 1 1 10% SEMILLA Y
calidad en e producidas
municipio de BIOINSUMOS
Sacaba al
2025
Producir 44 tn
de semilla de
papa de alta Nro. de tn de MUﬁF(':\II-II;F/{\? DE
27.5.1 calidad en el semilla de papa N/A 0 1 1 1 1 1 1 10% SEMILLA Y
municipio de producidas BIOINSUMOS
Sacaba al
2025
Implementar
la produccion
?nesjn'?éz en Nro. de tipos de MUEF(':\II-LF;(E DE
27.6 centro de bio insumos N/A 0 3 3 3 3 3
Semillas del producidos SEMILLA ¥
L BIOINSUMOS
municipio de
Sacaba al
2025
Producir de 3
tipos de Bio
insumos en . CENTRO
centro de Nro. de tipos de MUNICIPAL DE
27.6.1 . bio insumos N/A 0 3 3 3 3 3
Semillas del ducidos SEMILLA Y
municipio de produ BIOINSUMOS
Sacaba al
2025

\Z




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador
(Resultado/Accion)

Estratégica

- PROGRAMACION FISICA
Institucional

Descripcion PONDERACI

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

de la Accion
PTDI

(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

2023

2024

2025

o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Facilitar el
acceso a
energia
eléctrica )
distribuyendo Nro. de kits FortLaJFégia:l('\jig:to y
27.7 350 kit solares solares N/A 0 350 200 150 100% Desarrollo
en los distritos entregados .
Productivo
rurales del
municipio de
Sacaba al
2025
Entregar 350
kits solares
para la
proguccién Nro. de Kits Unidad de
27.7.1 agricola en los solares N/A 0 350 | 200 150 100% Fortalecimiento y
rurales del entregados Productivo
municipio de
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Incrementar del
6.45% al
13.45% la tasa e TCSR= (Nro. de UNIDAD DE OBRAS
de cobertura de o HA con cobertura PUBLICAS
28 sistemas de Sistemas de de riego/ Nro. total | 6.45% 7% 1% 1% 1.5% 1.5% 2% UNIDAD DE
riego para una Riego de Ha PROYECTOS DE
mejor productivas)*100 PRE INVERSIO
produccion en
el Municipio de
Sacaba al 2025
Mantener el
100% la tasa .
de las (Nro. de sistemas UNIDAD DE OBRAS
) Tasa de de riego con
infraestruturas sistemas de mantenimiento/Nr PUBLICAS
28.1 de sistemas de 8 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 20% UNIDAD DE
R riego con o. total de
riego en el A X PROYECTOS DE
L mantenimiento sistemas de
municipio de : * PRE INVERSIO
Sacaba al riego)*100
2025
Ejecutar el Tasa de (Nro. de sistemas UNIDAD DE OBRAS
28.1.1 100% la tasa sistemas de de riego con 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 20% PUBLICAS




Cod.

del Resultado

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

I Y lonte.

Indicador

(Resultado/Accién) PROGRAMACION FISICA

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

2021 2022 2023 2024 2025

Fuente de
Informacion

del riego con mantenimiento/Nr UNIDAD DE
mantenimient mantenimiento o. total de PROYECTOS DE
o de las sistemas de PRE INVERSIO
infraestruturas riego)*100
de sistemas de
riego en el
municipio de
Sacaba al
2025
Realizar el
mejoramiento
de al menos 9
infraestructura Nro. de UNIDAD DE OBRAS
s de sistemas sistemas de PUBLICAS
28.2 de micro riego micro riego con N/A 0 9 1 2 2 2 2 UNIDAD DE
en el mejoramiento PROYECTOS DE
L PRE INVERSIO
municipio de
Sacaba al
2025
Ejecutar el
mejoramiento
de 9 Nro. de UNIDAD DE OBRAS
infraestructura sisten;as de PUBLICAS
28.2.1 s de sistemas : . N/A 0 9 1 2 2 2 2 UNIDAD DE
X ’ micro riego con
de micro riego mejoramiento PROYECTOS DE
en el Municipio PRE INVERSIO
de Sacaba al
2025
Construir al
menos 84
infraestructura Nro. de UNIDAD DE OBRAS
s de sistemas infraestl.'ucturas PUBLICAS
28.3 de micro d . R N/A 0 84 22 17 15 15 15 UNIDAD DE
riegos en el € micro r('jegc’s PROYECTOS DE
municipio de entregados PRE INVERSIO
Sacaba al
2025
Entregar al UNIDAD DE OBRAS
menos 84 Nro. de
infraestructura | infraestructuras PUBLICAS
28.3.1 s de sistemas | de micro riegos N/A 0 84 22 17 15 15 15 UNIDAD DE
X PROYECTOS DE
d_e micro entregados PRE INVERSIO
riegos en el

N




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Descripcion
del Resultado
Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

2021

2022

2023

2024

2025

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

municipio de
Sacaba al
2025
Realizar la
ampliacion de
al menos 9
infraestructura Nro. de UNIDAD DE OBRAS
s de sistemas sistemas de PUBLICAS
28.4 de micro micro riego con N/A 0 2 1 2 2 2 10% UNIDAD DE
riegos en el ampliacion PROYECTOS DE
L PRE INVERSIO
municipio de
Sacaba al
2025
Ejecutar la
ampliacion de
al menos 9
infraestructura Nro. de UNIDPAU%LDIEESBRAS
28.4.1 5 Je sistemas miséls'ge?ezsodcin N/A 0 2 1 2 2 2 10% UNIDAD DE
riegos en el ampliacion PROYECTOS DE
L PRE INVERSIO
municipio de
Sacaba al
2025
Realizar la
instalacién de
4 UNIDAD DE OBRAS
geomembrana Nro. de PUBLICAS
28.5 s para geomenbrana N/A 0 1 1 1 1 10% UNIDAD DE
atajados en el instalada PROYECTOS DE
municipio de PRE INVERSIO
Sacaba al
2025
Instalar 4
geomembrana UNIDAD DE OBRAS
para atajado Nro. de PUBLICAS
28.5.1 en el geomenbrana N/A 0 1 1 1 1 10% UNIDAD DE
municipio de instalada PROYECTOS DE
Sacaba al PRE INVERSIO
2025
ﬁesiglz:;cﬁ de Nro. de UNIDAD DE OBRAS
28.6 tuberia para 8 tuberias N/A 0 2 2 2 2 10% PUBLICAS
) adquiridas UNIDAD DE
infraestructura

\Z




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

2021

2022

2023

2024

2025

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

s de sistema PROYECTOS DE
de micro riego PRE INVERSIO
en el
municipio de
Sacaba al
2025
Instalar
tuberia para 4
infraestructura UNIDAD DE OBRAS
s de sistema Nro. de PUBLICAS
28.6.1 de micro riego tuberias N/A 0 8 2 2 2 2 10% UNIDAD DE
en el adquiridas PROYECTOS DE
municipio de PRE INVERSIO
Sacaba al
2025
Construir 1 UNIDAD DE OBRAS
represa en el Nro. de represa PUBLICAS
28.7 municipio de : b N/A 0 1 1 15% UNIDAD DE
Sacaba al construida PROYECTOS DE
2025 PRE INVERSIO
Ejecutar la
construccion UNIDAD DE OBRAS
de 1 represa Nro. de represa PUBLICAS
28.7.1 en el c.onstruida N/A 0 1 1 15% UNIDAD DE
municipio de PROYECTOS DE
Sacaba al PRE INVERSIO
2025
Construir 1 UNIDAD DE OBRAS
presa en el Nro. de presa PUBLICAS
28.8 municipio de ' P N/A 0 1 1 UNIDAD DE
Sacaba al construido PROYECTOS DE
2025 PRE INVERSIO
Entregar S'resa UNIDAD DE OBRAS
en el Nro. de presa PUBLICAS
28.8.1 municipio de construido N/A 0 1 1 UNIDAD DE
Sacaba al PROYECTOS DE
2025 PRE INVERSIO
f:friﬁg:{afr‘;e' UIGES G TIP:(kPge-sPoegg olen 14,28 10,28 | 11,28 | 12,78 | 14,28 UNIDAD DE
2 |8 Produccion de | i cial/peso Tnicial | 828% | o, | %28% g % % % MATADERO
. 6 la tasa carne )*¥100
de produccién

N



Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador

(Resultado/

Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

Indicador

(Resultado/Accion)

Formula

2021

I =
PROGRAMACION FISICA

2022

PONDERACI
(o]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

de carne en el
municipio de
Sacaba al 2025
Brindar 1
servicio por
afio de faeneo
de ganado en
condiciones de Nro. de
inocuidad servicios de
) . UNIDAD DE
29.1 allmgntarla faeneo de N/A 1 1 1 1 1 1 35% MATADERO
exigidas por ganados
las normas del prestados
SENASAG en
el Municipio de
Sacaba al
2025
Prestar 1
servicio por
afo de faeneo
de ganado en
condiciones de Nro. de
inocuidad servicios de
29.1.1 alimentaria faeneo de N/A 1 1 1 1 1 1 35% Ll\illx{rl?AADEI)ERDCE
exigidas por ganados
las normas del prestados
SENASAG en
el Municipio de
Sacaba al
2025
Recuperar los
desechos del
matadero
produciendo 2
insumos Nro. de
. . UNIDAD DE
29.2 evn:andQ la B insumos N/A 0 0 2 2 2 2 25% MATADERO
contaminacion producidos
del agua en el
municipio de
Sacaba al
2025
Producir 2 Nro. de
29.2.1 insumos o insumos N/A 0 0 2 2 2 2 25% D o
materia prima producidos

N




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador

iy PROGRAMACION FISICA
Indicador (Resultado/Accion) PONDERACI
[o])]

(Resultado/

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Descripcion
del Resultado

Fuente de
Informacion

Cod.

(Impacto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Accién)

2021

2022

2023

2024

2025

(Por
Prioridad)

que sirva para
la produccion
agricola del
municipio de
Sacaba al
2025
Fortalecer 1
matadero de
acorde a la UNIDAD DE
normativa de Nro. de MATADERO
293 SENASAG en matadero N/A 0 1 ! 10% UNIDAD DE
el municpio de PROYECTOS
Sacaba al
2025
Equipar 1
matadero de
acorde a la UNIDAD DE
normativa de Nro. de MATADERO
29.3.1 SENASAG en matadero N/A 0 1 ! 10% UNIDAD DE
el municpio de PROYECTOS
Sacaba al
2025
TIIA= (Nro. de
Coadyuvar en establecimientos y
Incrementar del actividades
75% al 90% la econdmicas que
30 | tasade ITasa.de funcionan en ., | 90,00 | 76,00 78,00 81,00 | 85,00 | 90,00 INTENDENCIA
inocuidad r_]ocmdaq condiciones de 78 % % % % % % e
) ] Alimentaria X ) PROYECTOS
alimentaria en inocuidad/Nro.
el municipio de Total de
Sacaba al 2025 establecimientos)*
100
Implementar 5
estrategias por
afio de control Nro. de INTENDENCIA
30.1 Y o2 controles N/A 5 5 5 5 5 5 5 30% UNIDAD DE
del municipio realizados PROYECTOS
de Sacaba al
2025




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Ejecutar 5
estrategias por
aﬁor:feﬁz?cf;o; Nro. de INTENDENCIA
30.1.1 Zop:nerciantes controles N/A 5 5 5 5 5 5 5 30% UNIDAD DE
del municipio realizados PROYECTOS
de Sacaba al
2025
Mantener el o
100% la tasa %o de _
de mantenimientos =
infraestruturas Tasa de (Nro. decol\:l]ercados INTENDENCIA
30.2 de los mercados con mantenimiento/Nr 0 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 30% UNIDAD DE
Mercados en el mantenimiento PROYECTOS
municipio de o. total de
Sacabapal mercados del
2025 municipio)*100
Realizar el
mantenimient % de
o del 100% la mantenimientos =
tasa de Tasa de (Nro. de Mercados INTENDENCIA
30.2.1 infraestruturas | o cados con con 0 | 100% | 100% | 100% & 100% | 100%  100% 30% UNIDAD DE
de los mantenimiento | Mantenimiento/Nr PROYECTOS
Mercados en el o. total de
municipio de mercados del
Sacaba al municipio)*100
2025

N




Descripcion
del Resultado
Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

I Y lonte.

Indicador

(Resultado/Accién) PROGRAMACION FISICA

Formula 2021 2022 2023 2024 2025

PONDERACI
(o]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Mejorar la
infraestructura
de al menos 1 Nro. de INTENDENCIA
30.3 mercado en el mercado con N/A 1 1 1 20% UNIDAD DE
municipio de mejoramiento PROYECTOS
Sacaba al
2025
Ejecutar el
mejoramiento
de
infraestructura Nro. de INTENDENCIA
30.3.1 de al menos 1 mercado con N/A 1 1 1 20% UNIDAD DE
mercado en el mejoramiento PROYECTOS
municipio de
Sacaba al
2025
Construir 2
mercados en Nro. de INTENDENCIA
30.4 el municipio mercados N/A 7 2 2 10% UNIDAD DE
de Sacaba al construidos PROYECTOS
2025

N




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador
(Resultado/Accion)

Estratégica

- PROGRAMACION FISICA
Institucional

Descripcion PONDERACI

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

de la Accion
PTDI

(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

2021

2022

2023

2024

2025

o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Entregar 2
mercados en Nro. de INTENDENCIA
30.4.1 el municipio mercados N/A 7 2 2 10% UNIDAD DE
de Sacaba al construidos PROYECTOS
2025
Implementar
10 estrategias
de promocién
gcr’]”;el;cs'a“zac' Nro. de INICIATIVAS
30.5 micros y estrategias N/A 2 10 2 2 2 2 2 10% PRODUCTIVAS Y
pequefias realizadas MYPES
empresas del
municipio de
Sacaba al
2025
Realizar 10
estrategias de
promocion y
comercializaci
6n a las Nro. de INICIATIVAS
30.5.1 micros y estrategias N/A 2 10 2 2 2 2 2 10% PRODUCTIVAS Y
pequefias realizadas MYPES
empresas del
municipio de
Sacaba al
2025
Coadyuvar en TS (. ds
turistas de la
IlnBco;emlelnet(i;r ?el gestién actual-Nro.
tasaocTe SE] Tasa de de turistas de Ia UNIDAD DE
31 Vicitantesty/o crecimiento gestién 13% 16% | 13,5% | 14,5% | 15,0% | 15,5% | 16,0% TURISMO
turi Turistico anterior/Nro. de
VABES ) Gl turistas de la
Municipio de gestién
Sacaba al 2025 anterior)*100




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

Estratégica Indicador - .
D ., Descripcion Institucional Indicad (Resultado/Accion) s = L PONDERACI
escripclon  — ge 13 Accion  (Producto) SRRl N Fuente de
del Resultado (Resultado/ =
(Por Informacion

PTDI
Prioridad)

Cod. (Impacto) Accién)

Descripcion
de la Accion Formula 2023 2024
PEI

Implementar 2
estrategias por
afio de
promocion y Nro. de
31.1 g'tfr‘fc'tcl’\’/‘ o‘le estrategias N/A 2 2 2 2 2 2 2 100% il
turisticos en el realizadas
municipio de
Sacaba al
2025
Realizar 2
estrategias por
afio de
promocion y Nro. de
31.1.1 g Lfrgsc'g\'/‘o‘ie estrategias N/A 2 2 2 2 2 2 2 100% o oF
turisticos en el realizadas
municipio de
Sacaba al
2025
Ornamentar el
0,
églc’rﬁclsr:i?i? PRTO=(N° e -
de la ruta Tasa f:ie Imeales_ Qe ruta Mantenimiento de
31.2 turistica recorrido turisica | 100% | 100% | 100%  100%  100%  100%  100% 100% Infraestructura
navidefia en el turistico ornamentadas/ N Electrl_ca Yy,
o ornamentado | total de ml de ruta Semaforizacion
Municipio de turistica)
Sacaba al
2025

&



Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

Indicador

(Resultado/Accion)

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA

2023 2024

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Ejecutar la
ornamentacion
el 100% la PRTO=(N° de ml
tasa del Tasa de lineales de ruta Mantenimiento de
recorrido de la recorrido turisica Infraestructura
31.2.1 ruta turistica turistico ornamentadas/ N° 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% Eléctrica y
navidefia en el ornamentado | total de ml de ruta Semaforizacion
Municipio de turistica)
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Reducir del
80% al 60% la
tasa del riesgo
de emergencias _
y/o desastres Tasa f:ie gnFiFéEg_erggraos. ;Ij/eo
= Rg?e‘;f;(';”dge desastres 80,00 60,00 | 80,00 75,00 70,00 6500 60,00 b el
; e : atendidos/Total de % % % % % % %
inundaciones, Emergencia y/o . A RIESGOS
eventos Desastres solicitadas)*100
adversos
climatoldgicos)
en el municipio
de Sacaba al
2025
Atender el 100
% la tasa de
Emergencias
y_/o Des_astres % de atenciones =
(incendios (Nro de
forestales, Tasa de emergencias 100,00 UNIDAD DE
32.1 inundaciones, emergencias atendidas/Total de o/’ 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 60% GESTION DE
eventos atendidas Atenciones ° RIESGOS
adversos Requeridas)*100
climatologicos) a
en el Municipio
de Sacaba al
2025




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

Estratégica Indicador - P
., Descripcion Institucional ) (Resultado/Accion) s = L PONDERACI
LI de la Accién  (Producto) LR ON Fuente de
del Resultado PTDI (Resultado/ (Por oA
Cod. (Impacto) | Accién) N
Prioridad)
Descripcion
de la Accion Formula 2021 2022 2023 2024
PEI
Ejecutar la
atencion el
100 % la tasa
de atenciones
de
emergencias % de atenciones =
o desastres Nro de
32.1.1 zli/"ce”di"s e em(erge”das 100,00 ' 4450, | 100% @ 100% @ 100% & 100% 60% CliJI;\ISI'II?I%[I)\IDDEE
o forestales, EMErgenclas | atendidas/Total de % ° ° ° ° ° °
h N atendidas : RIESGOS
inundaciones, Atenciones
eventos Requeridas)*100
adversos
climatologicos)
en el Municipio
de Sacaba al
2025
Implementar 2
estrategias por
afio de
prevencion de Nro. de UNIDAD DE
32.2 2322;’55" estrategias N/A 4 2 2 2 2 2 2 40% GESTION DE
realizadas RIESGOS
adversos en el
municipio de
Sacaba al
2025
Realizar 2
estrategias por
afo de
ﬂ;ivginsc'f" de Nro. de UNIDAD DE
32.2.1 estrategias N/A 4 2 2 2 2 2 2 40% GESTION DE
eventos ;
adversos en el realizadas RIESGOS
municipio de
Sacaba al
2025
Construir al
menos 2
tramos de y?éﬁéféiﬂ?gﬁ UNIDAD DE
32.3 canalizacién de torrenteras N/A 2 2 GESTION DE
de torrenteras ] RIESGOS
construidos
en el
municipio de




Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

Indicador

(Resultado/Accion)

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA PONDERACI

o] )]
(Por
Prioridad)
2021 2022

2023 2024

Fuente de
Informacion

Sacaba al
2025
Ejecutar al
menos 2
tramos de
canalizacion | 1% de framos UNIDAD DE
32.3.1 de torrenteras N/A 2 2 GESTION DE
de torrenteras
en el ] RIESGOS
municipio de construidos
Sacaba al
2025
Mantener al
gfr”eonst:ras en Nro. de UNIDAD DE
32.4 L torrenteras con N/A 6 6 6 6 6 6 6 50% PROYECTOS DE
el municipio L .
de Sacaba al mantenimiento PREINVERSION
2025
Realizar el
mantenimient
ode6 Nro. de UNIDAD DE
32.4.1 torrenteras en | torrenteras con N/A 6 6 6 6 6 6 6 50% PROYECTOS pE
el municipio mantenimiento PREINVERSION
de Sacaba al
2025
Mantener el
100% la tasa —(Nro. de
de las Tasa de microcuencas con
insfraestructur . L N UNIDAD DE
32.5 as de las microcuencas ma”te”'m'legtc’/ "| 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% GESTION DE
microcuencas con o total de RIESGOS
del municipio mantenimiento mmro_cge_nczs del
de Sacaba al Municipio)*100
2025
Realizar el
L Tasa de =(Nro. de
mantenimient . . UNIDAD DE
32.5.1 o del 100% la | Microcuencas | mICrocuencas con | yqn04 | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% GESTION DE
tasa de las con mantenimiento/Nr RIESGOS
; mantenimiento o. total de
microcuencas

N




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador
(Resultado/Accion)

Estratégica

- PROGRAMACION FISICA
Institucional

Descripcion PONDERACI

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

de la Accion
PTDI

(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

2021

2022

2023

2024

2025

o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

en el microcuencas del
municipio de Municipio)*100
Sacaba al
2025
Reallzgr el UNIDAD DE
e de al GESTION DE
'mengors s Nro. de micro RIESGOS
32.6 cuenca en el cuenca con N/A 0 1 1 10% UNIDAD DE
municipio de manejo integral PROYECTOS DE
Sacaba al PREINVERSION
2025 OBRAS PUBLICAS
Ejecutar el
proyecto de UNIDAD DE
manejo GESTION DE
integral de al Nro. de micro RIESGOS
32.6.1 menos 1 micro cuenca con N/A 0 1 1 10% UNIDAD DE
cuenca en el manejo integral PROYECTOS DE
municipio de PREINVERSION
Sacaba al OBRAS PUBLICAS
2025
Coadyuvar en
Incrementar del TCAA= (Nro. de
74 % al 88% la habitantes con
tasa de Tasa de acceso a
33 | cobertura de cobertura de | alcantarillado/Nro. 71}00 8%}00 75:,}00 770}00 7%}00 8%}00 880}00 EMAPAS
. . . (] (] (] 0 (+] 0 0
alcantarillado alcantarillado | total de habitantes
en el municipio del area
de Sacaba al urbana)*100
2025
Prestar 1
servicio de
alcantarillado
sanitario por Nro. de pagos
33.1 afio a la ™ N/A 8 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 EMAPAS
] gestionados
poblacion del
municipio de
Sacaba al
2025




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador
(Resultado/Accion)

Estratégica

- PROGRAMACION FISICA
Institucional

Descripcion PONDERACI

Descripcion
del Resultado
Cod. | (Impacto)

de la Accion
PTDI

(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

2021

2022

ON
(Por

Prioridad)

Fuente de
Informacion

Efectuar 8
pagos y/o
transferencias
por afo a
Emapas para
inversion en Nro. de pagos
33.1.1 proyectos de gestionados N/A 8 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 EMAPAS
Saneamiento
Basico en el
municipio de
Sacaba al
2025
Construir al
menos 5
tramos de g UNIDAD DE
saneamiento Nro. de tramos
33.2 basico en el construidos N/A 5,00 2,00 1,00 1,00 1,00 I;Eg;('\lf\ggsslgﬁ
municipio de
Sacaba al
2025
Entregar al
menos 5
tramos de UNIDAD DE
33.2.1 Ea,”.eam'e”m Nro. de tramos N/A 5,00 2,00 1,00 1,00 1,00 PROYECTOS DE
asico en el construidos PREINVERSION
municipio de
Sacaba al
2025
Entregar al
menos 5
infraestructura Nro. de
s de Infraestructura UNIDAD DE
33.3 alcantarillado s de N/A 0 5 1 1 1 1 1 20% PROYECTOS DE
sanitario en el alcantarillado PREINVERSION
municipio de entregados
Sacaba al
2025
Gt o
infraestructura Infraestructura UNIDAD DE
33.3.1 s de s de N/A 0 5 1 1 1 1 1 20% PROYECTOS [DE
alcantarillado alcantarillado PREINVERSION
. entregados
sanitario en el

N




PLAN ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL (PEI) I 5%’””32 > il

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

SACABA 2021-2025

Descripcion
del Resultado
Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

Indicador

(Resultado/Accion)

Formula

PROGRAMACION FISICA

PONDERACI
(o]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

municipio de
Sacaba al
2025
Ampliar al
menos 4
tramos de UNIDAD DE
sistema de Nro. de tramos PROYECTOS DE
33.4 alca_nta_rlllado con ampliacion N/A 4 10% PREINVERSION
Sanitario en el UNIDAD DE OBRAS
municipio de PUBLICAS
Sacaba al
2025
Realizar la
ampliacién de
ramcs de e
33.4.1 Z'Iscgen”t’aaﬂﬂ‘; o ?gg'adrﬁptﬁgzi’gs N/A 4 10% PREINVERSION
o UNIDAD DE OBRAS
Sanitario en el PUBLICAS
municipio de
Sacaba al
2025
Entregar al
menos 25
;”gf?jsetsr:;ﬁga Nro. de UNIDAD DE
33.5 pluvial en el infraestructuras N/A 5 25 PROYECTOS DE
municipio de ejecutadas PREINVERSION
Sacaba al
2025
Ejecutar al
menos 25
infraestructura Nro. de UNIDAD DE
33.5.1 s de desague | qooctructuras N/A 5 25 PROYECTOS DE
e pluvial en el - .
municipio de ejecutadas PREINVERSION
Sacaba al
2025




Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

Indicador
(Resultado/Accion)

2021

2022

2023

PROGRAMACION FISICA

2024

I Y lonte.

2025

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Coadyuvar en
Incrementar del
0, ) —(N°
e " lasase, | nosares ubanos o
o) | Gl L Urbana del con coberturaa | 55,00 | 60,00 | g0 | 5704 | 5% | 59% | 60% PREINVERSION
servicio de - agua potable/N % %
Servicio de UNIDAD DE OBRAS
agua potable total de hogares
R Agua potables PUBLICAS
en el municipio urbanos)*100
de Sacaba al
2025
Construir al
menos 1 red
UNIDAD DE
de Nro. de red de
h ) A ) PROYECTOS DE
34.1 '”rti‘:;cr’i’;eg:fgl '”te:icni’;erixa'o” N/A 1 1 20% PREINVERSION
primaria P . UNIDAD DE OBRAS
municipio de construida PUBLICAS
Sacaba al
2025
Ejecutar la
construccion
de al menos 1 Nro. de red de UNIDAD DE
red de intérconexion PROYECTOS DE
34.1.1 interconexion rimaria N/A 1 1 20% PREINVERSION
primaria en el ccpmstruida UNIDAD DE OBRAS
municipio de PUBLICAS
Sacaba al
2025
Construir al
menos 11
infraestructura
N UNIDAD DE
e setemes N, de s PROYECTOS D
34.2 R N/A 3 11 4 1 2 2 2 20% PREINVERSION
potable en los sistemas de
distritos agua potable UNIDAD DE OBRAS
PUBLICAS
rurales de
Sacaba al
2025
Eg)icslésztr:clfbn Nro. de tramos UNIDAD DE
de al menos dé red para PROYECTOS DE
34.2.1 11 sistemaF; de N/A 3 11 4 1 2 2 2 20% PREINVERSION
: UNIDAD DE OBRAS
infraestructura agua potable
X PUBLICAS
s de sistemas




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador - .
Institucional Indicador (Resultado/Accion) Pt oo (o ] 12 £ (25 PONDERACI

P
(Producto) (Resultado/ 2

Accién)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Descripcion
del Resultado
Cod. | (Impacto)

Fuente de
(Por Informacion

Descripcion
de la Accién
PEI

2021

2022

Prioridad)

de agua
potable en los
distritos
rurales de
Sacaba al
2025
Construir al
menee e e UNIDAD E
agua potable Nro. de tanques PROYECTOS DE
34.3 en el cc-)nstruidos N/A 10 2 2 2 2 10% PREINVERSION
municipio de UNIDAD DE OBRAS
Sacaba al PUBLICAS
2025
Ejecutar la
construccion
de al menos UNIDAD DE
10 tanques Nro. de tanques PROYECTOS PE
34.3.1 para agua c<.)nstruidos N/A 10 2 2 2 2 10% PREINVERSION
potable en el UNIDAD DE OBRAS
municipio de PUBLICAS
Sacaba al
2025
Construir al
menos 5
tramos de
redes UNIDAD DE
primarias para Nro. de Tramos PROYECTOS DE
34.4 sistema de de redes N/A 5 1 1 1 1 10% PREINVERSION
agua potable contruidas UNIDAD DE OBRAS
en el PUBLICAS
municipio de
Sacaba al
2025
Ejecutar la
construccion
de al menos5 UNIDAD DE
tramos de Nro. de Tramos PROYECTOS DE
34.4.1 redes de redes N/A 5 1 1 1 1 10% PREINVERSION
primarias para contruidas UNIDAD DE OBRAS
sistema de PUBLICAS
agua potable
en el




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PEI

municipio de
Sacaba al
2025

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

Formula

2021

2022

2023

2024

2025

PONDERACI
(o]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

34.6

34.6.1

Reducir los
riesgos
naturales
mediante 1
proyecto de
conduccion de
aguas
superficiales
en el
municipio de
Sacaba al
2025

Construir 1
sistema
Urbano
Drenaje
Sostenible en
el municipio
de Sacaba al
2025

Nro. de sistema
urbano
construido

Nro. de sistema
urbano
construido

N/A 0 1

N/A 0 1

PROYECTOS DE
PREINVERSION/OB
RAS PUBLICAS

PROYECTOS DE
PREINVERSION/OB
RAS PUBLICAS

34.7

Implementar
al menos 2
plantas de
tratamientos
de aguas
residuales que
se adapte a la
zona y que
cumpla con la
normativa
ambiental en
el municipio
de Sacaba al
2025

Nro. de plantas
de tratamiento
de aguas
residuales
implementadas

N/A 2

30%

UNIDAD DE
PROYECTOS
OBRAS PUBLICAS




Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Cod.

34.7.1

34.8

Descripcion
de la Accion
PTDI

Construir 1
Sistema de
Tratamiento
de Aguas
Residuales
domestico
(STARD) en el
municipio de
Sacaba al
2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Ejecutar la
construccion
de al menos 2
plantas de
tratamientos
de aguas
residuales que
se adapte a la
zona y que
cumpla con la
normativa
ambiental en
el municipio
de Sacaba al
2025

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

Nro. de plantas
de tratamiento
de aguas
residuales
implementadas

Nro. de STARD
construido

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

I Y lonte.

Indicador

(Resultado/Accién) PROGRAMACION FISICA

PONI?ERACI
o]}
(Por
Prioridad)
2021 2022 2023 2024

Formula 2025

N/A 2 1 1 30%

N/A 0 1 1

Fuente de
Informacion

UNIDAD DE
PROYECTOS
OBRAS PUBLICAS

PROYECTOS DE
PREINVERSION
OBRAS PUBLICAS

34.8.1

Ejecutar la
construccion
de 1 Sistema
de
Tratamiento
de Aguas
Residuales
domestico
(STARD) en el
municipio de
Sacaba al
2025

Nro. de STARD
construido

N/A 0 1 1

PROYECTOS DE
PREINVERSION
OBRAS PUBLICAS




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

2021

2022

2023

2024

2025

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Construir al
menos 1
infraestructura
para fortalecer
la gestion del
acceso al agua Nro. de PROYECTOS DE
34.9 en la micro infraestructura N/A 0 1 1 25% PREINVERSION
cuenca del rio construido OBRAS PUBLICAS
Rocha-
Maylanco en el
municipio de
Sacaba al
2025
Entregar la
construccion
de al menos 1
infraestructura
para fortalecer
la gestion del Nro. de PROYECTOS DE
34.9.1 acceso al agua | infraestructura N/A 0 1 1 25% PREINVERSION
en la cuencua construido OBRAS PUBLICAS
del rio Rocha-
Maylanco en el
municipio de
Sacaba al
2025
TCSAM= (NO° de
vehiculos de
Coadyuvar en transporte de
Incrementar de residuos sdlidos *
83% a 88% la Toem 6 Capacidad de
tasa de carga en peso de DIRECCION DE
35  cobertura de (Sobertura del | cada vehiculo * No | 83% | 55,00 | 8400 | 85,00 1 86,00 1 87,00 | 88,00 MEDIO AMBIENTE
servicio de aseo L de viajes Y MADRE TIERRA
e municipal .
en el municipio realizados /
de Sacaba al Cantidad de
2025 residuos soélidos
generados a nivel
municipal) * 100




Descripcion
del Resultado
Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

Indicador

(Resultado/Accion)

Formula

2021

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA

2022

PONDERACI
(o]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Prestar 1
servicio de
aseo, barrido,
recoleccion,
transporte y
disposicion Nro. de
final de los y ) o CONTROL
35.1 principales tranS(I-z_fer:naa N/A 1 1 1 1 30% AMBIENTAL
residuos realizadas
solidos
generados en
el municipio
de Sacaba al
2025
Ejecutar 1
tranferencia
de pago por
servicio de
aseo, barrido,
recoleccion,
transporte y Nro. de
35.1.1 disposicion transeferencia N/A 1 1 1 1 30% ANTROE
s realizadas
principales
residuos
solidos
generados en
el municipio
de Sacaba al
2025
Fortalecer 1
empresa
descentralizad
a GERES
impulsando la Nro. de
35.2 industrializacio empresa N/A 0 40% A(|f4C)B'\II;Er|F\i‘?ALL
n de residuos fortalecida
sélidos en el
municipio de
Sacaba al
2025




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

Estratégica Indicador - .
., Descripcion Institucional ) (Resultado/Accion) s = L PONDERACI
LI de la Accion  (Producto) Indicador (o] Fuente de
del Resultado PTDI (Resultado/ (Por oA
Cod. (Impacto) | Accién) N
Prioridad)
Descripcion
de la Accién 2023 2024
PEI
Equipar 1
empresa
descentralizad
a GERES
impulsando la Nro. de
35.2.1 industrializacié6 =~ empresa N/A 0 1 1 40% A‘;ﬂ%’\l‘gﬁ%l_
n de residuos fortalecida
solidos en el
municipio de
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Incrementar del
i Gl At [ Tasa de TCEo_n (gs?éc?:sHa
36 zisbaeiira Cobertura forestales/ Nro. = 45% | 70% | 47% @ 51% | 56% @ 62% | 70% UNIDRD DF
Boscosa Total de Ha por
boscosa en el forestar)*100
municipio de
Sacaba al 2025
Implementar 4
actividades
por afio de Nro. de
R . UNIDAD DE
36.1 foresta_u_or} en act|V|da_des N/A 4 4 4 4 4 4 4 35% FORESTAL
el municipio promovidas
de Sacaba al
2025
Promover 4
actividades
por afo de Nro. de
36.1.1 forestacion en | actividades N/A 4 4 4 4 4 4 4 35% ey
el municipio promovidas
de Sacaba al
2025
Contribuir al
manejo
sustentable de
los bosques Nro. de UNIDAD DE
36.2 urbanos y acc_lones N/A 1 1 1 1 1 1 1 25% FORESTAL
rurales realizadas
realizando 1
accion por afo
de




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

2021

2022

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

aprovechamie
nto de
especies en el
municipio de
Sacaba al
2025
Realizar 1
accion por afio
de
aprovechamie Nro. de UNIDAD DE
36.2.1 nto dt? acciones N/A 1 1 1 1 1 1 1 25% FORESTAL
especies en el realizadas
municipio de
Sacaba al
2025
Implementar 3
acciones para
fortalecer la
produccion Nro. de UNIDAD DE
36.3 agroforestal acciones N/A 1 3 1 1 1 30% FORESTAL
en el realizadas
municipio de
Sacaba al
2025
Ejecutar 3
acciones para
fortalecer la
produccion Nro. de UNIDAD DE
36.3.1 agroforestal acciones N/A 1 3 1 1 1 30% FORESTAL
en el realizadas
municipio de
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Mantener en
I1a45 el indice de Tehes de, DIRECCION DE
37 R contaminacién | Ii = (Ci )*100/VLPi 0 145 145 145 145 145 145 MEDIO AMBIENTE
contaminacion L
atmosférica el atmosferica ¥ MADRE TIERRA
municipio de
Sacaba al 2025

\




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

Estratégica Indicador - P
D .. Descripcion Institucional Indicad (Resultado/Accion) SLlste b L R PONDERACI
escripcion de la Accion  (Producto) ndicador ON

del Resultado PTDI (Resultado/ (Por

Fuente de
Informacion

Cod. | (Impacto) Accion) Prioridad)

Descripcion
de la Accion Formula 2021 2022
PEI

Implementar 4
estrategias por
afio de Control

ambiental y

prevencion Nro. de DIRECCION DE
37.1 referente a la estrategias N/A 4 4 4 4 4 4 4 25% MEDIO AMBIENTE

contaminacion realizadas Y MADRE TIERRA

atmosferica en
el Municipio de
Sacaba al
2025

Ejecutar 4
estrategias por
afio de Control
ambiental y
prevencion Nro. de DIRECCION DE
37.1.1 referente a la estrategias N/A 4 4 4 4 4 4 4 25% MEDIO AMBIENTE
contaminacion realizadas Y MADRE TIERRA
atmosferica en
el Municipio de

Sacaba al
2025
Implementar 1
instrumento
que propicie
de manera
efectiva la Nro. de plaan DIRECCION DE
37.2 disminucién de eléborsdo N/A 0 1 1 MEDIO AMBIENTE
contaminacion Y MADRE TIERRA
atmosférica en
el municipio
de Sacaba al
2025
Elaborar 1
plan de
gestién de la DIRECCION DE
37.2.1 giargd:: :Ie' Nr;'aggrg’:ja:” N/A 0 1 1 MEDIO AMBIENTE
A Y MADRE TIERRA
municipio de
Sacaba al
2025




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y ints

Indicador

iy PROGRAMACION FISICA
Indicador (Resultado/Accion) PONDERACI
[o])]

(Resultado/

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion

Lo Tl e de la Accion

del Resultado Fuente de

Cod.

(Impacto)

PTDI

Descripcion
de la Accién
PEI

Accién)

2021

2022

(Por
Prioridad)

Informacion

Implementar 9
elementos que
permitan
mitigar la Nro. de DIRECCION DE
37.3 contaminacion elementos N/A 0 9 9 9 MEDIO AMBIENTE
atmosférica en implementados Y MADRE TIERRA
el municipio
de Sacaba al
2025
Ejecutar 9
elementos que
permitan
mitigar la Nro. de DIRECCION DE
37.3.1 contaminacion elementos N/A 0 9 9 9 MEDIO AMBIENTE
del aire en el implementados Y MADRE TIERRA
municipio de
Sacaba al
2025
Implementar 1
instrumento
de
identificacion Nro. de estudio DIRECCION DE
37.4 de Bancos de 'I borad N/A 0 1 1 20% MEDIO AMBIENTE
Arcilla en el elaborado Y MADRE TIERRA
municipio de
Sacaba al
2025
Elaborar 1
estudio técnico
de
identificacion Nro. de estudio DIRECCION DE
37.4.1 de Bancos de .I borad N/A 0 1 1 20% MEDIO AMBIENTE
Arcilla en el elaborado Y MADRE TIERRA
municipio de
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Mantener en 46
el indice de la Indice de la . . DIRECCION DE
38 | calidad del calidad del | [CA® ; Vzv?)'(‘ll)(S“b' 0 46 46 46 46 46 46 MEDIO AMBIENTE
agua en el agua Y MADRE TIERRA
municipio de
Sacaba al 2025




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

Estratégica Indicador - .
D ., Descripcion Institucional Indicad (Resultado/Accion) s = L PONDERACI
escripclon  — ge 13 Accion  (Producto) SRRl N Fuente de
del Resultado (Resultado/ =
(Por Informacion

PTDI
Prioridad)

Cod. (Impacto) Accién)

Descripcion
de la Accion Formula 2021 2022
PEI

Implementar 3
estrategias por
afio de Control
y prevencion Nro. de DIRECCION DE
38.1 ambiental estrategias N/A 3 3 3 3 3 3 3 25% MEDIO AMBIENTE
hidrica en el implementadas Y MADRE TIERRA
Municipio de
Sacaba al
2025

Ejecutar 3
estrategias por
afio de Control
y prevencion Nro. de DIRECCION DE
38.1.1 ambiental estrategias N/A 3 3 3 3 3 3 3 25% MEDIO AMBIENTE
hidrica en el implementadas Y MADRE TIERRA
Municipio de
Sacaba al
2025

Consolidar 1
instrumento
de gestion
integral de
residuos
solidos que Nro. de
38.2 garantice el instrumento N/A 0 1 1 20%
buen manejo consolidado
de los residuos
en el
municipio de
Sacaba al
2025

CONTROL
AMBIENTAL

N



Descripcion
del Resultado
Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

Indicador

(Resultado/Accion)

Formula

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA PONDERACI

o]}
(Por
Prioridad)

2021 2022 2023 2024 2025

Fuente de
Informacion

Elaborar 1
instrumento
de gestion
integral de
residuos
solidos que Nro. de
38.2.1 garantice el instrumento N/A 0 1 20% Ai’?BTEIﬁ'?kL
buen manejo consolidado
de los residuos
en el
municipio de
Sacaba al
2025
Consolidar 1
estudio para
determinar el
impacto
ambiental
generado en el
area de
influencia Nro. de estudio CONTROL
383 externa del elaborado N/A 0 1 10% AMBIENTAL
Complejo de
Tratamiento
de residuos
en el
municipio de
Sacaba al
2025
Elaborar 1
estudio para
determinar el
impacto
ambiental
generado en el
area de Nro. de estudio CONTROL
3831 influencia elaborado N/A 0 ! 10% AMBIENTAL
externa del
Complejo de
Tratamiento
de residuos
en el
municipio de

N



Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

SACABA 2021-2025

Indicador

R | Accid
Indicador (Resultado/Accion)

(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA PONDERACI

o] )]
(Por
Prioridad)
2023

2024 2025

Fuente de
Informacion

Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Mantener el
100% la tasa TCAP= (Nro. de
de CO:::fvgsién superficie en Ha/ DIRECCION DE
39 conservacion de las Areas Nro. total de 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% MEDIO AMBIENTE
de las areas Protegidas superficie del Y MADRE TIERRA
protegidas en municipio)*100
el municipio de
Sacaba al 2025
Fomentar 2
estrategias
municipales
para la
preservacion Nro. de DIRECCION DE
39.1 integral de las mecanismo N/A 2 1 1 50% MEDIO AMBIENTE
areas elaborados Y MADRE TIERRA
protegidas en
el municipio
de Sacaba al
2025
Promover al
menos 2
estrategias
municipales
parala Nro. de DIRECCION DE
39.1.1 Fnrt?:r;ag;og ¢ mecanismo N/A 2 1 1 50% MEDIO AMBIENTE
. elaborados Y MADRE TIERRA
areas
protegidas en
el municipio
de Sacaba al
2025




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador
(Resultado/Accion)

Estratégica PROGRAMACION FISICA
Institucional

Descripcion PONDERACI

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

de la Accion
PTDI

(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

2021

2022

2023

2024

2025

o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Coadyuvar en TERF = (N° total
Incrementar en
de recursos
5% la tasa de Tasa de ) X :
i i . » financieros SECRETARIA
= AUl £ sl 6 ejecutados / N° MUNICIPAL DE
40 recursos en el recursos ] | - 5% 1% 2% 3% 4% 5% 100%
Gobierno i total de recursos FINANZAS Y
financieros ADMINISTRACION
autonomo (TERF) rogramados) *
municipal de prog 100
Sacaba al 2025
Alcanzar el
0,
en el (Acciones Secretaria
40.1 funcionamient Tasa de Eficacia | eUtadas/Accion | 90711 1000 | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Municipal ‘:,e
0 de_lg alcaldia Programadas)*100 Administracién
municipal de o
Sacaba al °
2025
Lograr 100%
la tasa de la % Eficacia =
eficacia en el (Acciones Secretaria
40.1.1 funcionamient | .- de Eficacia | eCUtadas/Accion | 90,71 4500, | 100% | 100% @ 100% | 100% = 100% Municipal de
o de la alcaldia es %o Finanzas y
municipal de Programadas)*100 Administracion
Sacaba al %
2025
Alcanzar el
0,
(Acciones Secretaria
en el Ejecutadas/Accion Municipal de
40.2 funcionamient Tasa de Eficacia | = es 87% 100% | 100% | 100% | 100% & 100% | 100% Finangas y
o de[ concejo Programadas)*100 Administracion
municipal de %
Sacaba al °
2025
Ejecutar el % Eficacia = Secretaria
40.2.1 100% la tasa Tasa de Eficacia (Acciones 87% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% -
: ] Municipal de
las facultades Ejecutadas/Accion

N




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador - P
., Descripcion Institucional ) (Resultado/Accion) s = L PONDERACI
LI de la Accién  (Producto) LR ON Fuente de
del Resultado PTDI (Resultado/ (Por oA
Cod. (Impacto) Accién) N
Prioridad)
Descripcion
de la Accion Formula 2021 2022 2023 2024
PEI
competentes es Finanzas y
de Programadas)*100 Administracion
fiscalizacion, %
legislacion y
deliberacién
del Concejo
Municipal de
Sacaba al
2025.
Realizar 2
tipos de
aportes
anuales por
;c;r;;::gto o Nro de tipos de Direccion de
40.3 obligatorios aportes N/A 2 10 2 2 2 2 2 Finanzas
. efectuados
del Gobierno
autonomo
municipal de
Sacaba al
2025
Efectuar 2
tipos de
aportes
anuales por
concepto de Nro de tipos de
gastos Direccion de
40.3.1 obligatorios fap;)rteds N/A 2 10 2 2 2 2 2 Finanzas
del Gobierno erectuados
autonomo
municipal de
Sacaba al
2025
Alcanzar una
eficacia del
300%.”" tasa TE= (Acciones
e activos . :
40.4 financieros en Tasa de Eficacia | ) eCUaGaS/ACCIon 100%  100% | 100%  100%  100%  100%  100% Direccién de
el Gobierno (TE) Programadas)*100 planificacion
autonomo o
. 0
muncipal de
Sacaba al
2025




Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

Indicador

(Resultado/Accion)

PROGRAMACION FISICA

2023 2024

I Y lonte.

PONDERACI

ON
(Por

Prioridad)

Fuente de
Informacion

Lograr una
eficacia del
100% tasa de % Eficacia =
activos (Acciones
40.4.1 financieros en | 1., ge Eficacia  HeCUtadas/Accion | 1500, | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Direccion de
el Gobierno es planificacion
autonomo Programadas)*100
muncipal de %
Sacaba al
2025
Alcanzar el
100% la tasa
de
cumplimiento Tasa Eficacia de _
de pago de cumplimiento TECPD = Nro de Di i6n d
40.5 deudas en el de pago de __pados 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Ireccion ce
Gobierno deudas reallzados/l}lro de planificacion
autonomo (TECPD) pagos solicitados
muncipal de
Sacaba al
2025
Lograr el
100% de
cumplimiento N
de pago de Tasa Eﬁgaua de TECPD = Nro de
deudas en el cumplimiento pagos Direccion de
40.5.1 - de pago de ; 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% o o
Gobierno deudas reallzados'/l_\lro de planificacion
autonomo (TECPD) pagos solicitados
muncipal de
Sacaba al
2025
Coadyuvar en
Incrementar en
5% la tasa de Tasa de gzys%;g'::fjg
gﬁlré:legglon del pertr:](ievp:;%r;del perciben la gestion Unidad de
41  confianza de la confianza de la | __ Publica como - 5% 1% | 2% | 3% | 5% 100% Transparencia Y

poblacion en la
Gestion publica
en el municipio
de Sacaba al
2025

poblacion en la
gestion publica
(TPNC)

confiable/Poblacién
mayor a 18 afios
en el
municipio)*100

Lucha Contra La
Corrupcion




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Estratégica Indicador

PROGRAMACION FISICA

Descripcion
del Resultado

Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

(Resultado/Accion)

2021

2022

2023

2024

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

Atender el
100% la tasa
de las
denuncias
presentadas
por personas
naturales y/o o ] _
juridicas (/I\(l)rge da(:e;:rl&rr‘wec?;s Unidad de
411 dentro el Tasa de atendidas/Total de | 100% = 100% | 100%  100%  100%  100% | 100% Transparencia Y
marco de las atenciones . Lucha Contra La
funciones de qepunqas Corrupcion
la Unidad de recibidas)*100
Transparencia
y Lucha contra
la corrupcion
del G.A.M.
Sacaba al
2025
Realizar el
100% la tasa
de atenciones
de las
denuncias
presentadas
por personas
naturales y/o % de atenciones= .
juridicas Tasa de (Nro. de denuncias Tra?wzlc;ari:c?a v
41.1.1 dentro el tencion atendidas/Total de | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Luch pc ntra L
marco de las atenciones denuncias u%a ontra La
funciones de la recibidas)*100 orrupcion
Unidad de
Transparencia
y Lucha contra
la corrupcion
del G.A.M.
Sacaba al
2025
Implementar 3 .
medidas de Igro de med]gas Unidad de
. e prevencion, .
41.2 prevencion, transparencia y N/A 3 15 3 3 3 3 3 Transparencia Y
transparencia Lucha Contra La
lucha contra la .
y lucha contra corrupcion Corrupcion
la corrupcion

N




Cod.

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accién
PEI

Una Civdad con Valor

Indicador
(Resultado/
Accién)

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

Indicador
(Resultado/Accion)

2021

I Y lonte.

PROGRAMACION FISICA

2022

PONDERACI
o] )]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

por afio en el ejecutadas por
Gobierno afo
Auténomo
municipal de
Sacaba al
2025
Ejecutar 3
medidas de
prevencion, Nro de medidas
transparencia de prevencién
y lucha contra ! Unidad de
la corrupcion transparencia y Transparencia Y
41.2.4 ~ lucha contra la N/A 3 15 3 3 3 3 3
por afio en el o Lucha Contra La
Gobierno _corrupcion Corrupcion
AUt ejecutadas por
uténomo .~
- afio
municipal de
Sacaba al
2025
Gestionar al
menos 3
acciones para Nro. De
la realizacion acciones
del coordinadas
41.3 referendum de para el N/A 0 3 0 0 1 1 1 Concejo municipal
la carta referendum de
organica del la carta
municipio de organica
Sacaba al
2025.
Coordinar al
menos 3
acciones para Nro. De
la realizacion acciones
del coordinadas
41.3.1 referendum de para el N/A 0 3 0 0 1 1 1 Concejo municipal
la carta referendum de
orgéanica del la carta
municipio de organica
Sacaba al
2025.
Coadyuvar en Tasa de TO = (Nro. P
42 Incrementar en optimizacion Estrategias de o 5% 1% 2% 3% 4% 5% 100% gfﬁcre&:ﬁv&i
5% la tasa de (TO) optimizacion Y




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Indicador

iy PROGRAMACION FISICA
Indicador (Resultado/Accion) PONDERACI
[o])]

(Resultado/
-z (Por
L) Prioridad)

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Descripcion
del Resultado
(Impacto)

Fuente de
Informacion

Descripcion
de la Accién
PEI

2021 2022 2024 2025

optimizacién ejecutadas en el
del Gobierno GAMS/Nro.
Autonomo Estrategias de
Munincipal de optimizacion
Sacaba al 2025 Programadas)*100
%
Desarrollar al
menos 3
estrategias de
obierno "
glectronico por Nro (.je Unud.ad de
afio en los estrateglas de Gob[erno
42.1 procesos del gob|erqo N/A 0 3 0 0 1 1 1 elegtromco y
Gobierno ) electronico S|stem_ans
implementadas tecnoldgicos
autonomo
municipal de
Sacaba al
2025
Implementar
al menos 3
estrategias de
S o por | Moce Unigad de
fo en los estrate_glas de Gob|'er_n0
42.1.1 a del gobierno N/A 0 3 0 0 1 1 1 electronico y
procesos de electronico Sistemas
Gobierno implementadas tecnoldgicos
autonomo
municipal de
Sacaba al
2025
Realizar el
fortalecimiento
de al menos Nro de
10 procesos procesos 5 Secretarias del
42.2 internos del fortalecidos N/A B 10 10 10 10 10 10 GAM y Staff MAE
GAM Sacaba ejecutados
por afio al
2025
Ejecutar el
f(grtalfeacimiento Nro de .
42.2.1 de al menos procesos N/A - 10 10 10 10 10 10 > Secretarias del
10 procesos fo_rtaleudos GAM vy Staff MAE
internos del ejecutados

N




PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)
SACABA 2021-2025

GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

I Y lonte.

Descripcion
del Resultado
Cod. | (Impacto)

Descripcion
de la Accion
PTDI

Estratégica
Institucional
(Producto)

Descripcion
de la Accion
PEI

Indicador
(Resultado/
Accién)

Indicador
(Resultado/Accion)

Formula

2021

PROGRAMACION FISICA

2022

PONDERACI
(o]
(Por
Prioridad)

Fuente de
Informacion

GAM Sacaba
por afio al
2025
Desarrollar al
menos 3
metodologias Nro. de’
de meto?jologlas
e

fortalecimiento

fortalemiento

42.3 de los de | N/A 0 0 0 1 1 Concejo municipal
procesos del e los procesos
concejo del concejo
municipal de ) ”I‘U”'CIFEEL
Sacaba al implementadas
2025.
Implementar
al menos 3 Nro. de
metodologias - PR
de meto%ologms
o e
fortalecimiento .
42.3.1 de los fortalemiento N/A 0 0 0 1 1 Concejo municipal

procesos del

de los procesos

conceio del concejo
munichpaI de municipal
Sacaba al implementadas
2025.

N




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

4.3. Matriz PEI (Parte 3)

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion Subtot
Distr sto) otal al
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024
C 3 aunrg/ 3.64 5.759. 5.822. 5.861. 5.902. 26.990
3 B 5 Sacaba oo 1-12 26.990.998,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.50 220,0 089,0 696,0 492,0 .998,0
B 1 | 1,00 0 0 0 0 0
Urb
C 3 ano/ 3.64 5.759. 5.822. 5.861. 5.902. 26.990
3 B 5 Sacaba g 1-12 270004 26.990.998,00 0,00 5.50 220,0 089,0 696,0 492,0 .998,0
B 1 | 1,00 0 0 0 0 0
Urb
C 3 ano/ 3.64 5.759. 5.822. 5.861. 5.902. 26.990
3 B 5 | Sacaba Rura 1-12 27 0 004 | 26.990.998,00 0,00 | 5.50  220,0 089,0 | 696,0 492,0 .998,0
B 1 | 1,00 0 0 0 0 0
3 g g Sacaba aUnrg/ 1-12 4.213.784,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 g?i' SIILD /e | EEELL Bl e A2y
B 1 Rura ' ) ! ! ! ! ! ! ! 00' 00,00 95,00 | 03,00 72,00 784,00
|

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
C 3 Urb 270 428
ano/ "1 530.0 | 549.0 561.0 573.4  2.641.
3 E f Sacaba Rura 1-12 0003 2.641.545,00 0,00 0&61, 00,00 53,00 57,00 21,00 545,00
! 005
C 3 Urb 270 428
ano/ "1 530.0 | 549.0 561.0 573.4  2.641.
3 E ? Sacaba Rura 1-12 0003 2.641.545,00 0,00 0(])-(‘)1’ 00,00 53,00 57,00 21,00 545,00
! 005
3| B 2 | sacabs aUnrg/ 1-12 350000 1.572.239,00 0,00 600, 320:0 3306 337.3 3442 1572.
B 1 Rura ) ' ! ! 00’ 00,00 | 42,00 46,00 51,00 239,00
I

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
¢ 3 aUnrg/ 240, 350.0 330.6 337.3 344.2 1.572
3 g f Sacaba oo 1-12 350000 1.572.239,00 0,00 0(())(()), 00,00 | 42,00 | 46,00 | 51,00 | 23.00
|
C 3 Urb 4.43 4.160. 1.088. 1.099. 1.111. 11.892
3 B 5  Sacaba 1-12 16 0000 | 11.892.523,00 | 0,00 0,00 0,00 0O,00| 0,00 0,00 1.69 | 549,0 390,0 976,0 910,0 .523,0
ano
B 1 8,00 0 0 0 0 0
C 3 Urb 4.43  4.160. 1.088. 1.099. 1.111. 11.892
3 B 5 Sacaba _ 0 1-12 160001 11.892.523,00 0,00 1.69 549,0 390,0 976,0 910,0 .523,0
B 1 8,00 0 0 0 0 0
C 3 Urb 4.43  4.160. 1.088. 1.099. 1.111. 11.892
3 B 5 Sacaba _’ 1-12 160001 11.892.523,00 0,00 1.69 549,0 390,0 976,0 910,0 .523,0
B 1 8,00 0 0 0 0 0

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
C 3 Urb
ano/ 100.0 100.0 100.0 100.0 400.00
3 g ? Sacaba Rura 1-12 16 0 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 00,00 00,00 00,00 00,00 0,00
|
C 3 Urb
ano/ 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 400.00
3 g ? Sacaba '” 1-12 160004  400.000,00 0,00 0,00 4060 00,00 00,00 00,00 0,00
|
C 3 Urb
ano/ 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 400.00
3 g ? Sacaba p >/ 1-12 160004  400.000,00 0,00 0,00 ;030 0060 00,00 00,00 0,00
|
C 3 aunrg/ 9.46  9.990. 4.688. 4.794. 4.904. 33.838
3 B 5  Sacaba 1-12 17 0 000  33.838.921,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.09 787,0 729,0 952,0 361,0 .921,0
Rura
B 1 | 2,00 0 0 0 0 0

N



GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

I Y lonte.

gl PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
QA PRESUPUESTO ERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
[10)
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
< 2 | sacaba an/ 1o 170 o 0000 000 599, 100.0 100.0 100.0 100.0 700.00
> > Rura 000 090, 00 000 00,00 00,00 00,00 00,00 0,00
|
Urb
C 3 300.
ano/ 17 0 100.0 | 100.0 100.0 100.0 700.00
g f Sacaba pira 17120 gop 700.000,00 0,00 088' 00,00 00,00 00,00 00,00 0,00
|
C 3 aUnr:/ 827. 1.221. 5 048
B 5 Sacaba 1-12 170000 2.048.666,00 0,00 000, 666,0 0,00 0,00 0,00 2248
B 1 Rura 00 0 666,00
|




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
C 3 aUnrg/ 827. 1.221. 5 048
3 B 5 | Sacaba 1-12 /17 0 000 2.048.666,00 0,00 000, | 666,0 0,00 0,00 @ 0,00 i '
Rura 666,00
B 1 | 00 0
Urb
C 3 3.57 | 3.417.
ano/ | 1 - 600.0 | 600.0 | 600.0 | 8.793.
3/ B 5 | Sacaba Rura 12 17 0 000 8.793.054,00 0,00 | 6.05 | 000,0 00,00 00,00 00,00 054,00
B 1 | 4,00 0
Urb
C 3 3.57  3.417.
ano/ 1 - 600.0 | 600.0 | 600.0 | 8.793.
3 g ? Sacaba Rura 12 17 0 000 8.793.054,00 0,00 28(5) OOCC)),O 00,00 | 00,00 00,00 054,00
I I




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024
c 3 aUnr:/ .. 905. | 1.275. 5 180
3 B 5 | Sacaba 17 0000 2.180.000,00 0,00 000, 000,0 0,00 0,00 0,00 2:187:
Rura| 12 000,00
B 1 | 00 0
C 3 aUnrg/ . 905.  1.275. 5 180
3 B 5 Sacaba 17 0000 2.180.000,00 0,00 000, 000,0 0,00 0,00 0,00 2189
Rura| 12 000,00
B 1 | 00 0
Urb
C 3 2.67
3 B 5 SACAB ano/ 4y 15 130009 2.673.358,00 0,00 3.35 0,00 0,00 0,00 0,00 22573
B 1 A Rura 8.00 358,00
I I

N/



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024
Urb
C 3 2.67
3 B 5 SACAB ano/ 'y 15 4130009 2.673.358,00 0,00 3.35 0,00 0,00 0,00 0,00 2573
A Rura 358,00
B 1 | 8,00
Urb
C 3 SACAB  ano/ 3.132./3.280.  3.373. 3.469. 13.255
3 B 5 1-12 130013 13.255.034,00 0,00 0,00 441,0 187,0 267,0 139,0 .034,0
A Rura
B 1 | 0 0 0 0 0
Urb
C 3 SACAB  ano/ 3.132.13.280.  3.373. | 3.469. | 13.255
3 B 5 1-12 130013 | 13.255.034,00 0,00 0,00 441,0 187,0 267,0 139,0 .034,0
A Rura
B 1 | 0 0 0 0 0

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
QA PRESUPUESTO ERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
[10)
2021 2022|2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024
C 3 Urb
3 B 5 SACAB ano/ 4 45 4130011 40.000,00 0,00 0,00 4000 590 0,00 0,00 40000
B 1 A Rura 0,00 ,00
|
C 3 Urb
3 B 5 SACAB ano/ 4 15 130011 40.000,00 0,00 0,00 4900 600 0,00 0,00 40:000
B 1 A Rura 0,00 ,00
|
Urb
C 3 641.
3 B 5 SACAB ano/ iy .5 150000 758.000,00 0,00 000, 170 500 0,00 0,00 73800
B 1 A RL:ra 00 00,00 0,00




GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SACABA

Una Civdad con Valor

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PEI)

SACABA 2021-2025

I Y lonte.

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
QA PRESUPUESTO ERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
[10)
2021 2022|2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
Urb
C 3 641.
B 5 SACAB ano/ y 45 170000 758.000,00 0,00 000, 1170 5450 0,00 0,00 72890
A Rura 00,00 0,00
B 1 | 00
Urb
C 3 537.
ano/ 687.6 | 708.5 721.6 735.2 3.390.
E f Sacaba | piyra | 1712 30 3.390.809,00 0,00 6(?8' 80,00 42,00 85,00 22,00 809,00
|
5 2 | sacaba ano/ 1-12 30 | 3.390.809,00 0,00 es0, 6876 7085 7216 7352 3.390.
2 > Rura -390.809, 00 689 80,00 42,00 85,00 22,00 809,00
|

N




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Urb 18.8
C 3 21.12 42.888
ano/ 10.8 970.6  983.6 996.9
3 B 5 Sacaba o 112 1700  42.888.782,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,0 6751, 1740 odo g0 .782,0
B 1 | 0 00 0
17.4
C 3 1,2, 18.93 39.316
3 B 5 Sacaba " 34 170000 39.316.584,00 0,00 338 1553 970.6 983.6 1 996.9 “5o,
ano 24,0 17,00 06,00 84,00
B 1 6 0 00 0
17.4
C 3 1,2, 18.93 39.316
3 B 5 Sacaba Y 34 170000 39.316.584,00 0,00 338 4553 970.6 983.6 996.9 “oq,
ano 24,0 17,00 06,00 84,00
B 1 6 0 00 0
AG,
C 3 > 513
3 B 5 Sacaba U@ CH. 420000 1.143.000,00 0,00 000, 93901 500 0,00 0,00 1143
I LL, 00,00 000,00
B 1 00
PA,
uc

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
QA PRESUPUESTO ERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024
AG,
c 3 Rura csﬁ 213. 1 e300 1.143
3 B 5 Sacaba ' 1170000 1.143.000,00 0,00 000, 0 000 0,00 0,00 1143
RS 00,00 000,00
B 1 00
PA,
uc
AG,
c 3 > 714
3 B 5 Sacaba U@ CH. 450000 1.514.000,00 0,00 000, 3990 400 000 0,00 1214
RS 00,00 000,00
B 1 00
PA,
uc
AG,
c 3 > 714
3 B 5 Sacaba U@ CH. 450000 1.514.000,00 0,00 000, 3999 500 000 0,00 1214
| L, 00,00 000,00
B 1 00
PA,
uc

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

(Rl PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
QA PRESUPUESTO ERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
[10)
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024
AG,
C 3 Urb 5,
3 B 5 Sacaba 2% CH. 456000  76.865,00 0,00 0,00 ’%8% 400 0,00 0,00 76:86°
Rura  LL, 5,00 ,00
B 1
| | PA,
uc
AG,
C 3 Urb | 5,
3 B 5 sSacaba 2" CH. 180000  76.865,00 0,00 0,00 ‘886 500 0,00 0,00 7686
Rura LL, 5,00 100
B 1
| | PA,
uc
1,2,
3, 4,
c 3 aUnrcI?/ A%' 405.0 405.00
3 B 5 Sacaba 5, 170000 405.000,00 0,00 0,00 9 0,00 0,00 0,00 '
Rura 00,00 0,00
B 1 " CH,
LL,
PA,
uc

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR
iQA PRESUPUESTO
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de

(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion

PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
TERRITORIALES

sto) otal

2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024

Urb 6

C 3
3 B 5 Sacaba 2" 5° 170000 405.000,00 0,00 0,00 2920 5450 000 0,00 %0°:00
B 1 Rura CH 00,00 0,00

urb = ¢, 150.

C 3
3 B 5 sacaba 2" 5, 170000 433.333,00 0,00 000, 2833 000 000 0,00 433:33
B 1 Rura CH 00 33,00 3,00

Urb
ano/
Rura

AG, 150.

5. 170000 433.333,00 0,00 000, 2833 000 o000 o000 #33:33

C 3
3 B 5 | Sacaba
B 1 CH, 00 33,00 3,00




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024
Urb
C 3 B 450. 1.264. 1.310. 1.338. 1.368. . o,
3 B 5 | Sacaba 1-12 190000 | 5.731.747,00 | 0,00 0,00 0,00 O,00| 0,00 0,00 000, | 326,0  048,0 852,0 521,0 ) :
Rura 747,00
B 1 | 00 0 0 0 0
Urb
C 3 anoy 112 450. 1.264. 1.310. 1.338. 1.368. . o,
3 B 5 | Sacaba Rura 3,4, 190005 | 5.731.747,00 0,00 000, 326,0 048,0 852,0|521,0 7‘"7 0(')
B 1 | 6 00 0 0 0 0 !
Urb
C 3 ano/ 1,2, 450. 1.264.|1.310.|1.338. | 1.368. 5731
3 B 5 | Sacaba Rura 3,4, 190005 | 5.731.747,00 0,00 000, 326,0 048,0 | 852,0 | 521,0 747 0(')
B 1 | 6 00 O 0 0 0 '




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
C 3 aUnrg/ 1,2,
3/ B 5 | Sacaba R 3, 4, 0,00 0,00
ura
B 1 | 6
C 3 aUnrc‘)’/ 1,2,
3/ B 5 | Sacaba R 3, 4, 0,00 0,00
ura
B 1 | 6
C 3 aUnrf/ 1,2,
3/ B 5 | Sacaba R 3, 4, 19 0,00 0,00 0,00
ura
B 1 | 6
c 3 aUnrg/ 1,2,
3/ B 5 | Sacaba 3, 4, 19 0,00 0,00 0,00
Rura
B 1 | 6

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
C 3 Urb
3 B 5  Sacaba ;BS; 1-12 19 0 005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B 1
|
C 3 aUnrf/ 1,2,
3/ B 5 | Sacaba R 3, 4, 19 0,00
ura
B 1 | 6
C 3 aUnrg/ 1,2,
3 B 5 | Sacaba R 3, 4, 19 0,00
ura
B 1 | 6
0,00
C 3 aUnrg/ 1,2,
3 B 5 | Sacaba R 3, 4, 19 0,00 0,00
ura
B 1 | 6

N/



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
C 3 aUnrg/ 1,2,
B 5 | Sacaba R 3, 4, 19 0,00 0,00
ura
B 1 | 6
C 3 aunrg/ 1,2,
B 5 | Sacaba R 3, 4, 19 0,00 0,00 0,00
ura
B 1 | 6
C 3 aunrg/ 1,2,
B 5 | Sacaba 3, 4, 19 0,00 0,00 0,00
Rura
B 1 | 6

N




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
C 3 aunrg/ 537915578 0 ‘1‘3'(1) 49.38 | 47.29 48.47 49.65 237.91
3| B 5 Sacaba 57 1-12 200000 275>7%" 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2o 2475 2.614, 4.371, 1.062, 5.578,
B 1 | o 00 00 00 00 00
C 3 aUnrc‘)’/ 248 éjg 9.870. 10.32 10.61 10.91 56.689
3 B 5 Sacaba o ‘o 200057 56.689.018,00 0,00 Sg'f 2950 6.405, 5.343, 2.757, .018,0
B 1 | o 0 00 00 00 0
C 3 aunrg/ 248 éj'g 9.870. 10.32 10.61 10.91 56.689
3 B 5 Sacaba o> ‘o 200057 56.689.018,00 0,00 [g'g 2950 6.405, 5343, 2.757, .018,0
B 1 | o 0 00 00 00 0
Urb 26.8
C 3 37.67 36.67 37.56 38.44 177.16
3 B 5 Sacaba ?{E‘r’é 49468 20 0 177'168'285'0 0,00 gg'g 5.180, 2.972, 4.942, 3.353, 0.285,
B 1 | o 00 00 00 00 00




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
QA PRESUPUESTO ERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
Urb 26.8
C 3 37.67  36.67 37.56 38.44 177.16
3 B 5 Sacaba 33% 49468 200 177'168'285'0 0,00 gg'g 5.180, 2.972, 4.942, 3.353, 0.285,
B 1 | 29 o0 00 00 00 00
3 g g Sacaba aUnrg/ 1-12 200011 256.275,00 0,00 38'8 20.00 | 51.23 | 52.08 | 52.95 | 256.27
o > Rura 275, ' 9 0,00 7,00 600 200 500
|
c 3 aUnrcI?/ 0.0 ' 5400 | 51.23 52.08 52.95 256.27
3 g f Sacaba 3N/ 1-12 200011  256.275,00 0,00 o%,o 0.00 | 700 | 600 | 200 | a0
|
C 3 Urb
B 5 Sacaba 1-1 200 0,00 0,00 0,00
ano
B 1
C 3 Urb
B 5 Sacaba 1-1 200 0,00 0,00 0,00
ano
B 1
1,2,
C 3 aUnr;)/ 4'76' 847. 1.195. 5 042
3 B 5 Sacaba ' 200 | 2.042.000,00 0,00 000, 000,0 0,00 0,00 0,00 2:942
Rura | LL, 000,00
B 1 0 0
| | PA,
uc




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
QA PRESUPUESTO ERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024
1
C 3 aUnrg/ 4'76' 847. 1.195. 5 042
3 B 5 Sacaba ' 200 | 2.042.000,00 0,00 000, 000,0 0,00 0,00 0,00 2942
Rura LL, 000,00
B 1 00 0
| PA,
uc
Urb | 1, 2
C 3 ' 2 400.
3 B 5 Sacaba 2M%/ 3. 509 750.000,00 0,00 000, 3299 500 000 0,00 720:90
Rura CH, 00,00 0,00
B 1 00
|
Urb | 1, 2
C 3 ' 2 400.
3 B 5 Sacaba 2M%/ 3. 509 750.000,00 0,00 000, 3299 500 000 0,00 720:90
Rura CH, 00,00 0,00
B 1 00
L
1,2,
3’ 4’
6
Urb !
C 3 AG 50.0
ano/  AC 242.0  242.0  242.0 242.0 1.018.
3 g f Sacaba 30/ c5|-'| 200002 1.018.000,00 0,00 0%,0 0000 | 50.00 | 5660 | 8660 | 009.06
I I
LL,
PA,
uc
1, 2,
3,4,
6
Urb !
C 3 AG 50.0
ano/  AG 242.0 242.0 242.0 242.0 1.018.
3 g f Sacaba 3% C5I—,| 20 0002 1.018.000,00 0,00 o%,o 6090 | 0000 | 60-00 | 0000 | 060,00
I I
LL,
PA,
uc

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
it 2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024
Urb el
C 3 AG, 500. 1.000. 1.000. 1.000. 1.000.
3 B 5 Sacaba 2" '5° 200003 4.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 000,0 0000 0000 000,0 2300
Rura 000,00
B 1 | CH, 00 0 0 0 0
LL,
PA,
ucC
1,2,
3, 4,
Urb 6
C 3 ano/ AG, 500. | 1.000. | 1.000. | 1.000. | 1.000. 4.500
3 B 5 | Sacaba Rura 5, 1200003 4.500.000,00 0,00 | 000, 000,0  000,0 | 000,0 | 000,0 060 0(')
B 1 | CH, 00 0 0 0 0 !
LL,
PA,
uC
1’ 2’
3’ 4’
Urb 6,
C 3 anoy AG, 500. 1.000. 1.000. 1.000. 1.000. , o
3 B 5 | Sacaba Rura 5, 1200003 4.500.000,00 0,00 | 000, 000,0  000,0 | 000,0 | 000,0 060 06
B 1 e cH, 00 0 0 0 0 '
LL,
PA,
uC

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR
iQA PRESUPUESTO
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de

(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion

PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
TERRITORIALES

Distr sto) otal
[10)

2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024

Urb ol

Cc 3
3/ B 5 | Sacaba ?{E% 5, 1200099 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000/ 0,00  O00 0,00 0,00 0,00
B 1

Urb

C 3
3 B 5 Sacaba 2% 5 0,00 0,00 0,00
B 1 Rura

3’ 4l

Urb
ano/

C 3
3 B 5 | Sacaba 5, 0,00 0,00 0,00
B 1 Rura

PA,

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024
Urb
C 3 ano/ 1.68 1.676.|1.631. 1.670.  1.699. 8.366
3 B 5  Sacaba 1-2 200058 8.366.801,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.12  695,0 525,0 136,0 319,0 . :
Rura 801,00
B 1 | 6,00 0 0 0 0
C 3 Urb | o é'
ano/ 1% 280.0 287.2 292.2 297.3 | 1.156.
3 g f Sacaba Rura I_7, 200006 | 1.156.825,00 0,00 00,00 58,00 42,00 25,00 825,00
b ch
C 3 Urb | o é'
ano/ 1% 280.0 287.2 292.2 297.3 | 1.156.
3 g f Sacaba Rura |_7|_, 200006 | 1.156.825,00 0,00 00,00 58,00 42,00 25,00 825,00
e
1,2,
C 3 aunrg/ 4,6,
3 B 5 | Sacaba 7, 200006 0,00 0,00 0,00
Rura
B 1 Lo,
CH
1,2,
C 3 aunrg/ 4,6,
3 B 5 | Sacaba 7, | 20 0006 0,00 0,00 0,00
Rura
B 1 e,
CH




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
1,2,
3, 4,
C 3 Urb 6A'G7'
ano/ "o 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00
3 B 5 Sacaba o> 5, 200008  100.000,00 0,00 0.00 | 0,00 | 0.00 | 6.00 | 0,00
B 1 " cH,
LL,
PA,
uc
1,2,
3,4,
C 3 Urb 6A'G7'
ano/ 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00
3 B 5 Sacaba o' 5, 200008  100.000,00 0,00 000 | 0.00 | 0,00 | 0.00 | 0,00
B 1 e cH,
LL,
PA,
uc
C 3 aunrg/ i’ 623' 1.272. 1.228. 1.250. 1.273. . oo,
3 B 5 | Sacaba ' ©7120 0009 5.024.465,00 0,00 695,0 220,0 442,0 108,0 >.-o7
Rura  LL, 465,00
B 1 0 0 0 0
| | uc
C 3 aUnr(E)/ i’ (23' 1.272.11.228. 1.250. 1.273. . oo,
3 B 5 | Sacaba »©500009  5.024.465,00 0,00 695,0 220,0 442,0 108,0 204
Rura  LL, 465,00
B 1 0 0 0 0
| UuC
C 3 1.48
3 B 5 Sacaba ™ 12 200058 1.489.126,00 0,00 9.12 1.489.
ano 126,00
B 1 6,00
C 3 1.48
3 B 5 Sacaba ™ 1,2 200058 1.489.126,00 0,00 9.12 1.489.
B 1 ano 6.00 126,00




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO .
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
C 3
Urb 15.00 15.45  15.75 16.07 62.283
g ? Sacaba .0 2 200012  62.283,00 0,00 000 | 6,00 | 500 | 400 | .00
C 3
Urb 15.00 15.45 15.75 16.07 62.283
g f Sacaba .0 2 200012  62.283,00 0,00 000 | 0.00 | 900 | 200 | .00
C 3 200.
Urb 49.00 50.02  50.72 51.43 401.17
g fSacaba ana | 3 200013 401.175,00 0,00 088, 0.00 | 0,00 | 0.00 | 5.00 | 500
C 3 200.
Urb 49.00 50.02  50.72 51.43 401.17
g iSacaba ano | 3 200013 401.175,00 0,00 0(())(()), 0.00 | 0,00 | 0,00 | 5.00 | 500
C 3
Urb 35.00 25.57 35.97 36.37 132.92
g f Sacaba .0 1 200018  132.927,00 0,00 000 | 700 | 3.00 | 700 | 700
C 3
Urb 35.00 25.57 35.97 36.37 132.92
g ? Sacaba | _ ' 1 200018  132.927,00 0,00 000 | 700 | 3.00 | 200 | 700
C 3 it 600
ano/ | 750.0 778.7 797.0 815.8 3.741.
3 g ? Sacaba p 7 1-12 20010 3.741.641,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 088, 00,00 | 77,00 | 36.00 | 28.00 | 641,00
|
3 (B: g Sacaba aU”r‘t’)/ 1-12 200010 3.741.641,00 0,00 888' 750.0 | 778.7 1 797.0 | 815.8 | 3.741.
B : Rura /aL.0%4, ' 0o, 00,00 77,00 36,00 28,00 641,00
|




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
3 g g Sacaba aUnr:/ 1-12 20 0010 3.741.641,00 0,00 888' 750.0 | 778.7 | 797.0 | 815.8 | 3.741.
5 : Rura Jal.oad, ’ 0o, 00,00 77,00 36,00 28,00 641,00
|
c 3 aUnrcl))/
3 B 5 Sacaba 1-12 200 010 0,00 0,00 0,00
Rura
B 1 |
C 3 aUnr(l))/
3 B 5 Sacaba 1-12 200 010 0,00 0,00 0,00
Rura
B 1 |
C 3 aUnrg/ ég'g 22.01 16.27 16.36 16.46 91.108
3| B 5 Sacaba 1-12 2100 | 91.108.730,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 °°-° 3.434, 5.556, 8.661, 4.522, .730,0
Rura 57,0
B 1 | 0 00 00 00 00 0
C 3 aunrg/ 7.23 | 2.105. 5 342
3 B 5 Sacaba 1-12 21 9.342.305,00 0,00 7.30 000,0 0,00 0,00 0,00 2:>%%
Rura 305,00
B 1 | 500 O
C 3 aUnrg/ 7.23  2.105. 5 342
3 B 5 Sacaba 1-12 21 9.342.305,00 0,00 7.30 000,0 0,00 0,00 0,00 2>
Rura 305,00
B 1 | 500 O
C 3
3 B 5 Sacaba Y 4 21 0,00 0,00 0,00
ano LL
B 1
C 3
3 B 5 Sacaba P 4 21 0,00 0,00 0,00
B 1 ano LL

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR
iQA PRESUPUESTO
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de

PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
TERRITORIALES

Urba (presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
no/ Distr sto) otal

MUN
Rura ito

| 2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

Chi
mpa
Melg

I
Boli
vian

Brit
anic

Villa
Cloti
Ide,
Mari
scal
ano/ Sucr 2.46  2.315.
e- 21 4.775.000,00 0,00 | 0.00 | 000,0 | 0,00 0,00 0,00
Rura
| A|_'1a 0,00 0
win,
Punt
iti
Chic

Urb
4.775.
000,00

Sacaba

w
Wm0
= oUW

Jose
Via
Garc
ia,
Libe
raci
on
10
De
Dici




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES

PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de

(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal

2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

emb
re,
Paca
ta,
Ulin
cate

I
Maic

May
u,
Calu
yo
Chic

Man
Ces
ped,
Issa

Mald
ona
do,
Emil
iano
Villa
zon,
Ger
man
Busc
h,
Villa
Ani

N




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES

PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de

(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal

2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

mas

Quin
tanil
la B,
Entr

Rios
I 6/
Anto
faga
sta,
Boli
vian

Brit
anic

Fran

Tam
ayo,
27
de
Ago
sto,
Ren

Fern
and
ez
Bec
erra




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR
iQA PRESUPUESTO
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de

PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
TERRITORIALES

Urba (presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
no/ Distr sto) otal

MUN
Rura ito

| 2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

Chi
mpa
Melg

I
Boli
vian

Brit
anic

Villa
Cloti
Ide,
Mari
scal
ano/ Sucr 2.46  2.315.
e- 21 4.775.000,00 0,00 | 0.00 | 000,0 | 0,00 0,00 0,00
Rura
| A|_'1a 0,00 0
win,
Punt
iti
Chic

Urb
4.775.
000,00

Sacaba

w
Wm0
= oUW

Jose
Via
Garc
ia,
Libe
raci
on
10
De
Dici




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES

PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de

(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal

2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

emb
re,
Paca
ta,
Ulin
cate

I
Maic

May
u,
Calu
yo
Chic

Man
Ces
ped,
Issa

Mald
ona
do,
Emil
iano
Villa
zon,
Ger
man
Busc
h,
Villa
Ani




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES

PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de

(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal

2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

mas

Quin
tanil
la B,
Entr

Rios
I 6/
Anto
faga
sta,
Boli
vian

Brit
anic

Fran

Tam
ayo,
27
de
Ago
sto,
Ren

Fern
and
ez
Bec
erra




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
C 3 aUnr:/ 1.770. 1.500. 1.500. 1.500. 4 -0
3 B 5 Sacaba 1-12 21 6.270.000,00 0,00 000,0 000,0 000,0 000,0 °:2/Y-
Rura 000,00
B 1 | 0 0 0 0
Urb
C 3 ano/ 1.770. 1.500. 1.500. 1.500.
3 B 5 Sacaba 1-12 21 6.270.000,00 0,00 000,0 000,0 000,0 000,0 °:279-
Rura 000,00
B 1 | 0 0 0 0
C 3 aUnrg/ 80.0 7.707. 7.000. 7.000. 7.000. 28.787
3 B 5 Sacaba g 1-12 21 28.787.000,00 0,00 00,0 000,0 000,0 000,0 000,0 .000,0
B 1 | 0 0 0 0 0 0
C 3 aUnrg/ 80.0 7.707. 7.000. 7.000. 7.000. 28.787
3 B 5 Sacaba % 1-12 21 28.787.000,00 0,00 00,0 000,0 000,0 000,0 000,0 .000,0
B 1 | 0 0 0 0 0 0
C 3 aUnrg/
3 B 5 Sacaba 1-12 21 0,00 0,00 0,00
Rura
B 1 |
C 3 aUnrct))/
3 B 5 Sacaba ot 1-12 21 0,00 0,00 0,00
ura
B 1 |
C 3 aUnr:/ ég'é 6.575. 6.238. 6.331. 6.426. 35.736
3 B 5 Sacaba 1-12 210 | 35.736.073,00 0,00 °2:° 882,0 299,0 334,0 758,0 .073,0
Rura 00,0
B 1 | 0 0 0 0 0 0
C 3 aunrg/ ég'é 6.575. 6.238. 6.331. 6.426. 35.736
3 B 5 Sacaba 1-12 210 | 35.736.073,00 0,00 °2-% 8820 299,0 334,0 758,0 .073,0
Rura 00,0
B 1 | 0 0 0 0 0 0




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
C 3 aUnr:/ 1.500. 1.500. 1.500. 1.500. . oo
3 B 5  Sacaba 1-12 21 0002 6.000.000,00 0,00 000,0 000,0 000,0 000,0 °:29Y-
Rura 000,00
B 1 | 0 0 0 0
Urb
C 3 ano/ 1.500. 1.500. 1.500. 1.500. . oo
3 B 5 Sacaba 1-12 210002 6.000.000,00 0,00 000,0 000,0 000,0 000,0 °:29Y-
Rura 000,00
B 1 | 0 0 0 0
C 3 aUnrg/ 434 | 4055 37.25 37.32 37.76 198.35
3 g ? Sacaba > 1-12 210088  198.352,00 0,00 520,0 500 | .00 | 7,00 | 400 | 2.00
|
c 3 aUnrg/ 454 4055 37.25 37.32 37.76 198.35
3 g ? Sacaba 5% 1-12 210088  198.352,00 0,00 520,0 500 | 7.00 | 7.00 | 400 | 2.60
|
C 3 aunrg/ 109.185.924.0 38'8 23.00 22.14 22.00 22.04 109.18
3 B 5 Sacaba 57 1-12 2100 557" 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ;oo 0.000, 1.665, 0.859, 3.400, 5.924,
B 1 | o 00 00 00 00 00
Urb 20.0
C 3 23.00 22.14 22.00 22.04 109.18
3 B 5 Sacaba ?{E‘r’é 1-12 21 0 004 109'183'924'0 0,00 88'8 0.000, 1.665, 0.859, 3.400, 5.924,
B 1 | o 00 00 00 00 00
Urb 20.0
C 3 23.00 22.14 22.00 22.04 109.18
3 B 5 Sacaba ?{E‘r’é 1-12 21 0 004 109'183'924'0 0,00 88'8 0.000, 1.665, 0.859, 3.400, 5.924,
B 1 | o 00 00 00 00 00




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
- | o aUnrg/ 2 mEe | AmEIEAm 66 050 050 o o | G o J9L0 EUSD G2 SIS A5
5 : Rura :233. /5%, ' ' ' ' ' ' g, 00,00 76,00 08,00 70,00 754,00
|
1,2,
3, 4,
3 g g Sacaba aUnrg/ 6’G7', 210005 4.533.754,00 0,00 888' 900.0 | 906.8 | 911.2 | 913.6 | 4.533.
Rura 5, :233.75% ' 1 00,00 76,00 08,00 70,00 754,00
B 1 00
| | CH,
LL,
uc
1,2,
3, 4,
3 g g Sacaba aU”r‘[’)/ EXC’?', 210005 4.533.754,00 0,00 888' 900.0 | 906.8 | 911.2 | 913.6 | 4.533.
Rura 5, $233. /5% ' ' 00,00 76,00 08,00 70,00 754,00
B 1 00
| | CH,
LL,
uc
C 3 Urb
ano/ 80.00 80.00 80.00 80.00 320.00
3 g fSacaba o 1-12| 21 320.000,00 0,00 GEO G0 | i | Gom | oam | o | a0
|




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
C 3 Urb
ano/ _ 80.00 | 80.00 | 80.00 | 80.00 | 320.00
3 E f Sacaba o>/ 1-12 210006  320.000,00 0,00 0,00 " T00 000 000 0,00
|
C 3 Urb
ano/ 80.00 | 80.00 | 80.00 | 80.00 | 320.00
3 g ? Sacaba Rura 1-12 21 0 006 320.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|
Urb
C 3 B 3.15 4.981. 4.191. 4.230. 4.269. 20.830
3 B 5 | Sacaba R 1-12 3300 20.830.723,00 0,00 0,00|0,00|/0,00 0,00 0,00 7.65 180,0 957,0 247,0 685,0 .723,0
ura
B 1 | 4,00 0 0 0 0 0
C 3 aUnr;’/ 1.88 | 2.710./1.921./1.959. | 1.998. | 10.474
3 B 5 Sacaba g 1-12 330  10.474.469,00 0,00 5.00 | 280,0 | 057,0 | 347,0 | 785,0 | .469,0
B 1 | 0,00/ o 0 0 0 0
Urb
C 3 ano/ 1.88 2.710. 1.921. 1.959. 1.998. 10.474
3 B 5 Sacaba . 1-12 330  10.474.469,00 0,00 5.00 280,0 057,0 347,0 785,0 .469,0
B 1 | 0,00 0 0 0 0 0




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
C 3 ano/ 1117 9935 993.5 993.5 993.5 5.087
3 B 5 Sacaba o 1-12 330016 5.087.648,00 0,00 357 oo 500 19.00 19.00 64800
B 1 | 2,00
C 3 urb 1.11
ano/ 1119935 993.5 993.5 993.5 5.087.
3 B 5| Sacaba 5> 1-12 330016 5.087.648,00 0,00 357 %2 1500 19.00 19.00 648,00
B 1 | 2,00
C 3 aUnrcl:/ 159. 1419 1419 141.9 141.9 726.80
3 E i Sacaba o/ 1-12 330080  726.806,00 0,00 ogg, 31,00 | 31,00 | 31,00 | 31,00 | 6,00
|
c 3 aUnrcl;/ 159. 1419 1419 1419 141.9 726.80
3 E ? Sacaba o>/ 1-12 330080  726.806,00 0,00 ogg, 31,00 | 31,00 | 31,00 | 31,00 | 6.60
|
c 3 aUnrg/
3 B 5 Sacaba g% 1-12 330 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B 1
|
C 3 Urb
3 B 5 | Sacaba gﬂ‘r’é 1-12 330 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B 1
|




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024
Urb
C 3 bt 1.01 1.115. 1.157. 1.183. 1.211. . o)
3 B 5 Sacaba 1-12 2300 | 5.682.195,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.00 000,0 208,0 799,0 188,0 >:°°<
Rura 195,00
B 1 | 0,00 0 0 0 0
"Urb
C 3 anoy 1.01  1.115. 1.157. 1.183. 1.211. . o)
3 B 5 Sacaba > 1-12 230 | 5.682.195,00 0,00 5.00 000,0 208,0 799,0 188,0 J52°0
B 1 . 0,00 0 0 0 0 '
"Urb
C 3 anoy 1.01 1.115. 1.157. 1.183. 1.211. . oo
3 B 5 Sacaba 5/ 1-12. 230 | 5.682.195,00 0,00 5.00 000,0 208,0 799,0 188,0 J52°c
B 1 " 0,00 0 0 0 0 '
C 3 Urb
3|8 5 Sacaba 2% 1.12 2300 = 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2299 00 0,00 0,00 °00:00
5 : Rura 00,00 0,00
|
C 3 Urb
3 B 5 Sacaba 1 230 0,00 0,00 0,00
ano
B 1
c 3 Urb
3 B 5 Sacaba 1 230 0,00 0,00 0,00
ano
B 1
c 3 23
Urb 1312003 500.0 500.00
3 g i sacaba _ 1  gg09000 | 500-000,00 0,00 30,00 000 0,00 0.00
000 0
C 3 Urb 23 500.0 500.00
3 g ? Sacaba "0 1 300o 500.000,00 0,00 J0.00 000 0,00 0.00




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
9000000
0000
C 3 aunrg/ ;g'g 13.20 12.14 12.24 12.39 63.455
3 B 5 | Sacaba 1-12 2500 63.455.302,00 0,00 0,00|0,00|0,00 0,00 0,00 ' 0.413,  0.790, | 0.106, 6.943, .302,0
Rura 50,0
B 1 | 0 00 00 00 00 0
Urb
C 3 ano/ 6.81 6.352. 5.986. 6.000. 6.054. 31.212
3 B 5 | Sacaba Rura 1-12 250 31.212.349,00 0,00 7.78 | 770,0 | 562,0 | 866,0 364,0 .349,0
B 1 | 7,00 0 0 0 0 0
C 3 aUnr:/ 6.81 6.352. 5.986. 6.000. 6.054. 31.212
3 B 5 Sacaba . 1-12 250  31.212.349,00 0,00 7.78 770,0 562,0 866,0 364,0 .349,0
B 1 | 7,00 0 0 0 0 0
C 3 aUnr(?/
3 B 5 | Sacaba 1-12 250 0,00 0,00 0,00
Rura
B 1 |
c 3 aUnr(?/
3 B 5 | Sacaba 1-12 250 0,00 0,00 0,00
Rura
B 1
|
C 3 aUnrct)’/ 2.57 2.648. 2.330. 2.333. 2.352. 12.238
3 B 5 | Sacaba Rura 1-12 250089 | 12.238.488,00 0,00 | 3.50 | 250,0 534,0 604,0 600,0 .488,0
B 1 | 0,00 0 0 0 0 0
C 3 Urb 2.57 2.648. 2.330. 2.333. 2.352. 12.238
3 B 5 Sacaba 0 112 250089 12.238.488,00 0,00 3.50 250,0 534,0 604,0 600,0 .488,0
B 1 0,00 0 0 0 0 0




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
|
C 3 Urb
ano/ 680.0 705.8 722.1 738.9 2.846.
3 g i Sacaba pi 1-12 250006 2.846.954,00 0,00 00,00 | 62.00 | 55.00 | 37,00 | 95400
|
C 3 Urb
ano/ 680.0 705.8 722.1 738.9 2.846.
3 g ? Sacaba 5/ 1-12 250006 2.846.954,00 0,00 00,00 | 62.00 | 55,00 | 37,00 | 954,00
|
c 3 aUnr:/ 826. 9343 958.8 974.7 991.0 4.685
3 g f Sacaba 5% 1-12 250 | 4.685.126,00 0,00 183' 93,00 | 36.00 | 17.00 | 17.00 | 126.00
|
c 3 aUnr(l))/ 826. 9343 958.8 974.7 991.0 4.685
3 g f Sacaba % 1-12 250 | 4.685.126,00 0,00 1(6)53, 93,00 | 36.00 | 17.00 | 17.00 | 126.00
|
C 3 aUnr(l))/
3 B 5 | Sacaba 1-12 250 0,00 0,00 0,00
Rura
B 1 |
C 3 aUnrg/
3 B 5 Sacaba S 1-12 250 0,00 0,00 0,00
ura
B 1 |
c 3 aunrg/ 39.6 5500 50.00 50.00 50.00 239.60
3 g i Sacaba A% 1-12 250016  239.600,00 0,00 0%,0 0.00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0.00
|




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
C 3 39.6
ano/ 50.00 50.00 50.00 50.00 239.60
3 g ? Sacaba 5% 1-12 250016  239.600,00 0,00 0%,0 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0.00
|
c 3 aUnrcl))/
3 B 5 | Sacaba 1-12 250016 0,00 0,00 0,00
Rura
B 1 |
C 3 aUnr(l))/
3 B 5 | Sacaba 1-12 250016 0,00 0,00 0,00
Rura
B 1 |
Urb
C 3 ano/ 1.48 1.630. 1.708. 1.758. 1.810. o oo
3 B 5| Sacaba 5 1-12 260003 8.387.785,00 0,00 0.00 000,0 996,0 764,0 0250 Leo°
B 1 0,00 0 0 0 0 '
|
Urb
C 3 ano/ 1.48  1.630. 1.708. 1.758. 1.810. g a0
3 B 5 Sacaba .| 1-12 260003 8.387.785,00 0,00 0.00 000,0 996,0 764,0 0250 oo
B 1 | 0,00 0 0 0 0 '
C 3 aUnrct))/
3 B 5 Sacaba > 1-12 26 0003 0,00 0,00 0,00
ura
B 1 |
c 3 aUnr:/
3 B 5 Sacaba 5 1-12 26 0003 0,00 0,00 0,00
ura
B 1 |
Urb
C 3 680.
3 B 5 Sacaba 2" 112 250 | 1.185.000,00 0,00 000, 2929 000 o000 0,00 1:18
5 : Rura 0o | 00,00 000,00
|




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024
Urb
C 3 680.
3 B 5 Sacaba 2" 112 250  1.185.000,00 0,00 000, 2229 000 0,00 0,00 118>
Rura 00,00 000,00
B 1 | 00
c 3 aUnrcl))/
3 B 5 Sacaba 1-12 250 0,00 0,00 0,00
Rura
B 1 |
C 3 aUnr(l))/
3 B 5 Sacaba 1-12 250 0,00 0,00 0,00
Rura
B 1 |
c 3 aUnrg/ 1.06 ' 400.0 400.0 400.0 400.0 2.660
3 B 5 Sacaba g% 1-12 250018 2.660.000,00 0,00 0.00 G060 0000 00,00 00,00 000,00
B 1 | 0,00
3 g g Sacaba aU”rg/ 1-12 250018 2.660.000,00 0,00 é'gg 400.0 | 400.0 | 400.0 | 400.0 | 2.660.
Rura -660.000, ' 00,00 00,00 00,00 00,00 000,00
B 1 | 0,00
C 3 aUnr:/ 6.84 6.153. 2.567. 2.590. 2.614. 20.769
3 B 5 Sacaba ' 1-12 220  20.769.046,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.19 761,0 094,0 463,0 533,0 .046,0
ura
B 1 | 500 O 0 0 0 0
C 3 aUnr:/ 2.86 1.764. 4631
3 B 5  Sacaba 1-12 220 | 4.631.221,00 0,00 7.19 026,0 0,00 0,00 0,00 02
Rura 221,00
B 1 | 500 O
C 3 aunrg/ 2.86 1.764. 4631
3 B 5 Sacaba 1-12 220 | 4.631.221,00 0,00 7.19 026,0 0,00 0,00 0,00 39
Rura 221,00
B 1 | 500 O




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024
C 3 ano/
3 B 5 Sacaba 1-12 220 0,00 0,00 0,00
Rura
B 1 |
c 3 aUnrcl))/
3 B 5 Sacaba 1-12 220 0,00 0,00 0,00
Rura
B 1 |
C 3 aUnrg/ 1.37  1.859. 3935
3 B 5 Sacaba 1-12 220 | 3.235.735,00 0,00 6.00 7350 0,00 0,00 0,00 22>
Rura 735,00
B 1 | 0,00 0O
C 3 aUnrg/ 1.37 1.859. 3935
3 B 5 Sacaba 1-12 220 | 3.235.735,00 0,00 6.00 7350 0,00 0,00 0,00 >:232
Rura 735,00
B 1 | 0,00 0O
C 3 aunrg/ 2.60 2.530. 2.567. 2.590. 2.614. 12.902
3 B 5 Sacaba g% 1-12 22010 12.902.090,00 0,00 0.00 000,0 094,0 463,0 533,0 .090,0
B 1 | 0,00 0 0 0 0 0
C 3 aUnrct)’/ 2.60 2.530. 2.567. 2.590. 2.614. 12.902
3 B 5 Sacaba o> 1-12 22010  12.902.090,00 0,00 0.00 000,0 094,0 463,0 533,0 .090,0
B 1 | 0,00 O 0 0 0 0
Urb
C 3 50.0
3 B 5 | Sacaba ?{”0/ 1-12 2200  128.387,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 "33 000 0,00 o000 12838
B 1 L:ra 0 7,00 7,00
Urb
C 3 50.0
3 B 5 Sacaba 2" 112 220 128.387,00 0,00 000 ’838 000 o000 0,00 12838
B 1 Rura 0 7,00 7,00
|
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GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR
iQA PRESUPUESTO
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de

PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
TERRITORIALES

Urba (presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
no/ Distr sto) otal

Rura ito
I 2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

Urb
ano/
Rura

78.38 128.38

1-12 220 128.387,00 0,00 | 00,0 7.00 0,00 0,00 0,00 7,00

Palc

Rura | Agui
| rre,
DR-

Ucu

chi,

DR-

Chif

ata

30.00 30.00 30.00 30.00 |140.00

10 0 000 | 140.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 000 000 0,00

T IO

= W

Sacaba

DR-
5,
DR-
Palc

DR-
Rura | Agui 20.00 | 30.000, | 30.000 | 30.000 | 30.000 | 140.00
I rre, 100002 140.000,00 0,00 0,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
DR-
Ucu
chi,
DR-
Chifi
ata




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES

PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
Urba (presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion

no/ Distr sto) otal

Rura ito
I 2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

DR-

Palc

a,

DR-

Rura | Agui 20.00 | 30.000, | 30.000 | 30.000 | 30.000 | 140.00
| rre, 10 0 002 140.000,00 0,00 0,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
DR-
Ucu
chi,
DR-
Chin
ata
DR-

C 3
3 B 5 | Sacaba
B 1

DR-
Palc
a,
DR-
Rura | Agui

0,00 0,00 0,00
| rre,

C 3
3/ B 5 | Sacaba
B 1
Ucu
chi,
DR-
Chin
ata
DR-
c 3 Rura >
3/ B 5 | Sacaba DR- 0,00 0,00 0,00
B 1 Palc

| 256

(&



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024
Agui
rre,
DR-
Ucu
chi,
DR-
Chifi
ata
C 3 Urb
3 B 5 sacaba 2" L= 450000  30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 329 500 0,00 0,00 30000
5 : Rura AG 0,00 ,00
|
C 3 Urb
ano/ | LL- 30.00 30.000
3 S i Sacaba 5% = 100201  30.000,00 0,00 0,00 00
|
C 3 Urb
ano/ | LL- 30.00 30.000
3 g ? Sacaba 5% 100201  30.000,00 0,00 0.00 00
|




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
DR-
C 3 Rura = 235, 30.00 | 30.00 | 30.00 | 30.00 | 355.00
3 B 5 | Sacaba DR- 10 0 000 355.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000, ) ) ) ) .
| : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B 1 Agui 00
rre
DR-
C 3 5 10.0
SACAB | Rura 30.00 | 30.00 | 30.00 A 30.00 | 130.00
3 B 5 A | DR-. 10 0 003 130.000,00 0,00 | 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B 1 Agui 0
rre
DR-
C 3 5 10.0
SACAB | Rura 30.00 | 30.00 | 30.00 A 30.00 | 130.00
3 B 5 A | DR-. 10 0 003 130.000,00 0,00 | 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B 1 Agui 0
rre
C 3 % 10
3 B 5 SACAB Rura DR- 1312010 225.000,00 225, 225.00
A | .1 1000000 0,00
B 1 Agui 000 000,
rre 0,00, 00
C 3 % 10
3 B 5 SACAB |Rura DR- 1312010 225.000,00 225, 225.00
A | .1 1000000 0,00
B 1 Agui 000 000,
rre 0,00 00
Urb
C 3 ano/ 1.73  1.484. 978.8 1.000.  1.022. 6.225
3 B 5 | Sacaba 1-12 100000 | 6.225.744,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 9.38| 717,0 : 333,0 | 474,0 ) :
B 1 Rura 3.00 0 37,00 0 0 744,00
I I




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
C 3 AG 699.
SACAB Rura -\ 873.2 892.3 911.9 932.0  4.308.
3 B 5 2% ' LL, 100008 4.308.984,00 0,00 440, (778 S0 0300 87.00 964,00
B 1 PA, 00
uc
1,5,
C 3 AG 699.
SACAB Rura =\ 873.2 892.3 911.9 932.0  4.308.
3 B 5 > ® LL, 100008 4.308.984,00 0,00 440, 150 37500 03,00 87.00 984,00
B 1 PA, 00
uc
C 3
3 B 5 SACAB urb 'y 4 0,00 0,00 0,00
ano
B 1
C 3
3 B 5 SACAB Urb |, , 0,00 0,00 0,00
A ano
B 1
Urb | 1r 2
c 3 sacAB ano/ ACG 399 5150 86.50 88.43 90.38 376.76
3 B 5 SRE 2N/ LL, 100008 376.760,00 0,00 430 ‘550 000 000 7.00 0.00
B 1 Y 0
uc
Urb | 1r 2
5 CB: g SACAB | ano/ ’tf 100008| 37676000 000 Zg'g 71.50 86.50 88.43 90.38 376.76
A Rura O /00, ' Y 0,00 0,00 000 7,00 0,00
B 1 Y 0
uc




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
QA PRESUPUESTO ERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
5,
c 3 AG
3|B 5 SACAB Rura '\/" 1450012  40.000,00 0,00 40.00 40.000
B A | 0,00 00
5 1 PA,
uc
5,
C 3 AG
3 B 5 SACAB Rura '\ /" 1450012  40.000,00 0,00 40.00 40.000
B A | 0,00 00
8 1 PA,
uc
C 3 10 1.00
SACAB Rura 1312007 00 1 5500 1.500.
3 B 5 SAC " cn 1312097 1.500.000,00 0,00 0.00 2ot 000,00
B 1 J 0,00
C 3 10 1.00
SACAB  Rura 1312007 00 500.0 1.500.
3 B 5 SAC " cn | 1312907 1.500.000,00 0,00 0.00 o007 00000
B 1 0 0,00
C 3
3 B 5 SACAB Rura . 0,00 0,00 0,00
A |
B 1
c 3 SACAB Rura
3 B 5 CH 0,00 0,00 0,00
> > A |




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
C 3 5,
3 B 5 SA/EAB Rulra CH, 0,00 0,00 0,00
B 1 PA,
uc
AG,
C 3 5,
3 B 5 SA/EAB Rulra CH, 0,00 0,00 0,00
B 1 PA,
uc
Urb
C 3 3.91 4.737.
ano/ 400.0 400.0 400.0 9.857.
3 B 5 Sacaba A 1-12 120001 9.857.329,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.98 343,0 (0o (oo (000 33900
B 1 | 6,00 O
5,
C 3 AG 415.
SACAB Rura 2o 808.9  400.0 400.0 400.0  2.423.
3 B 5 > ® CH, 120001 2.423.920,00 0,00 000, 5% 0 1560 00,00 00,00 920,00
B 1 uc, 00
PA
5,
C 3 AG 415.
SACAB Rura 2 808.9  400.0 400.0 400.0  2.423.
3 B 5 > /2 CH, 120001 2.423.920,00 0,00 000, 50%35 5060 00,00 00,00 930.00
B 1 uc, 00
PA
C 3 5, 150.
3 B 5 SACAB Rura o' 150007 495.092,00 0,00 000, >0 400 0,00 o000 #2207
5 . A Lo o | 92,00 2,00




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
QA  PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024
C 3 AG, 150.
3 B 5 SACAB Rura ' 150007 495.092,00 0,00 000, 349 500 000 0,00 %2°:0°
A | 92,00 2,00
B 1 uc, 00
PA
> 12
C 3 AG, 3.16  2.925.
3 B 5 SACAB Rura o~ 2874703 ¢ ns9 558 00 0,00 3.65 600,0 0,00 0,00 0,00 °:989
A | 000000 258,00
B 1 uc, 0 8,00 0
PA
> 12
C 3 AG, 3.16  2.925.
3 B 5 SACAB Rura - 2874703 ¢ hs9 558 00 0,00 3.65 600,0 0,00 0,00 0,00 °:989
A | 000000 258,00
B 1 uc, 0 8,00 0
PA
> 12
C 3 AG 91.3
SACAB Rura “C' 1312007 215.0 306.32
3 B 5 SA @ cH, 2302007 306.328,00 0,00 28,0 go%o 000 0,00 0,00 >g&2
B 1 uc, %000 0
PA
> 12
C 3 AG 91.3
SACAB Rura 2C' 1312007 215.0 306.32
3 B 5 SA " cH, 2302007 306.328,00 0,00 28,0 go%o 0,00 0,00 0,00 ‘g3
B 1 uc, %00 0
PA
5,
C 3 AG,
3 B 5 SACAB Rura " 450009  27.638,00 0,00 0,00 2793 000 0,00 o000 27:538
A | 8,00 .00
B 1 uc,
PA




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024
C 3 AG,
3 B 5 SACAB Rura’ " 450009  27.638,00 0,00 0,00 27%3 000 0,00 o000 27:538
A | 8,00 ,00
B 1 uc,
PA
5,
C 3 AG,
3 B 5 SACAB Rura ' 150010 333.333,00 0,00 0,00 3333 000 o000 o000 333:33
A | 33,00 3,00
B 1 uc,
PA
5,
C 3 sacaB |Rura ACG 333.3 333.33
3 B 5 CH, | 120010 333.333,00 0,00 0,00 : 0,00 0,00 0,00 :
A | 33,00 3,00
B 1 uc,
PA
C 3 AEE 12
SACAB Rura 2 1312011 81.76 81.760
3 B 5 A | CH, 5100000 81.760,00 0,00 0,00 00
B 1 uc, >0oo
PA
C 3 AEE 12
SACAB Rura 2 1312011 81.76 81.760
3 B 5 A | CH, 5100000 81.760,00 0,00 0,00 00
B 1 uc, >“oo0
PA
C 3 32 100
SACAB Rura 1312007 ' 100.00
3 g f . " AG  gi06000  100.000,00 0,00 0(())8, 0.00
000
C 3 100.
SACAB | Rura 32 100.00
3 g ? . ' AG 37500,  100.000,00 0,00 088, 0.00




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
QA  PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
6000000
000
C 3 Urb 5.08 6.100 12.557
3 B 5 | SACAB |ano/| 1- | 54 4400 | 12.557.571,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00| 0,00 |0,00|5.22 | 267,0 | 346:7 | 457.2 | 468.1 | "o,
A |Rura| LL 21,00 55,00 06,00
B 1 | 2,00 0 0
C 3 sacaB | urb | 1- 360. ' 430.0 446.7 457.2 468.1 2.162
3 E f A ano LL 290004 2.162.082,00 0,00 088' 00,00 21,00 55,00 06,00 082,00
C 3 sacaB | urb | 1- 360. ' 430.0 446.7 457.2 468.1 2.162
3 E f A ano LL 290004 2.162.082,00 0,00 088' 00,00 21,00 55,00 06,00 082,00
C 3
3 B 5 SACAB  Urb | 1- 0,00 0,00 0,00
A ano LL
B 1
C 3
SACAB  Urb 1-
3 B 5 SAMAS o b 0,00 0,00 0,00
B 1
C 29
3 4.72  5.670. 10.395
3 B 5 SACAB | Urb  1- 18620264, 395 489 0 0,00 5.22 267,0 489,0
B A ano LL 500000
. 1 VA 200 0 0




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024
C 29
3 4.72 | 5.670. 10.395
3 B 5 SACAB Urb | 1- 8620264, 395 489 00 0,00 5.22 267,0 1489,0
B . A ano LL 500000 300 | o 5
A 000 '
C 3| cacaB aUnrg/ ; i' 1.28 1.472. 1.534. 1.574. 1.614. _ .
3 B 5 % 280000 7.475.875,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 262,0 766,0 144,0 703,0 ~.:t/>:
A Rura 6,7 875,00
B 1 0,00 0 0 0 0
| y LL
Ub 1,2
C 3 e 1.18 1.372. 1.434. 1.474. 1.514.
3 B 5 SACAB ano/|3,4, 544004 6.975.875,00 0,00 0.00 262,0 766,0 144,0 703,0 227>
A Rura 6,7 875,00
B 1 0,00 0 0 0 0
| y LL
Urb |1, 2
C 3 r e 1.18 1.372. 1.434. 1.474. 1.514.
3 B 5 SACAB ano/ i3, 4, 544004 6.975.875,00 0,00 0.00 262,0 766,0 144,0 703,0 227>
A Rura 6,7 875,00
B 1 v 0,00 0 0 0 0




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
c 3 Urb 1,2,
SACAB | ano/ | 3, 4, 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 400.00
3|8 > A Rua 6,7 200003 400.000,00 0,00 00,00 | 00,00 00,00 00,00 0,00
| y LL
C 3 Urb |1, 2,
SACAB | ano/ | 3, 4, 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 400.00
3B > A Rura 6,7 200003 400.000,00 0,00 00,00 00,00 00,00 00,00 0,00
| y LL
28
C 3 100.
SACAB @ Urb 1312010 100.00
3 B 5 A ano 1 8600000 100.000,00 0,00 | 000, 0,00
B 1 000 00




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
28
C 3 100.
SACAB | Urb 1312010 100.00
3/ B 5 A ano 1 8600000 100.000,00 0,00 | 000, 0,00
B 1 00
000
C 3 Urb
3 B 5 | SACAB | ano/| 4y 0,00 0,00 0,00
A Rura| LL
B 1 |
C 3 Urb
3 B 5 SACAB ano/ 4y 0,00 0,00 0,00
B 1 A Rura | LL
I




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

el PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
1,2,
3, 4,
c 5 Urb 6'57'
3 B 5 SA/EAB gﬂ?g AG, 0,00 0,00 0,00
B 1 e,
CH,
PA,
LL
1,2,
3,4,
c 3 urb "
3 B 5 SA/EAB gﬂ‘r’é AG, 0,00 0,00 0,00
B 1 e,
CH,
PA,
LL
C 3 it 130
SACAB  ano/ *| 250.0 | 255.8 259.5 263.3 1.158.
3 g f A" AU 1-12 240000 1.158.789,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oc())g, S | Gl | G| G| she
|
C 3 urb 130
SACAB | ano/ 1 150.0 155.8 159.5 163.3 758.78
3 E f A Rura 1712 240004 758.789,00 0,00 088' 00,00 63,00 66,00 60,00 9,00
|
5 g g SACAB Ub . > 540004 758.789.00 000 égg' 150.0 | 155.8 159.5 163.3 758.78
5 . A ano/ /83, ' by 00,00 63,00 66,00 60,00 9,00




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
Urba (presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
MUN no/ D.lstr sto) otal
Rura ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
|
C 3 Urb 100.0  100.0 | 100.0 100.0 400.00
3 g f Sacaba _’ 1-12 160005  400.000,00 0,00 00,00 | 00,60 | 00,00 | 00,00 | 0,00
¢ 3 Urb 100.0 | 100.0 100.0  100.0 400.00
3 g ? Sacaba _’ 1-12 160005  400.000,00 0,00 00,00 | 00,00 | 00,00 | 00,00 | ©.60
Urb
C 3 714. 2.296.
SACAB ano/ . 826.2 839.8 853.9 5.530.
3 g f A Ruor 112310000 5.530.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 088, 238,0 S0 fman e S
|

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

LA PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
C 3 Urb | 5, 450
SACAB ano/ | AG, © | 604.6 626.2 639.8 653.9 2.974.
3|8 > A Rura PaA, 310007 2.974.639,00 0,00 000, 5900 60,00 87,00 23,00 699,00
B 1 00
I | uc,
LL,
CH
1,2,
3, 4,
C 3 urb ' 5, 450
SACAB ano/ AG, " 604.6 626.2 639.8 653.9 2.974.
3|8 > A | Rura PA, 310007 2.974.699,00 0,00 000, 5900 60,00 87,00 23,00 699,00
B 1 00
I | uc,
LL,
CH
C 3 Urb
3 B 5 SACAB ano/ 'y 15 310011  30.000,00 0,00 30.00 30.000
B 1 A Rura 0,00 ,00
|
C 3 Urb
SACAB  ano/ 30.00 30.000
3 g f A AN 11-12/ 310011 30.000,00 0,00 0.00 00
|
Urb 31
C 3 264. 1.170.
SACAB ano/ . .. 1312010 1.434.
3 B 5 SRR 2NN 1-12 oel ) 1.434.000,00 000, 000,0 000,00
B 1 00 0
| 000
C 3 264. 1.170.
SACAB  Urb 31 1.434.
3 g f A" anos 112 q312019 1:434.000,00 088, oo(()),o 800,00

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
QA  PRESUPUESTO ERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
Rura 7900000
| 000
C 3 Urb
SACAB | ano/ . 425.0  200.0 200.0 200.0 1.025.
3 g f A Rura 1712 310001 1.025.000,00 0,00 00,00 00,00 00,00 00,00 000,00
|
C 3 Urb
SACAB ano/ 425.0  200.0 200.0 200.0 1.025.
3 g f A Rura 1712 310001 1.025.000,00 0,00 00,00 00,00 00,00 00,00 000,00
|
c 3
B SACAB | Rura 66.60 66.601
3 B 5 SAC @ 5 310003  66.601,00 0,00 o o
1
A
¢ 3
B SACAB | Rura 66.60 66.601
3 2 5 SAC @ 5 310003  66.601,00 0,00 o o
1
A
c 3
3 B 5 SACAB Rura 0,00 0,00 0,00
B > A |
A
C 3
3 B 5 | SACAB | Rura 0,00 0,00 0,00
B A |
8 1

\Z



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024
C 3| anca | urb ; i' 6.25 6.442. 1.100. 1.100. 1.100. 16.000
3 B 5 »% 110000 16.000.805,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.00 805,0 000,0 000,0 000,0 .805,0
A ana | 6, 7,
B 1 0,00 O 0 0 0 0
LL
c 3 sacAB  Urb ; 421' 206 ¢ 19331 1.100. | 1.100. | 1.100. | 14:299
3 B 5 > ano 6. 7 110001 14.299.377,00 0,00 000, | >0 030,00 | 000,00 | 000,00 | 3770
B 1 L 00 0
c 3 sacaB  urb ; 421' 2506 | ¢ 193.3| 1.100. | 1.100. | 1.100. | 14:299
r , 4, .493. .100. | 1.100. | 1.100.
3 B 5 > ano o 7. 110001 14.299.377,00 0,00 000, | 7" 106,00 | 000,00 | 000,00 | 3770
B 1 L 00 0
c 3 1,2, 11
SACAB Urb 3,4, 1312004 185.4 185.42
3 B 5 2% ano o 7. 0400000 185:428,00 0,00 0,00 g% 0,00 0,00 0,00 g%
B 1 LL 000

\Z



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

AR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
QA  PRESUPUESTO ERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024
c 3 sacaB | urb ; 421' 131121004 185.4 185.42
ri , 4, . .
3 g f 0 e 25 Gaceone  185:428,00 0,00 0,00 5350 0,00 000 000 g%
LL | 000
C 3 1,2,
3 B 5 SAgAB ;’;2 3 4, 0,00 0,00 0,00
B 1 6, 7,
C 3 1,2,
3 B 5 SAIEAB ;Jrr]g 34 0,00 0,00 0,00
B 1 6 7
CH, "
C 3 sacaB Rura Y& 1312010 195. 4950 390.00
3 B 5 PA, 390.000,00 0,00 000, 0 0,00 0,00 0,00 '
A | 1100000 00,00 0,00
B 1 aG, 11909 00
CH
CH, 0
C 3 sacaB rura Y& 1312010 195. 1 4950 390.00
3 B 5 PA, 390.000,00 0,00 000, 9 0,00 0,00 0,00 '
A | 1100000 00,00 0,00
B 1 aG, 11009 00
CH
C 3 sacaB urp 12 131121008 557. | 569.0 1.126
3 B 5 SACAB UMD 34 1512008 1.126.000,00 0,00 000, 0% 0,00 0,00 0,00 il
B 1 6 7, 00
000
C 3 sacaB urp 12 131121008 557. 569.0 1.126
3 B 5 SATAB D34, soiotne | 1.126.000,00 0,00 000, go%C 0,00 0,00 0,00 g
B 1 6,7, “2000 00

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024
Urb
C 3 7.79 1.137.
3 B 5 SACAB ano/ 4 45 110000 8.933.012,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.90 110,0 0,00 0,00 0,00 933
A Rura 012,00
B 1 | 2,00 0
CH,
C 3 uc,
3 B 5 SA/EAB Rulra PA, 0,00 0,00 0,00
B 1 AG,
CH
CH,
C 3 uc,
3 B 5 SA/EAB Rulra PA, 0,00 0,00 0,00
B 1 AG,
CH
CH, 1
C 3 uc, 364.
3 B 5 SACAB Rura " 1312010 = 5, 334 0,00 334, 7000 400 0,00 0,00 43433
A | 1200000 0,00 4,00
B 1 AG, 400 00
CH
CH, 1
C 3 uc, 364.
3 B 5 SACAB [Rura " 1312010 45, 33, g9 0,00 334, 7990 500 0,00 o000 #3433
A | 1200000 0,00 4,00
B 1 AG, %000 00
CH
CH, 11
C 3 uc, 427.
3 B 5 SACAB Rura " 1312010 o5y 54, g9 0,00 000, °*’1 000 000 0,00 °21:71
A | 1400000 4,00 4,00
B 1 AG, 00
o 000




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

el PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024
CH, '
C 3 uc, 427.
3 B 5 SACAB Rura " 13120101 o5, 244 o9 0,00 000, °*’Y 900 o000 o000 °2L71
A | 1400000 4,00 4,00
B 1 AG, 000 00
CH
CH, '
C 3 uc, 1.00
3 B 5 SACAB Rural " 1312008 ', 44 500 00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 o000 000
A | 1700000 000,00
B 1 AG, 7000 0,00
CH
CH, i
C 3 uc, 1.00
3 B 5 SACAB Rura " 1312008 , 44 500 00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000
A | 1700000 000,00
B 1 AG, 7000 0,00
CH
1,2,
3’ 4’
c 3 ?A’GZ
3 B 5 SACAB Rural "o 0,00 0,00 0,00
B A |
A 1 CH,
LL,
PA,
uc
1,2,
c ; o
3 B 5 SACAB Rura i 0,00 0,00 0,00
B A |
A 1 5,
CH,
LL,




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
Urba (presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
MUN no/ D.|str sto) otal
Rura ito
| 2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024
PA,
ucC
g g SACAB aUnrg/ 4 1312001 6.976.964,00 0,00 2'(5)2 272:3 1 500 | 0,00 0,00 9276
A Rura| LL | 1200000 ' ) ! ! ' 96,00 ! ! ! 964,00
B 1 8,00
| 000
¢ 3 sacas aunrg/ 4. | 1319001 6.00 1 4753 6.976
B 5 SR e Ioo60og  6:976.964,00 0,00 456 gif0 0,00 0,00 0,00 golos
B 1 8,00
| 000
C 3
B 5 SACAB Urb e 0,00 0,00
A ano
B 1
C 3
B 5 SACAB Urb e 0,00 0,00
A ano
B 1
¢ 3
B 5 SACAB |Rura uC 0,00 0,00
B 1 A |
A
¢ 3
B 5 SACAB |Rura UC 0,00 0,00
B A |
A 1




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024
C 3 SACAB aUnr(E)/ 2.40 | 3.000. | 3.000. 3.000.  3.000. 14.400
3 B 5 A R 1-12 14 0 000 | 14.400.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 Q.00 | 00O0O,0 | 000,0 000,0 000,0 .000,0
ura
B 1 | 0,00 0 0 0 0 0
1’ 2’
3’ 4’
6’ 7’
C 3 SACAB | Urb AG, 2.40 | 3.000. | 3.000. | 3.000. | 3.000. 14.400
3 B 5 2% ane | 5, 140001 14.400.000,00 0,00 0.00 000,0 000,0 000,0 000,0 .000,0
B 1 CH, 0,00 0 0 0 0 0
LL,
PA,
uC
1,2,
3’ 4’
6,7,
C 3 sacas | urb | AG 2.40 3.000. 3.000. 3.000. 3.000. 14.400
3 B 5 > ana | 5/ 140001 14.400.000,00 0,00 0.00 000,0 000,0 000,0 000,0 .000,0
B 1 CH, 0,00 0 0 0 0 0
LL,
PA,
ucC
1’ 2’
3’ 4’
C 3 6, 7,
3 B 5 SACAB Urb | "W=" 440003 0,00 0,00 0,00
A ano
B 1 5,
CH,
LL,

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

AR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
QA  PRESUPUESTO ERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
Urba (presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
MUN no/ D.|str sto) otal
Rura ito
: 2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
PA,
uc
1,2,
3 4,
6, 7,
C 3 AG,
B 5 SA/EAB ;’;2 5. 140003 0,00 0,00 0,00
B 1 CH,
LL,
PA,
ucC
C 3 Urb
SACAB ano/ 185.0 185.0 185.0 185.0 740.00
g f o0 Rue 112 130000  740.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %5 (= TR TR S
|
C 3 uc,
SACAB Rura 5, 185.0 185.0  185.0 185.0 740.00
2 > A | | ag, 130004 740.000,00 0,00 00,00 00,00 00,00 00,00 0,00
CH
C 3 uc,
SACAB Rura 5, 185.0 185.0  185.0 185.0 740.00
g f A | | ag, 130004 740.000,00 0,00 00,00 00,00 00,00 00,00 0,00
CH

N




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR
iQA PRESUPUESTO
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de

PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
TERRITORIALES

(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal

2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

Urb

C 3
3 B 5 SACAB ano/ "o 0,00 0,00 0,00
B 1 A Rura

Urb

C 3
3 B 5 SACAB ano/| "o 0,00 0,00 0,00
B 1 A Rura

C 3
s B - SACAB Rura 5, 0,00 0,00 0,00
B ;A | AG,

C 3
3 B 5 | SACAB |Rura| 5, 0,00 0,00 0,00
e > A | AG,

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024
c 3 sacas Urb/ ; 421' 400. | 504 4| 523.2 | 535.1 | 547.3 | 2.510
ano/ 3, 4, ) ) . ) .510.
3 g f A Rura | 6, 7 130000 2.510.152,00 |0,00/|0,00 0,00|0,00 0,00 0,00 000, 49,00 63,00 15,00 25,00 152,00
00
| y LL
1,2,
3,4,
6’ 7’
C 3 AG 400.
SACAB | Urb ' 504.4  523.2 535.1 547.3 2.510.
3 B 5 A ano 5, 130010 2.510.152,00 0,00 | 000, 49,00 63,00 15,00 25,00 152,00
B 1 CH, 00
LL,
PA,
uC
1,2,
3, 4,
6,7,
C 3 AG 400.
SACAB | Urb ' 504.4  523.2 535.1 547.3 2.510.
3 B 5 > ane 5, 130010 2.510.152,00 0,00 000, | Zo'00 2560 15.00 25.00 152,00
B 1 CH, 00
LL,
PA,
ucC




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR
iQA PRESUPUESTO
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de

PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
TERRITORIALES

(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal

2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

Urb | 7/

C 3
3 B 5 SACAB ano/ "o 0,00 0,00 0,00
B 1 A Rura

Urb

C 3
3 B 5 SACAB ano/| "o 0,00 0,00 0,00
B 1 A Rura

Urb

C 3
3 B 5 SACAB ano/ "o 0,00 0,00 0,00
B 1 A Rura

PA,

Urb 1,2,

C 3 3, 4,
3 B 5 SA/EAB ?Rz‘r’é 6 7 0,00 0,00 0,00
B 1 AG,

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
QA PRESUPUESTO ERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
1’ 2’
3’ 4’
c 5 Urb 6'G7,'
3 B 5 SA/EAB ;ES; 5, 0,00 0,00 0,00
B 1 " cH,
LL,
PA,
uc
1’ 2’
3’ 4’
6’ 7’
C 3 sacas aUnrg/ AG,
3 B 5 SACAB 2o/, 0,00 0,00 0,00
B 1 " cH,
LL,
PA,
uc
C 3 sacaB Urb/ é 421' 240.0  240.0 240.0 240.0 960.00
ano/ 3, 4, ) ) . ) :
3 g ? A %% 130000 960.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 i€ ST TS T IS
| y LL
1, 2,
5 g g SACAB  Urb g";' 130006 | 960.000.00 000 240.0 | 240.0 | 240.0 240.0 960.00
A ano &7 -000, ' 00,00 00,00 00,00 00,00 0,00
B 1 AG,
5,

N



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA

INSTITUCIONAL (PEI 5%’ ke os
Una Civdad con Valor ( , I QM—”@—

SACABA 2021-2025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL

MATICA  (En millones de
Urba (presupue Bs) Gasto corriente Subt
i sto
S no/ Distr )

otal
Rura ito

| 2021 2022 | 2023 2024 2025

Gasto de inversion

2021 2022 2023 2024 2025

WO

IO

=0 W

= U1 W

6[ 7I
AG,
SACAB @ Urb 5, 130006 960.000,00 0,00 240.0 | 240.0 | 240.0 240.0 | 960.00
A ano CH

00,00 00,00 00,00 00,00 0,00
LL,
PA,

1,2,
SACAB |urba | 3, 4, 0,00
A no | 6y

0,00
LL




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
C 3 SACAB | urba ;’ 421,
3 B 5 s 0,00 0,00
B 1 A no 6y
LL
C 3 SACAB | urba ; 421'
3 B 5 Y 0,00 0,00
B 1 A no 6y
LL
C 3 SACAB | urba ;, 421,
3 B 5 L 0,00 0,00
B 1 A no 6y
LL
1,2,
3, 4,
Urb 2
c : SACAB | ano/ ALy
3 B 5 5, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A Rura
B 1 o CH,
LL,
PA,
ucC




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
1,2,
3, 4,
6,7,
c 3 SACAB aUnr:/ AG,
3 B 5 2N s, 0,00 0,00 0,00
B 1 2 cH,
LL,
PA,
ucC
1,2,
3, 4,
6,7,
C 3 sacaB aUnrct:/ AG,
3 B 5 A Rura 5, 0,00 0,00 0,00
B 1 2 cH,
LL,
PA,
uC
C 3 s 42.5151.0153.9155.9 | o, 5 1260.| 14.4 | 40 o5 | o4 15| 79.74 | 87.83 |273.13
3| B = Sacaba @ 1.12 533.622.807,0 | 55.7 | 23.0| 41.1 | 41.9 | 375 1485, 705 | oo | el | 200 | D Tee | 5004,
B 1 Rura 0 91,0 87,0 15,0 18,0 00 513, 11,0 00 00 00 00 00
| 0 0 0 0 ! 00 0
c 3 oy 221.657.036,0 257 05 575 855 48.36 oo
ano .657.036, . ) ) ) )
3 g f Sacaba Rura 1-12 00 0 001 0 91,0 54,0 03,0 52,0 7.386 036, 0,00
| o o 0 0o | ' 00




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR

iQA PRESUPUESTO
PROGRA TOTAL

MATICA  (En millones de

PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
TERRITORIALES

(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal

2021 2022 2023 2024 2025

c 5 Urb 36.5 43.8 45.5 47.2 o . 221
ano/ 221.657.036,0 55.7 90.5 57.5 85.7 8:36 goo
3 : ° sacaba 27 '1-12 00 0001 / A P 7.3(3)6 oot 0,00
| o 0o o o 00
C 3 aunrg/ 6.00 7.13 8.38 8.65 8.656 gg'g
3 B 5 sacaba 2%/ 1-12 010001 38.828.477,00 0.00 2.53 3.61 6.16 .166, o0 0,00
B 1 | 0,00 3,00 2,00 6,00 00 %
C 3 aUnrg/ 6.00 7.13 8.38 8.65 8.656 gg'ﬁ
3 B 5 Sacaba 27/ 1-12 010001 38.828.477,00 0.00 2.53 3.61 6.16 .166, 500 0,00
B 1 | 0,00 3,00 2,00 600 00 %
c 3 aUnrg/ 413. 1 468.6 481.5 498.0 517.5 2.379
3 g i sacaba 2"/ 1-12 34 | 2.379.071,00 0,00 3333, aa0 | 8205 | totn | 3100 |a5v 60
|
5| 5 2 | sacaha aU”r‘l’)/ 1-12 34— | 2.379.071,00 0,00 355, 468:6 4815 498.0 517.5 2.379.
? > Rura -379.071, 00 358 03,00 84,00 15,00 11,00 071,00
|
Urb 10.3
C 3 15.09 | 72.07 76.07 84.09 257.69
3 B 5 Sacaba ?{E‘r’é 1-12 97 0 001 257'695'580'0 0,00 ‘7‘3'3 9.081, 8.560, 6.388, 9.574, 7.580,
B 1 | 79 “o0 " o0 00 00 00
Urb 10.3
C 3 15.09 | 72.07 76.07 84.09 257.69
3 B 5 Sacaba ?{E‘r’é 1-12 97 0 001 257'695'580'0 0,00 ‘7‘3'8 9.081, 8.560, 6.388, 9.574, 7.580,
B 1 | 79 “o0 " o0 00 00 00
C 3 aunrg/ 3.71 1.337. 1.620. 3.170. 3.220. 13.060
3 B 5 Sacaba 2%/ 1-121 990000 13.060.643,00 0,00 3.17 467,0 0000 000,0 000,0 .643,0
B 1 | 6,00 0 0 0 0 0



GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024
Urb
C 3 ano/ 3.71 1.337. 1.620. 3.170. 3.220. 13.060
3 B 5 | Sacaba Rura 1-12 99 0 000 | 13.060.643,00 0,00 | 3.17 | 467,0  000,0 | 000,0 000,0 .643,0
B 1 | 6,00 0 0 0 0 0
Urb
€ £ ano/ 200. ' 5050 1.000.
3 B 5  Sacaba 1-12 1.000.000,00 |0,00|0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00
B 1 RL:ra 00 00,00 000,00
C 3 aUnrcl)j/
3 B 5 | Sacaba 1-12 0,00 0,00 - - - - - 0,00
Rura
B 1 |
C 3 aUnrg/
3 B 5 | Sacaba 1-12 0,00 0,00 - - - - - 0,00
Rura
B 1 |
C 3 aUnrct)J/
3 B 5 | Sacaba 1-12 0,00 0,00 - - - - - 0,00
Rura
B 1 |
c 3 aUnrct))/
3 B 5 | Sacaba R 1-12 0,00 0,00 - - - - - 0,00
ura
B 1 |
C 3 500.
Urb 500.0 1.000.
3 g f Sacaba ano/ 1-12 34 0015 | 1.000.000,00 0,00 088, 00,00 000,00




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
iQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
sto) otal
2021 2022 | 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
|
Urb
C 3 500.
ano/ 500.0 1.000.
3 B 5 | Sacaba Rura 1-12 34 0015 | 1.000.000,00 0,00 | 000, 00,00 000,00
B 1 | 00
C 3 aUnrcl)j/ 9.00  10.23 10.06  10.33 10.61 50.246
3 B 5  Sacaba Rura 1-12 34 0 000 | 50.246.986,00 | 0,00 0,00 0,00 0O,00| 0,00 0,00 2.59|2.591, 6.537, 4.628, 0.639, .986,0
B 1 | 1,00 00 00 00 00 0
C 3 Urb
ano/ 180.0 180.0 180.0 180.0 720.00
3 S f Sacaba Rura 1-12 34 0021 720.000,00 0,00 00,00 00,00 00,00 00,00 0,00
|
C 3 Urb
ano/ 180.0 180.0 180.0 180.0 720.00
3 g f Sacaba Rura 1-12 34 0021 720.000,00 0,00 00,00 00,00 00,00 00,00 0,00
|
C 3 aUnrct)J/ 9.00  10.05 9.886.  10.15  10.43 49.526
3 B 5 | Sacaba Rura 1-12 34-- 49.526.986,00 0,00 | 2.59 | 2.591, 537,0 4.628, 0.639, .986,0
B 1 | 1,00 00 0 00 00 0
C 3 aUnr:/ 9.00 10.05 9.886. 10.15 10.43 49.526
3 B 5 | Sacaba Rura 1-12 34-- 49.526.986,00 0,00 | 2.59 | 2.591, 537,0 4.628, 0.639, .986,0
B 1 | 1,00 00 0 00 00 0




GOBIERNO AUTGNOMO PLAN ESTRATEGICO

MUNICIPAL DE SACABA INSTITUCIONAL (PEI) I 5%”’”03,

Una Civdad con Valar SACABA 202 ] 72025

CATEGOR PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS RECURSOS PARA EJECUTAR LAS ACCIONES
IQA PRESUPUESTO TERRITORIALES
PROGRA TOTAL
MATICA  (En millones de
(presupue Bs) Gasto corriente Subt Gasto de inversion
Distr sto) otal
ito
2021 2022 | 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
C 3 aUnr(l:/
3 B 5 | Sacaba 1-12 0,00 0,00 - - - - - 0,00
Rura
B 1 |
¢ 3 aUnrcE’/
3/ B 5 | Sacaba 1-12 0,00 0,00 - - - - - 0,00
B 1 Rura
I

N
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